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ส่วนที่  1   
สภาพทั่วไปและข้อมูลพื้นฐานขององค์การบริหารส่วนต าบล 

 
 

องค์การบริหารส่วนต าบลหนองหญ้าขาว    กระทรวงมหาดไทยได้ประกาศจัดตั้งเป็นองค์การ
บริหารส่วนต าบลเมื่อวันที่  31  มีนาคม  พ.ศ. 2539  โดยอาศัยอ านาจตามความในมาตรา  40  และมาตรา  
41  แห่งพระราชบัญญัติสภาต าบลและองค์การบริหารส่วนต าบล  พ.ศ.2537  

 ให้องค์การบริหารส่วนต าบลหนองหญ้าขาวมีเขตตามเขตต าบล   ตามกฎหมายลักษณะ
ปกครองท้องที่  ยกเว้นส่วนที่อยู่ในเขตเทศบาลและสุขาภิบาลที่มีอยู่ในต าบลนั้น กรณีท่ีมีปัญหาเกี่ยวกับแนวเขต
ขององค์การบริหารส่วนต าบลใด   ให้นายกองค์การบริหารส่วนต าบล  นายอ าเภอ  ผู้ว่าราชการจังหวัด    และ
หัวหน้าฝุายบริหารของราชการบริหารส่วนท้องถิ่นท่ีเกี่ยวข้องร่วมกันวินิจฉัย 

 
 

1.  ด้านกายภาพ 
1.1   ที่ตั้ง   ต าบลหนองหญ้าขาวตั้งอยู่ในอ าเภอสีคิ้ว  จังหวัดนครราชสีมา  มีระยะทางห่างจาก

ที่ว่าการอ าเภอประมาณ 21 กิโลเมตร และห่างจากจังหวัดนครราชสีมาเป็นระยะทางประมาณ  61 กิโลเมตร 
โดยมีอาณาเขตติดต่อ    ดังนี้ 

ทิศเหนือ         ติดต่อกับ   ต าบลกฤษณา    
ทิศใต้          ติดต่อกับ   ต าบลคลองไผ่และต าบลลาดบัวขาว 
ทิศตะวันออก  ติดต่อกับ   ต าบลสีคิ้วและต าบลกุดน้อย 
ทิศตะวันตก     ติดต่อกับ   ต าบลดอนเมืองและต าบลหนองน้ าใส 

1.2  สภาพภูมิประเทศ     
                       เป็นลักษณะที่ราบเชิงเขา มีภูเขาอยู่ทางทิศใต้ตลอดจนถึงทิศตะวันตก  โดยแบ่งออกตาม  
ลักษณะพ้ืนที่ได้ดังนี้ 
    -    ภูเขา    25  %  สูงจากระดับน้ าทะเล   550  เมตร 



 
 

- ที่ดอน  42  %   สูงจากระดับน้ าทะเล  350  เมตร 
- ที่ราบ   20  %  สูงจากระดับน้ าทะเล  320  เมตร 
- ที่ราบลุ่ม  10 %  สูงกว่าระดับน้ าทะเล  290  เมตร 

       พ้ืนที่ส่วนใหญ่เป็นที่ราบเชิงเขาและท่ีดอนเหมาะส าหรับปลูกพืชไร่  ไม้ผลและท าทุ่งหญ้า
เลี้ยงสัตว์ ที่ราบและที่ราบลุ่มใช้ในการท าไร่และท านา ส่วนสภาพที่เป็นภูเขาบางส่วนยังคงเป็นปุาที่ควรอนุรักษ์
ไว้  
 
 

                1.3  ลักษณะภูมิอากาศ 
ภูมิอากาศร้อนชื้น  แบ่งออกเป็น  3  ฤดู 

1.4  ลักษณะของดิน 
ดินร่วนปนทราย 

1.5   ลักษณะของแหล่งน้ า 
เป็นแหล่งน้ าจืด  และน้ ากร่อย   

1.6  ลักษณะของไม้และปุาไม ้
มีพ้ืนที่ปุาไม้บริเวณภูเขา 
 
 
 

       2.  ด้านการเมือง/การปกครอง 
  2.1  เขตการปกครอง   
        ต าบลหนองหญ้าขาว  แบ่งการปกครองออกเป็น  15  หมู่บ้าน 
  2.2   การเลือกตั้ง 
             ต าบลหนองหญา้ขาวอยู่ในเขตเลือกตั้งที ่ 14  ในการเลือกตั้งสมาชิกสภาผู้แทนราษฎร 
จังหวัดนครราชสีมา 
 

        3.   ประชากร 
มีประชากรในพ้ืนที่รวมทั้งสิ้น   9,879  คน  แยกเป็นชาย    4,990  คน  หญิง  4,889  คน           

มีความหนาแน่นเฉลี่ย  64  คนต่อตารางกิโลเมตร    แยกเป็น 
 
 

หมู่ที ่ ชื่อบ้าน พื้นที(่ไร)่ ครัวเรือน ชาย หญิง รวม 

1   บ้านหนองไผ่ 10,480 393 391 383 774 

2  บ้านโนนกราด 7,000 291 458 490 948 

3  บ้านหนองหญ้าขาว 2,982 397 423 451 874 

4  บ้านวะยาว 6,150 206 414 390 804 



 
 

5  บ้านล าบ้านใหม่ 9,225 221 390 346 736 

6  บ้านมอดินแดง 8,500 209 317 272 589 

7  บ้านโศกรวก 4,705 145 217 233 450 

8  บ้านดงล าใย 5,400 92 129 133 262 

9  บ้านซับชุมพล 6,210 212 377 361 738 

10  บ้านหนองห่าน 10,138 383 484 440 924 

11  บ้านหนองไผ่พัฒนา 6,995 181 330 325 655 

12  บ้านทรัพย์สมบูรณ์ 4,877 123 227 213 440 

13  บ้านคลองดินด า 4,320 93 170 173 343 

14  บ้านคลองยางพัฒนา 3,643 204 384 403 787 

15 บ้านโนนสระสามัคคี 3,200 178 367 338 705 

รวม 90,625 3,328 5,078 4,951 10,029   

 
 
 
 
 

 

        4.   สภาพทางสังคม 
  4.1  การศึกษา 

ต าบลหนองหญ้าขาวมีสถานศึกษาทั้งสิ้น  7  แห่ง  แบ่งเป็นโรงเรียนประถมศึกษา  6  แห่ง 
และโรงเรียนมัธยมศึกษา  1  แห่ง  ได้แก่  โรงเรียนสีคิ้วหนองหญ้าขาว   ข้อมูลโรงเรียนประถมศึกษา   

 

รายชื่อโรงเรียน จ านวนนักเรียน 

โรงเรียนหนองไผ่  (หมู่  1) 88 
โรงเรียนโนนกราดสามัคคี  (หมู่  2) 157 

โรงเรียนบ้านหนองหญ้าขาว  (หมู่  3) 213 

โรงเรียนบ้านโนนสง่า  (หมู่  8) 180 
โรงเรียนบ้านซับชุมพล  (หมู่  9) 66 

โรงเรียนบ้านหนองห่าน  (หมู่  10) 106 

 
ข้อมูลโรงเรียนมัธยมศึกษา  (2559) 

รายชื่อโรงเรียน จ านวนนักเรียน 



 
 

โรงเรียนสีคิ้วหนองหญ้าขาว  (หมู่  1) 273 
 

4.2   สาธารณสุข 
       โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพ                  จ านวน 1     แห่ง 
4.3   อาชญากรรม 

         มีปูอมต ารวจภูธร ประจ าต าบลหนองหญ้าขาว   จ านวน 1    แห่ง  
  4.4   ยาเสพติด 
       ต าบลหนองหญ้าขาว  ไม่มีปัญหายาเสพติด 
 4.5   การสังคมสงเคราะห์  
       ผู้สูงอายุ    จ านวน  1,182  คน 
       ผู้พิการ  จ านวน     229 คน   
        ผูป้วุยเอดส ์ จ านวน       -   คน 
 

       5.   ระบบบริการพื้นฐาน 
  5.1  การคมนาคมขนส่ง 
       มีถนน  จ านวน  81  สาย   
  5.2  การไฟฟูา  
       ครัวเรือนมีไฟฟูาใช้ครอบคลุมประมาณ  90%  
    5.3  การประปา  
       มีระบบประปาหมู่บ้านทุกหมู่บ้าน  จ านวน  29  แห่ง 
  5.4  โทรศัพท์  
       มีสัญญาณโทรศัพท์ครอบคลุมทุกพ้ืนที่ของต าบลครบทุกระบบ 
 5.5  ไปรษณีย์หรือการสื่อสารหรือการขนส่ง  และวัสดุ   ครุภัณฑ์ 
       มีตู้ไปรษณีย์    จ านวน  1  แห่ง  
 

       6.   ระบบเศรษฐกิจ 
  6.1  การเกษตร 
       เกษตรกรปลูกพืชไร่  ได้แก่  มันส าปะหลัง  อ้อย  ข้าวโพด 
  6.2  การท่องเที่ยว 
       มีแหล่งท่องเที่ยวทางธรรมชาติ  เช่น  ถ้ าเขาจันทร์งาม  และการใช้พ้ืนที่บนเขาสะเดาเป็น
สนามบินพารามอเตอร์   และมีรีสอร์ท จ านวน  3  แห่ง 
 

        7.   เศรษฐกิจพอเพียงท้องถิ่น  (ด้านการเกษตรและแหล่งน้ า) 
  7.1  ข้อมูลพื้นฐานของหมู่บ้านหรือชุมชน 
                         ประชากรในต าบลหนองหญ้าขาว  ส่วนใหญ่ประกอบอาชีพเกษตรกรรม ประมาณ ร้อยละ
75   ของประชากรทั้งหมด พ้ืนที่ส่วนใหญ่เป็นที่ราบเชิงเขาและท่ีดอนเหมาะส าหรับปลูกพืชไร่และไม้ผล  



 
 
ส าหรับทุ่งหญ้า เหมาะในการเลี้ยงสัตว์ที่ราบและท่ีลุ่มใช้ในการท าไร่  และท านา  ได้แก่  อ้อย มันส าปะหลัง  
ข้าว  และข้าวโพด เป็นต้น  นอกจากนั้น ยังประกอบอาชีพ รับจ้าง ค้าขาย  ธุรกิจส่วนตัว  รับราชการ   

   7.2   ข้อมูลด้านการเกษตร   มีเนื้อที่โดยประมาณ 145 ตารางกิโลเมตร  หรือประมาณ  
90,625 ไร่   จ าแนกพ้ืนที่ใช้สอยในเขตต าบลออกได้ดังนี้  
 

 

หมู่ที ่
 

ชื่อบ้าน 
 

พื้นที่ทั้งสิ้น 
 

ท านา(ไร)่ 
 

ท าไร(่ไร)่ 
 

ท าสวน 
 

อื่น ๆ 

1  บ้านหนองไผ่ 10,480 775 5,519 160 4,026 

2  บ้านโนนกราด 3,800 550 2,800 140 900 

3  บ้านหนองหญ้าขาว 2,982 530 1,162 202 1,194 

4  บ้านวะยาว 6,150 899 3,860 258 1,133 

5  บ้านล าบ้านใหม่ 9,225 873 6,500 445 1,407 

6  บ้านมอดินแดง 8,500 114 4,840 640 2,906 

7  บ้านโศกรวก 4,705 600 3,120 172 813 

8  บ้านดงล าใย 5,400 920 3,190 140 1,150 

9  บ้านซับชุมพล 6,210 680 4,500 302 728 

10  บ้านหนองห่าน 10,138 - 4,530 234 5,374 

11  บ้านหนองไผ่พัฒนา 6,995 390 3,550 120 2,935 

12  บ้านทรัพย์สมบูรณ์ 4,877 373 3,300 140 1,064 

13  บ้านคลองดินด า 4,320 380 2,854 119 967 

14  บ้านคลองยางพัฒนา 3,643 796 1,745 135 861 

15 บ้านโนนสระสามัคคี 3,200 400 1,450 150 610 

รวม 90,625 8,280 52,920 3,357 26,068 
 

      
  7.3   ข้อมูลด้านแหล่งน้ าทางการเกษตร  
          แหล่งน้ าทางการเกษตร   จ านวน  15   แห่ง  
          7.4   ข้อมูลด้านแหล่งน้ ากิน  น้ าใช้  (หรือน้ าเพื่อการอุปโภค  บริโภค) 
          แหล่งน้ าอุปโภค  บริโภค   จ านวน  20  แห่ง  
 

8.   ศาสนา  ประเพณี  วัฒนธรรม 
    8.1  การนับถือศาสนา 
         นับถือศาสนาพุทธ   90 %   
 8.2   ประเพณีและงานประจ าป ี



 
 

         งานประเพณีสงกรานต์   งานประเพณีลอยกระทง    งานไหว้ศาลตาปูุประจ าหมู่บ้าน 
งานวันเด็ก    
 

9.   ทรัพยากรธรรมชาต ิ
  9.1  น้ า 
          มีแหล่งน้ าเพื่อการอุปโภค  บริโภค  และเพ่ือการเกษตรเพียงพอ  จ านวน  15  แห่ง 
          9.2  ภูเขา 
        พ้ืนที่ส่วนใหญ่เป็นที่ราบเชิงเขาและท่ีดอน 

             
 
 

................................................. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

ส่วนที่  2 
ยุทธศาสตร์องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

 
1.  ความสัมพันธ์ระหว่างแผนพัฒนาระดับมหาภาค 

ในการกระจายอ านาจการบริหารของรัฐไปสู่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นดังกล่าว  ตามพระราชบัญญัติ
ก าหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอ านาจ พ.ศ. 2542 ได้ก าหนดรายละเอียดเกี่ยวกับขั้นตอนและกระบวนการ
ในการถ่ายโอนภารกิจ  งบประมาณ  และอัตราก าลังของราชการส่วนกลางและราชการส่วนภูมิภาคไปให้แก่
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  โดยมีก าหนดระยะเวลาและเง่ือนไขที่ระบุไว้อย่างชัดเจนว่า  ในอนาคตอันใกล้นี้
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจะได้รับการจัดสรรงบประมาณในสัดส่วนที่สูงขึ้น  มีอัตราก าลังมากขึ้น  รวมทั้งมี
ภารกิจและหน้าที่ความรับผิดชอบที่เพ่ิมข้ึนตามกันไปด้วย 

จากผลการเปลี่ยนแปลงดังกล่าว จึงมีความจ าเป็นอย่างยิ่งท่ีองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นทุกแห่งจะต้องมี
การเตรียมการเพื่อรองรับมาตรการในการถ่ายโอนภารกิจ  งบประมาณและอัตราก าลังจากหน่วยงานส่วนกลาง
และส่วนภูมิภาคตามท่ีกฎหมายก าหนด  เพ่ือที่จะสามารถปฏิบัติภารกิจตามท่ีได้รับมอบหมายได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ ซึ่งหมายความว่า องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจะต้องเร่งก าหนดจุดหมายหรือทิศทางในการพัฒนา
ของตนให้ชัดเจน มีการก าหนดยุทธศาสตร์และแนวทางการพัฒนาที่สอดคล้องกับจุดมุ่งหมายในการพัฒนาอย่าง
เป็นระบบ โดยมีความครอบคลุมภารกิจการพัฒนาในทุกๆ  ด้าน อันเป็นการแสดงให้เห็นถึงความพร้อมและ
ศักยภาพขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นท่ีจะสามารถบริหารงานในความรับผิดชอบตามที่ราชการส่วนกลางและ
ราชการส่วนภูมิภาคจะถ่ายโอนมาให้อย่างมีประสิทธิภาพ 

แผนยุทธศาสตร์การพัฒนาจึงถือเป็นเครื่องมือส าคัญอย่างยิ่งที่จะช่วยสนับสนุนในการวิเคราะห์สภาพ
ปัญหา/ความต้องการขององค์การบริหารส่วนต าบล  เพ่ือน าไปสู่การก าหนดจุดมุ่งหมายในการพัฒนา  การ
ก าหนดภารกิจ  และแนวทางการด าเนินงานเพ่ือน าไปสู่จุดมุ่งหมายดังกล่าวอย่างเป็นระบบ  ซึ่งจะช่วยให้การ
ก าหนดแผนงาน/โครงการ มีทิศทางท่ีสอดคล้องและประสาน  สนับสนุนในจุดมุ่งหมายร่วมกัน  ซึ่งนอกจากจะท า
ให้ปัญหา/ความต้องการได้รับการตอบสนองอย่างเหมาะสมแล้ว  ยังเป็นการบริหารทรัพยากรที่มีอยู่อย่างจ ากัด
ให้เกิดประโยชน์สูงสุดในขณะเดียวกันด้วย 

หลักการส าคัญท่ีถือเป็นหัวใจของการจัดท าแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาก็คือ  การก าหนดจุดมุ่งหมายการ
พัฒนาและการก าหนดแนวทางการพัฒนาที่จะน าไปสู่การบรรลุผลตามจุดมุ่งหมายท่ีก าหนดไว้  ทั้งนี้เพราะหาก
ไม่มีจุดมุ่งหมายในการพัฒนาที่ชัดเจนแล้ว  การบริหารงานก็จะเป็นการแก้ไขปัญหาเฉพาะหน้าไปเรื่อยๆ  เมื่อมี
ปัญหาอย่างซ้ าซ้อนและไม่มีที่สิ้นสุดแล้ว  ยังอาจท าให้ปัญหามีความรุนแรงมากข้ึนจนเกินศักยภาพและแก้ไขได้  
ดังนั้น การจัดท าแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาในครั้งนี้  จึงเป็นโอกาสอันดีที่จะได้ก าหนดจุดมุ่งหมายและแนว
ทางการพัฒนาที่สอดคล้องกับสภาพปัญหา  ความต้องการ และศักยภาพอย่างเป็นระบบ  ซึ่งนอกจากจะเป็นการ
พัฒนาประสิทธิภาพในการบริหารจัดการภายใต้ทรัพยากรที่มีอยู่อย่างจ ากัดแล้ว  ยังเป็นการเตรียมความพร้อม
เพ่ือรองรับการถ่ายโอนภารกิจจากหน่วยงานส่วนกลางและส่วนภูมิภาคอีกทางหนึ่งด้วย 

 
1.1 แผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี (พ.ศ. 2561-2580)  

วิสัยทัศน์ประเทศไทย 
 



 
 

“ประเทศไทยมีความมั่นคง มั่งคั่ง ยั่งยืน เป็นประเทศพัฒนาแล้ว ด้วยการพัฒนาตามหลัก ปรัชญา
ของเศรษฐกิจพอเพียง”  
1. ยุทธศาสตร์ด้านความมั่นคง 
 1.1 ประชาชนอยู่ดีกินดีและมีความสุข 
 1.2  บ้านเมืองมีความม่ันคงในทุกมิติและทุกระดับ 
 1.3 กองทัพ หน่วยงานด้านความม่ันคง ภาครัฐ ภาคเอกชน และภาคประชาชน มีความ     
          พร้อมในการปูองกันและแก้ไขปัญหาความมั่นคง 1.  
 1.4 ประเทศไทยมีบทบาทด้านความมั่นคงเป็นที่ชื่นชมและได้รับการยอมรับโดยประชาคม 
      ระหว่างประเทศ 
 1.5 การบริหารจัดการความมั่นคงมีผลส าเร็จที่เป็นรูปธรรมอย่างมีประสิทธิภาพ                     

2. ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน 
2.1 ประเทศไทยเป็นประเทศที่พัฒนาแล้วเศรษฐกิจเติบโตอย่างมีเสถียรภาพและยั่งยืน  
2.2 ประเทศไทยมีขีดความสามารถในการแข่งขันสูงขึ้น                                                      
3.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพคน 

 ๓.๑ คนไทยเป็นคนดีคนเก่ง มีคุณภาพ พร้อมส าหรับวิถีชีวิตในศตวรรษท่ี ๒๑ 
      ๓.๒ สังคมไทยมีสภาพแวดล้อมที่เอ้ือและสนับสนุนต่อการพัฒนาคนตลอดช่วงชีวิต 
 4. ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างโอกาสความเสมอภาคและเท่าเทียมกันทางสังคม 
      ๔ .๑ สร้างความเป็นธรรม และลดความเหลื่อมล้ าในทุกมิติ 
          ๔.๒ กระจายศูนย์กลางความเจริญทางเศรษฐกิจและสังคม เพ่ิมโอกาสให้ทุกภาคส่วนเข้ามา 

  เป็นก าลังของการพัฒนาประเทศในทุกระดับ  
      ๔ .๓ เพ่ิมขีดความสามารถของชุมชนท้องถิ่นในการพัฒนา การพ่ึงตนเองและการจัด       

  การตนเอง  เพ่ือสร้างสังคมคุณภาพ 
 5. ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างการเตบิโตบนคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
       ๕.๑ อนุรักษ์และรักษาทรัพยากรธรรมชาติสิ่งแวดล้อม และวัฒนธรรม ให้คนรุ่นต่อไปได้ใช้ 

    อย่างยั่งยืน มีสมดุล  
 

     ๕ .๒ ฟ้ืนฟูและสร้างใหม่ฐานทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม เพื่อลดผลกระทบทางลบ 
  จากการพัฒนาสังคมเศรษฐกิจของประเทศ
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 ๕ .๓ ใช้ประโยชน์และสร้างการเติบโต บนฐานทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมให้สมดุล 
  ภายในขีดความสามารถของระบบนิเวศ  
 

 ๕ .๔ ยกระดับกระบวนทัศน์เพ่ือก าหนดอนาคตประเทศด้านทรัพยากรธรรมชาติสิ่งแวดล้อม 
  และวัฒนธรรม บนหลักของการมีส่วนร่วม และธรรมาภิบาล  

 6. ยุทธศาสตร์ด้านการปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ 
 ๒ .๑ ภาครัฐมีวัฒนธรรมการท างานท่ีมุ่งผลสัมฤทธิ์และผลประโยชน์ส่วนรวม ตอบสนอง  

  ความต้องการของประชาชนได้อย่างสะดวก รวดเร็ว โปร่งใส   
 ๒ .๒ ภาครัฐมีขนาดที่เล็กลง พร้อมปรับตัวให้ทันต่อการเปลี่ยนแปลง  
 ๒ .๓ ภาครัฐมีความโปร่งใส ปลอดการทุจริตและประพฤติมิชอบ  
 ๒ .๔ กระบวนการยุติธรรม เป็นไปเพ่ือประโยชน์ต่อส่วนรวมของประเทศ 
1.2 แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 12 (พ.ศ. 256๑-2564) 

       1. การเสริมสร้างและพัฒนาศักยภาพทุนมนุษย์ 
  ๑.๑ เพ่ือปรับเปลี่ยนให้คนในสังคมไทยมีค่านิยมตามบรรทัดฐานที่ดีทางสังคม  

๑.๒ เพ่ือเตรียมคนในสังคมไทยให้มีทักษะในการด ารงชีวิตส าหรับโลกศตวรรษท่ี ๒๑ 
๑.๓ เพ่ือส่งเสริมให้คนไทยมีสุขภาวะที่ดีตลอดช่วงชีวิต  
๑.๔ เพ่ือเสริมสร้างสถาบันทางสังคมให้มีความเข้มแข็งเอ้ือต่อการพัฒนาคนและประเทศ 

       2. การสร้างความเป็นธรรมลดความเหลื่อมล้ าในสังคม 
๒.๑ เพื่อขยายโอกาสทางเศรษฐกิจและสังคมให้แก่กลุ่มประชากรร้อยละ ๔๐ ที่มีรายได้ต่ าสุด  
๒.๒ เพ่ือให้คนไทยทุกคนเข้าถึงบริการทางสังคมที่มีคุณภาพได้อย่างทั่วถึง   
๒.๓ เพ่ือสร้างความเข้มแข็งให้ชุมชน 

      3. สร้างความเข้มแข็งทางเศรษฐกิจและแข่งขันได้อย่างยั่งยืน 
3.1 เพ่ือสร้างความเข้มแข็งของแรงขับเคลื่อนทางเศรษฐกิจให้สนับสนุนเปูาหมายการเพิ่มรายได้
ต่อหัว     
๓.1 เพื่อเพิ่มศักยภาพของฐานการผลิตและฐานรายได้เดิมและสร้างฐานการผลิตและรายได้ใหม่  

                     3.1 เพ่ือสนับสนุนการกระจายการขยายตัวของกิจกรรมทางเศรษฐกิจและการแบ่งปัน  
ผลประโยชน์อย่างเป็นธรรม และสนับสนุนเศรษฐกิจที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม  
3.1. เพื่อรักษาเสถียรภาพทางเศรษฐกิจสร้างความเข้มแข็งและรักษาวินัยทางการเงิน     

 การคลัง และพัฒนาเครื่องมือทางการเงินที่สนับสนุนการระดมทุนที่มีประสิทธิภาพ    
3.2 สร้างความเข้มแข็งให้กับเศรษฐกิจรายสาขาเพื่อยกระดับขีดความสามารถในการ แข่งขัน 

ของภาคเกษตร อุตสาหกรรม บริการ และการค้าการลงทุน ดังนี้  
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3.๒.1 เพื่อส่งเสริมการพัฒนานวัตกรรมในการสร้างมูลค่าและเพ่ิมประสิทธิภาพการผลิตของ 
 สินค้าและบริการ  

3.๒.2 เพื่อส่งเสริมและพัฒนาเศรษฐกิจชีวภาพให้เป็นฐานรายได้ใหม่ท่ีส าคัญ พัฒนาระบบ 
 การบริหารจัดการความเสี่ยงและมีการปรับตัวให้พร้อมรับการเปลี่ยนแปลงของสภาพ
 ภูมิอากาศเพ่ือให้ฐาน การผลิตภาคเกษตรและรายได้เกษตรกรมีความม่ันคง  

3.๒. 3 เพื่อเร่งผลักดันให้สินค้าเกษตรและอาหารของไทยมีความโดดเด่นในด้านคุณภาพ 
 มาตรฐานและความปลอดภัยในตลาดโลก   

3.๒. 4 เพื่อเพ่ิมศักยภาพของอุตสาหกรรมส าคัญเดิมให้สามารถต่อยอดสู่อุตสาหกรรมแห่ง 
 อนาคตท่ีใช้เทคโนโลยีสมัยใหม่อย่างเข้มข้น และสร้างรากฐานการพัฒนาอุตสาหกรรมใหม่
 บนฐานของความเป็น มิตรต่อสิ่งแวดล้อม   

๓.๒.๕ เพ่ือเพ่ิมศักยภาพของฐานบริการเดิมและขยายฐานบริการใหม่ในการปรับตัวสู่ 
 เศรษฐกิจฐานบริการที่เข้มแข็งขึ้น รวมทั้งพัฒนาอุตสาหกรรมท่องเที่ยวให้เติบโตอย่างสมดุล
 และยั่งยืน    

๓.๒.๖ เพ่ือพัฒนาปัจจัยสนับสนุนและอ านวยความสะดวกทางการค้าและการลงทุนให้ 
 สนับสนุนการเพิ่มขีดความสามารถในการแข่งขันของผู้ประกอบการไทย รวมทั้งพัฒนาสังคม
 ผู้ประกอบการ   

๓.๒.๗ เพ่ือพัฒนาระบบการเงินของประเทศให้สนับสนุนการเพิ่มขีดความสามารถใน การ
 แข่งขันของภาคการผลิตและบริการ การค้า และการลงทุน   

๓.๒.๘ เพ่ือสร้างความเข้มแข็งขององค์กรการเงินฐานรากและระบบสหกรณ์ให้ สนับสนุน 
 บริการทางการเงินในระดับฐานรากและเกษตรกรรายย่อย  

      4. การเติบโตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อมเพื่อการพัฒนาอย่างยั่งยืน 
  ๔.๑ รักษา ฟื้นฟูทรัพยากรธรรมชาติและมีการใช้ประโยชน์อย่างยั่งยืนและเป็นธรรม  
  ๔.๒ สร้างความม่ันคงด้านน้ าของประเทศ และบริหารจัดการทรัพยากรน้ าทั้งระบบให้มี 
  ประสิทธิภาพ  
  ๔.๓ บริหารจัดการสิ่งแวดล้อม และลดมลพิษให้มีคุณภาพดีข้ึน  
  ๔.๔ พัฒนาขีดความสามารถในการลดก๊าซเรือนกระจกและการปรับตัวเพ่ือลดผลกระทบจาก 
  การเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ และการรับมือกับภัยพิบัติ  
     5. ด้านความมั่นคง 
  ๕.๑ เพ่ือปกปูองสถาบันพระมหากษัตริย์และเสริมสร้างความมั่นคงภายใน รวมทั้งปูองกัน
  ปัญหา ภัยคุกคามที่เป็นอุปสรรคต่อการพัฒนาเศรษฐกิจ สังคม และการเมืองของชาติ  
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  ๕.๒ เพ่ือสร้างความพร้อมและผนึกก าลังของทุกภาคส่วน ให้มีขีดความสามารถในการบริหาร 
  จัดการด้านความมั่นคง และมีศักยภาพในการปูองกันและแก้ไขสถานการณ์ที่เกิดจากภัย 
  คุกคามทั้งภัยทาง ทหารและภัยคุกคามอ่ืนๆ   
  ๕.๓ เพ่ือเสริมสร้างความร่วมมือด้านความมั่นคงกับมิตรประเทศในการสนับสนุนการรักษา 
  ความสงบสุขและผลประโยชน์ของชาติ   
  ๕.๔ เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารนโยบายด้านความมั่นคงและนโยบายทางเศรษฐกิจ 
  สังคม ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมให้มีความเป็นเอกภาพ  
    6. การเพิ่มประสิทธิภาพและธรรมาภิบาลในภาครัฐ 
  ๑.๑ เพ่ือให้ภาครัฐมีขนาดเล็ก มีการบริหารจัดการที่ดี และได้มาตรฐานสากล  
  ๑.๒ เพ่ือให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นมีการบริหารจัดการและให้บริการแก่ประชาชนใน
  ท้องถิ่น ได้อย่างมีประสิทธิภาพ ประสิทธิผล และโปร่งใสตรวจสอบได้    
  ๑.๓ เพ่ือลดปัญหาการทุจริตและประพฤติมิชอบของประเทศ  
  ๑.๔ เพ่ือพัฒนาระบบและกระบวนการทางกฎหมายให้สามารถอ านวยความสะดวกด้วย 
  ความ รวดเร็วและเป็นธรรมแก่ประชาชน ๒  
   7. ด้านการพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานและระบบโลจิสติกส ์
  ๑.๑ เพ่ือพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน สิ่งอ านวยความสะดวกด้านการขนส่งและการค้า รวมทั้งมี
  กลไก ก ากับ ดูแล การประกอบกิจการขนส่งที่มีประสิทธิภาพและโปร่งใสให้สามารถ    
                     สนับสนุนการเพ่ิมขีดความสามารถในการแข่งขันของประเทศ  และยกระดบัคุณภาพชีวิต
  ให้แก่ประชาชน   
  ๑.๒ เพ่ือสร้างความม่ันคงทางพลังงาน เพ่ิมประสิทธิภาพการใช้พลังงาน และส่งเสริมการใช้ 
  พลังงานทดแทนและพลังงานสะอาด ตลอดจนขยายโอกาสทางธุรกิจในภูมิภาคอาเซียน  
  ๑.๓ เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพและขยายการให้บริการด้านโครงสร้างพื้นฐานดิจิทัลอย่างท่ัวถึง 
  ทั้งประเทศ ในราคาท่ีเหมาะสมเป็นธรรม และส่งเสริมธุรกิจดิจิทัลใหม่ และนวัตกรรม รวมทั้ง
  พัฒนาระบบ ความปลอดภัยทางไซเบอร์ให้มีความมั่นคง และคุ้มครองสิทธิส่วนบุคคลให้แก่
  ผู้ใช้บริการ  
  ๑.๔ เพ่ือพัฒนาประสิทธิภาพและขยายการให้บริการโครงสร้างพื้นฐานด้านน้ าประปาทั้งใน
  เชิง ปริมาณและคุณภาพให้ครอบคลุมทั่วประเทศ ลดอัตราน้ าสูญเสียในระบบประปา     
  และสร้างกลไกการบริหาร จัดการการประกอบกิจการน้ าาประปาในภาพรวมของประเทศ  
  ๑.๕ เพ่ือพัฒนาอุตสาหกรรมต่อเนื่องที่เกิดจากลงทุนด้านโครงสร้างพื้นฐาน เพ่ือลดการ 
  น าเข้าจาก ต่างประเทศ และสร้างโอกาสทางเศรษฐกิจให้กับประเทศ 
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    8. ด้านวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี วิจัย และนวัตกรรม 
  ๘ .๑ เพ่ือสร้างความเข้มแข็งและยกระดับความสามารถด้านวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ขั้น
  ก้าวหน้า ให้สนับสนุนการสร้างมูลค่าของสาขาการผลิตและบริการเปูาหมาย  
   ๘.๒ เพ่ือสร้างโอกาสการเข้าถึงและน าเทคโนโลยีไปใช้ให้กับเกษตรกรรายย่อย วิสาหกิจ 
  ชุมชน และวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย่อม   
  ๘.๓ เพ่ือพัฒนานวัตกรรมที่มุ่งเน้นการลดความเหลื่อมล้ าและยกระดับคุณภาพชีวิตของ 
  ประชาชน ผู้สูงอายุ ผู้ด้อยโอกาสทางสังคม และเพ่ิมคุณภาพสิ่งแวดล้อม   
  ๘.๔ เพ่ือบูรณาการระบบบริหารจัดการวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี วิจัย และนวัตกรรม         
  ให้สามารถ ด าเนินงานไปในทิศทางเดียวกัน  
   9. การพัฒนาภาคเมืองและพื้นที่เศรษฐกิจ 
  ๙.๑ เพ่ือกระจายความเจริญและโอกาสทางเศรษฐกิจไปสู่ภูมิภาคอย่างทั่วถึงมากขึ้น  
  ๙.๒ เพ่ือพัฒนาเมืองศูนย์กลางของจังหวัดให้เป็นเมืองน่าอยู่ส าหรับคนทุกกลุ่ม  
  ๙.๓ เพ่ือพัฒนาและฟ้ืนฟูพ้ืนที่ฐานเศรษฐกิจหลักให้ขยายตัวอย่างเป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม 
  และ เพ่ิมคุณภาพชีวิตของคนในชุมชน  
  ๙.๔ เพ่ือพัฒนาพื้นที่เศรษฐกิจใหม่ให้สนับสนุนการเพิ่มขีดความสามารถในการแข่งขันและ 
  การพัฒนาในพื้นที่อย่างยั่งยืน  
 10. ด้านการต่างประเทศ ประเทศเพื่อนบ้าน และภูมิภาค 
  ๑๐.๑ เพ่ือใช้ประโยชน์จากจุดเด่นของท าเลที่ตั้งของประเทศไทยที่เป็นจุดเชื่อมโยงส าคัญ
  ของแนวระเบียงเศรษฐกิจตา่งๆ ให้เกิดประโยชน์อย่างเต็มศักยภาพในการพัฒนาเศรษฐกิจ
  และสังคมของไทย  
  ๑๐.๒ เพ่ือขยายโอกาสด้านการค้าการลงทุนระหว่างประเทศ และยกระดับให้ประเทศเป็น
  ฐานการผลิตและการลงทุนที่มีศักยภาพและโดดเด่น   
  ๑๐.๓ เพ่ือเพ่ิมบทบาทของไทยในเวทีโลกด้วยการส่งเสริมบทบาทท่ีสร้างสรรค์ของไทยใน
  กรอบ ความร่วมมือต่างๆ รวมทั้งการสนับสนุนการขับเคลื่อนการพัฒนาภายใต้กรอบ 
  เปูาหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน ( Sustainable Development Goals: SDGs)   

 ๑.๓  แผนพัฒนากลุ่มจังหวัดภาคเหนือตอนบน  ๒   (เชียงราย-พะเยา-แพร่-น่าน) 
วิสัยทัศน์กลุ่มจังหวัด 

  “ประตูการค้าสู่สากล โดดเด่นวัฒนธรรมล้านนา   
                    สินคา้เกษตรปลอดภยั      ประชาชนรว่มใจอนรุกัษท์รพัยากรธรรมชาต”ิ 
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ยุทธศาสตร์การพัฒนากลุ่มจังหวัดภาคเหนือตอนบน 2 
1. พัฒนาสภาพแวดล้อมในการพัฒนาการค้า การลงทุน และโลจิสติกส์เชื่อมอนุภูมิภาคลุ่มน้ าโขงและ

เตรียมพร้อมรับความร่วมมือประชาคมอาเซียน 
2. การสร้างความเข้มแข็งและเพ่ิมประสิทธิภาพการผลิตภาคเกษตรและอุตสาหกรรมเกษตรเพ่ือเพ่ิม

มูลค่าสินค้าเกษตรปลอดภัยที่มีศักยภาพ 
3. พัฒนาและสนับสนุนการยกระดับการพัฒนาสังคม การท่องเที่ยวเชิงอนุรักษ์ วัฒนธรรมเละสุขภาพ 

เพ่ือเป็นฐานการพัฒนาชุมอย่างยั่งยืน 
4. ด ารงฐานทรัพยากรธรรมชาติที่อุดมสมบูรณ์และการบริหารจัดการสิ่งแวดล้อมโดยการมีส่วนร่วมของ

ชุมชนสู่การเป็นกลุ่มจังหวัดสีเขียว 
แผนพัฒนาจังหวัดพะเยา ๔  ปี ( พ.ศ. ๒๕61 – ๒๕6๕ )  
วิสัยทัศน์     

“แหล่งผลิตเกษตรปลอดภัย สังคมเข้มแข็ง ภายใต้การเป็นประชาคมอาเซียน” 
พันธกิจ 

1. พัฒนาผลผลิตเกษตรปลอดภัยในพ้ืนที่เปูาหมายเดิมและขยายในพื้นที่เปูาหมายใหม่  
 2. เพ่ิมขีดความสามารถในการแข่งขัน สร้างความสัมพันธ์กับประเทศเพ่ือนบ้าน และขยายมูลค่าการค้า
ชายแดน 
 3. ส่งเสริมและพัฒนาการเป็นเมืองท่องเที่ยว เชิงอนุรักษ์เรียนรู้วิถีชุมชนในแนวทางเศรษฐกิจอย่าง
สร้างสรรค์ 
 4. ส่งเสริมให้ประชาชน ตระหนักถึงอัตลักษณ์และมีคุณภาพชีวิตที่ดี        มีความมั่นคง ชุมชนเข้มแข็ง
และอยู่ร่วมกันอย่างมีความสุขเพ่ิมทักษะและสมรรถนะ ของการอยู่ร่วมกันในสังคมพหุวัฒนธรรม  
 5. ส่งเสริมการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและคุณภาพสิ่งแวดล้อม แบบ  มีส่วนร่วม  
 6. ส่งเสริมความมั่นคงภายในและตามแนวชายแดน 
 
เปูาประสงค์รวม : 

จังหวัดมีพ้ืนที่เกษตรปลอดภัย มีช่องทางการตลาด ผลผลิตเกษตรปลอดภัยมีการขยายตัว ประชาชนมี
รายได้ มีความเป็นอยู่ที่ดี มีมูลค่า การค้า การลงทุน การท่องเที่ยว การค้าชายแดน มีความมั่นคงปลอดภัยชุมชน
เข้มแข็งมากขึ้น และมีทรัพยากรธรรมชาติที่ยั่งยืน ภายใต้การร่วมอยู่กันเป็นประชาคมอาเซียน 
 
ประเด็นยุทธศาสตร ์
ยุทธศาสตร์ที่ ๑   
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ส่งเสริมการเกษตรปลอดภัย และการค้าการลงทุนเพื่อเพิ่มขีดความสามารถในการแข่งขัน 
เปูาประสงค์ยุทธศาสตร ์: 
 1. ประชาชนมีรายได้เพ่ิมข้ึน มีความเป็นอยู่ที่ดีขึ้น  
 2. จังหวัดมีพ้ืนที่เกษตรปลอดภัยเพิ่มขึ้น และช่องทางการตลาดผลผลิตเกษตรปลอดภัยมีการขยายตัว
เพ่ิมข้ึน 
 3. จังหวัดมีมูลค่า การค้า การลงทุน และการค้าชายแดน เพิ่มข้ึน 
กลยุทธ์ : 

1. พัฒนาการเกษตรสู่ระบบเกษตรปลอดภัย/อินทรีย์ 
2. ขับเคลื่อนและขยายผลโครงการตามแนวพระราชด าริ 
3. พัฒนาศักยภาพเกษตรกร สถาบันเกษตร และผู้ประกอบการเพ่ือเพ่ิมขีด ความสามารถในการแข่งขัน  
4. การพัฒนาการค้า การลงทุน 

แนวทางพัฒนา   
1. ส่งเสริมและพัฒนากระบวนการผลิต และแปรรูปสินค้าเกษตรปลอดภัย/อินทรีย์ โดยใช้เทคโนโลยี

นวัตกรรม เพื่อเพ่ิมมูลค่าแบบครบวงจร 
2. ส่งเสริมและพัฒนาการโครงการอันเนื่องมาจากพระราชด าริในพ้ืนที่  
3. ส่งเสริมโครงการตามแผนพัฒนาชนบทเชิงพ้ืนที่ประยุกต์ตามพระราชด าริ (ปิดทองหลังพระ)  
4. น้อมน าและประยุกต์ใช้ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
5. สนับสนุนการสร้างเครือข่ายเกษตรกร กลุ่มเกษตรกร สภาบันเกษตร และผู้ประกอบการ เพื่อเพ่ิม  

ขีดความสามารถในการแข่งขัน 
5. การพัฒนาบุคลากรเพ่ือสนับการเชื่อมโยงกับประเทศ ในอนุภูมิภาคลุ่มแม่น้ าโขง( GMS)  อาเซียน  

(AC  )และ ประเทศกลุ่ม BIMSTEC   
7. ส่งเสริมการค้า การลงทุน กับประเทศในกลุ่ม GMS และส่งเสริมความสัมพันธ์กับประเทศในอนุ

ภูมิภาค ในอนุภูมิภาคลุ่มแม่น้ าโขง (GMS  )อาเซียน ( AC) ประเทศกลุ่ม BIMSTEC  และประเทศคูค้า 
8. พัฒนาแหล่งน้ าและเส้นทางคมนาคมเพ่ือสนับสนุน การผลิตและการตลาด สินค้าเกษตร 

 
ยุทธศาสตร์ที่  ๒   

ส่งเสริม และพัฒนาการท่องเที่ยว เชิงอนุรักษ์ เรียนรู้วิถีชุมชนในแนวทางเศรษฐกิจสร้างสรรค์ 
เปูาประสงค์ยุทธศาสตร ์: 

1. จังหวัดมีรายได้จากการท่องเที่ยวเพิ่มข้ึน 
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 2. พัฒนาแหล่งท่องเที่ยววิถีชุมชน การท่องเที่ยวข้ามพรมแดน เชิงนิเวศเชิงประวัติศาสตร์ วัฒนธรรม 
เชิงเกษตรและเชิงสุขภาพ  
 3. ยกระดับคุณภาพโรงแรม ที่พัก ร้านอาหาร สินค้าและบริการ และบุคลากรด้านการท่องเที่ยว 
          4. พัฒนาระบบการบริหารจัดการด้านการท่องเที่ยวให้มีประสิทธิภาพ 
          5. ส่งเสริมการประชาสัมพันธ์และการตลาดผ่านกิจกรรมการท่องเที่ยวและสื่อสังคมออนไลน์ 
กลยุทธ์ 1. การพัฒนาแหล่งท่องเที่ยว สินค้า และบริการ 

2. การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานและสิ่งอ านวยความสะดวก 
 3. การพัฒนามาตรฐานและบุคลากร  

4. การบริหารจัดการ 
 5. การประชาสัมพันธ์และการตลาด  
แนวทางการพัฒนา   

1. พัฒนาแหล่งท่องเที่ยวให้มีมูลค่าเพ่ิม/ทันสมัย/ได้มาตรฐานสากล 
 2. ยกระดับตลาดการค้าชายแดนให้มีความหลากหลายในสินค้าและบริการ อีกทั้งอนุรักษ์รูปแบบตลาด
นัดของชาวบ้านไทย-ลาว 
 3. พัฒนาแหล่งเชิงประวัติศาสตร์ แหล่งเรียนรู้วิถีชุมชน /ชาติพันธุ์ การท่องเที่ยวเชิงเกษตร 
 4. สร้างแหล่งท่องเที่ยวใหม่ และส่งเสริมให้มีกิจกรรมเพ่ือให้นักท่องเที่ยวอยู่นานและใช้จ่ายมากขึ้น  
 5. เพ่ิมสิ่งอ านวยความสะดวกในการเดินทางไปยังสถานที่ท่องเที่ยว  
 6. พัฒนาเมืองสีเขียว Green & Cross Culture City 
 7. พัฒนาบุคลากรด้านการท่องเที่ยว ให้มีทักษะในด้านต่างๆ  
 8. จัดกิจกรรมส่งเสริมการท่องเที่ยวในฤดูต่างๆและประชาสัมพันธ์การท่องเที่ยว 
          9. พัฒนาศูนย์บริการนักท่องเที่ยว 
 
ยุทธศาสตร์ที่ ๓  พัฒนาเมืองและโครงสร้างพื้นฐาน 
เปูาประสงค์ยุทธศาสตร ์: 
 1. จังหวัดมีเส้นทางคมนาคม และการให้บริการที่เชื่อมต่อในระบบโลจิสติกส์ รองรับการเชื่อมโยงตาม
แนวระเบียงเศรษฐกิจเหนือ-ใต้ (North – South Economic Corridor) 
 2. ประชาชนมีน้ าใช้ในการอุปโภค บริโภค และเพ่ือการเกษตรอย่างเพียงพอและยั่งยืน 
 3. ประชาชนมีไฟฟูา ประปา ใช้อย่างทั่วถึง   
 4. จังหวัดมีโครงสร้างพ้ืนฐานที่ดี 
กลยุทธ์  
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 1. พัฒนาเมือง  
 2. พัฒนาระบบสาธารณูปโภค 
 3. พัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน  
แนวทางการพัฒนา  

1. ส่งเสริมการพัฒนาเมืองให้มีความน่าอยู่ปลอดภัย  
          2. ส่งเสริมและพัฒนาเส้นทางคมนาคม การให้บริการที่เชื่อมต่อในระบบโลจิสติกส์ รองรับการเชื่อมโยง
ตามแนวระเบียงเศรษฐกิจเหนือ-ใต้ (North – South Economic Corridor) 
 3. พัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน 
 
ยุทธศาสตร์ที่  ๔  สร้างคุณค่าและพัฒนาคุณภาพชีวิตของประขาชน 
เปูาประสงค์ยุทธศาสตร ์: 

1. พัฒนาสังคม ชุมชนคุณภาพ มีความเข้มแข็งภายใต้ประชาคมอาเซียน 
กลยุทธ ์

1. พัฒนาคุณภาพชีวิตประชาชนทุกกลุ่มวัย 
         2. สร้างสังคมเอ้ืออาทร ภายใต้อัตลักษณ์ คุณค่าทางประวัติศาสตร์วัฒนธรรมและอาเซียน 
แนวทางการพัฒนา   

1. ส่งเสริมประชาชนทุกกลุ่มวัยในการเข้าถึงบริการภาครัฐเพื่อยกระดับคุณภาพชีวิต   
2. ส่งเสริมการมีอาชีพเพ่ือสร้างรายได้แก่ประชาชน  
3. สร้างและพัฒนาบุคคลากรบริการทางด้านสุขภาพเพ่ือรองรับบริการทางการแพทย์  
4. ส่งเสริมการพัฒนาคุณภาพการศึกษาเพ่ือรองรับกลุ่ม GMS และอาเซียน 
5. ส่งเสริมการบริหารจัดการระบบเฝูาระวัง ควบคุมปูองกันโรคเรื้อรัง โรคติดต่อ โรคอุบัติใหม่-อุบัติซ้ า  
6. ส่งเสริมการพัฒนาและสร้างสนามกีฬาที่มีมาตรฐานเพ่ือรองรับการแข่งขันกีฬาระดับชาติ และ  

นานาชาติ 
7. ส่งเสริมและพัฒนาสังคมเอ้ืออาทรภายใต้การเห็นคุณค่าอัตลักษณ์ ประวัติศาสตร์และ  

วัฒนธรรมพะเยา 
8. ส่งเสริมศิลปวัฒนธรรมชุมชนเพ่ือสร้างมูลค่าทางเศรษฐกิจและสังคม  
9. ส่งเสริมและพัฒนาเครือข่ายการมีส่วนร่วมสถาบันการศึกษาและหน่วยงานที่เกี่ยวข้องในการพัฒนา

วิชาชีพสู่การมีนวัตกรรมและสร้างมูลค่าเพ่ิม         
ยุทธศาสตร์ที่  5  พัฒนาและอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมอย่างยั่งยืน 
เปูาประสงค์ยุทธศาสตร ์: 
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1. จังหวัดพะเยามีทรัพยากรธรรมชาติที่อุดมสมบูรณ์ สิ่งแวดล้อมปราศจากมลพิษและลดการเกิดภาวะ
โลกร้อน 
กลยุทธ ์

1. ส่งเสริมการอนุรักษ์ฟ้ืนฟู และเพ่ิมพ้ืนที่สีเขียวสร้างความสมบูรณ์ในทุกพ้ืนที่  
2. ส่งเสริมการอนุรักษ์ฟ้ืนฟูทรัพยากรดินและน้ า 
3. ส่งเสริมการมีส่วนร่วมในการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและ สิ่งแวดล้อมแบบมีส่วนร่วม 
4. ส่งเสริมให้คนอยู่ร่วมกับปุาอย่างยั่งยืน 
5. ส่งเสริมสนับสนุนการอนุรักษ์พลังงานและการใช้พลังงานทดแทน 

แนวทางการพัฒนา   
1. ส่งเสริมการเพ่ิมพ้ืนที่สีเขียว ในเขตปุา เขตชุมชน และเขตเมือง 

  1.1 การปูองกันและปราบปรามการบุกรุกท าลายทรัพยากรธรรมชาติ 
  1.2 สร้างจิตส านึก การอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

  1.3 ส่งเสริมการปลูกปุา  
 2. สนับสนุนการจัดการดินและน้ า  
  2.1 การสร้างฝายต้นน้ าล าธาร ปลูกแฝกตามแนวพระราชด าริ  
  2.2 เฝูาระวังและพัฒนาแหล่งน้ าส าคัญ 

  2.3 บริหารจัดการแหล่งน้ า  
3. ส่งเสริมการบริหารจัดการสิ่งแวดล้อมแบบมีส่วนร่วม 
  3.1 ปูองกันแก้ไขปัญหาหมอกควันและไฟปุา  
  3.2 แก้ไขปัญหาคุณภาพน้ า  
  3.3 ส่งเสริมการบริหารจัดการขยะ  
4. ส่งเสริมการใช้พลังงานทดแทน 
  4.1 ลดค่าใช้จ่ายด้านพลังงานเสริมสร้างคุณภาพชีวิตแก่ประชาชน 

        4.2 ลดปัญหาหมอกควันจากการเผาวัสดุเหลือใช้ทางการเกษตร โดยเทคโนโลยีพลังงาน
ทดแทน 
  4. 3 ส่งเสริมการใช้พลังงานทดแทน จากพลังงานแสงอาทิตย์ (Solar Energy)  
        4.4 ส่งเสริมและสนับสนุนให้เกิดการมีส่วนร่วมในการพัฒนาพลังงานทดแทนของชุมชนที่มีความ
ต่อเนื่องอย่างยั่งยืน และเป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม 
  4.3 ส่งเสริมและสนับสนุนให้เกิดการมีส่วนร่วมในการอนุรักษ์พลังงานของชุมชนที่มีความ
ต่อเนื่องอย่างยั่งยืนและเป็นมิตรต่อสิงแวดล้อม 
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ยุทธศาสตร์ที่  6  ส่งเสริมความมั่นคงภายในและตามแนวชายแดน 
เปูาประสงค์ยุทธศาสตร ์: 

1. ประชาชนอยู่ในสังคมอย่างสงบสุข มีความม่ันคง ปลอดภัย ชุมชนเข้มแข็งอย่างยั่งยืน 
กลยุทธ์ 

1. ส่งเสริมกระบวนการมีส่วนร่วมในการปกปูองเทิดทูนสถาบันหลักของชาติ และสร้างความปรองดอง
สมานฉันท์ในพ้ืนที่อย่างยั่งยืน 
 2. แก้ไขปัญหายาเสพติด ปูองกัน ปราบปราม และบ าบัดยาเสพติดภายใต้กลไกประชารัฐ 
 3. พัฒนาเครือข่ายยุติธรรมชุมชนและกลไกอ านวยความเป็นธรรมที่มีประสิทธิภาพ เป็นธรรม มี
มาตรฐาน 
 4. เพ่ิมประสิทธิภาพของบุคลากรและระบบการบริหารจัดการในการรักษาความสงบเรียบร้อยและความ
ปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินของประชาชน 
 5. พัฒนาศักยภาพและเตรียมความพร้อมด้านการบริหารจัดการภัยพิบัติ  
 6. เพ่ิมประสิทธิภาพการจัดระเบียบแรงงานต่างด้าว และการปูองกันและปราบปรามการค้ามนุษย์  
 7. เพ่ิมประสิทธิภาพในการรักษาความม่ันคงและพัฒนาพื้นที่ชายแดน 
 8. ลดการเข้าถึงและเพ่ิมประสิทธิภาพการจัดระเบียบเครื่องดื่มแอลกอฮอล์  
แนวทางการพัฒนา 

1. จัดกิจกรรมปกปูองสถาบันหลักของชาติและสร้างความปรองดองสมานฉันท์อย่างยั่งยืนโดยการมีส่วน
ร่วมของทุกภาคส่วน 
 2. บูรณาการสกัดก้ันการน าเข้า เฝูาระวังกลุ่มเสี่ยง จับกุมผู้ค้า/ผู้ผลิต บ าบัดผู้เสพ และสร้างภูมิคุมกันให้
ชุมชนมีความเข้มแข็ง 
 3. พัฒนาศักยภาพบุคลากรและระบบบริหารจัดการด้านการอ านวยความเป็นธรรมให้มีประสิทธิภาพ 
และสามารถแก้ไขปัญหาของประชาชนได้ 
 4. พัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศด้านการรักษาความสงบเรียบร้อยให้เชื่อมดยงกันทุกพ้ืนที่ และเพ่ิม
ศักยภาพเจ้าหน้าที่องรัฐให้มีความพร้อมในการรักษาความม่ันคง ปลอดภัย 
 5. เพ่ิมประสิทธิภาพการจัดระเบียบแรงงานต่างด้าว เพ่ือให้แรงงานต่างด้าวเข้าสู่ระบบแรงงานที่ถูก
กฎหมาย และปูองกันปราบปรามการค้ามนุษย์ 
 6. ปูองกัน แก้ไข และการเตรียมความพร้อมในการรับมือกับภัยพิบัติให้กับประชาชน รวมทั้งน า
เทคโนโลยีสารสนเทศมาใช้ในการบริหารจัดการภัยพิบัติ 
 7. เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการด้านความสงบเรียบร้อยตามแนวชายแดน พัฒนาพื้นที่ชายแดน
และจัดกิจกรรมสร้างความสัมพันธ์อันดีประเทศเพ่ือนบ้าน 
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 8. ลดพื้นที่ กิจกรรม เวลา ร้านค้า และบังคับใช้กฎหมายต่อผู้กระท าผิดกฎหมายแอลกอฮอล์อย่างจริงจัง 
โดยการมีส่วนร่วมของทุกภาคส่วน  
3.5  ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น จังหวัดพะเยา  
(พ.ศ. ๒๕61 – ๒๕64) 

วิสัยทัศน์ 
 “ท้องถิ่นเข้มแข็ง  แหล่งผลิตเกษตรปลอดภัย  ภายใต้การเป็นประชาคมอาเซียน”  

 
 
 ท้องถิ่น ชุมชน และหน่วยงานในท้องถิ่น มีการบริหารจัดการ การท างานแบบบูรณาการร่วมกัน
ในการพัฒนาชุมชน ท้องถิ่น เป็นแหล่งผลิตโดยหลักการเกษตรที่เหมาะสม มีความปลอดภัย
และผลผลิตทางการเกษตรที่ก่อให้เกิดรายได้ที่สูงขึ้น ภายใต้การเชื่อมโยงศักยภาพการค้า    
การลงทุน การท่องเที่ยวทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม ความมั่นคง วัฒนธรรมเป็นท้องถ่ิน 
ชุมนที่มีความเข้มแข็งภายใต้ประชาคมอาเซียน 
 

 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจังหวัดพะเยา (พ.ศ. 2561-256๕) 
ประกอบด้วย 5 ด้านดังนี้ 
ยุทธศาสตร์ที่ ๑  พัฒนาระบบเศรษฐกิจ 
แนวทางพัฒนา 

๑.  พัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน   เพ่ือรองรับการเปลี่ยนแปลงและสนับสนุน ระบบเศรษฐกิจ   
     การท่องเที่ยว การค้าและการลงทุน 
๒.  พัฒนาแหล่งน้ าและบริหารจัดการน้ า เพ่ือประชาชน 

 ๓.  พัฒนา  สนับสนุน  และบริหารจัดการแหล่งท่องเที่ยว   กิจกรรมการท่องเที่ยวอย่างยั่งยืน  
๔.  พัฒนาองค์ความรู้ ระบบการผลิตแบบครบวงจร  เพื่อเพ่ิมมูลค่าสินค้าทางการเกษตรและเพ่ิมศักยภาพ   
     การประกอบอาชีพ  รวมทั้งด้านการตลาดอย่างมีคุณภาพและมาตรฐานในระดับสากล 

ยุทธศาสตร์ที่ ๒  พัฒนาสังคม  การศึกษาและวัฒนธรรม 
แนวทางการพัฒนา 

๑. พัฒนาศักยภาพทุนทางสังคม และสร้างองค์ความรู้ให้ชุมชน มีภูมิต้านทาน ก าหนดวาระการพัฒนา
เพ่ือให้เกิดความเข้มแข็งของชุมชน ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง  
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๒. การส่งเสริมอนุรักษ์ท านุบ ารุงศาสนา ศิลปะ วัฒนธรรม  ประเพณี  และภูมิปัญญาท้องถิ่น  
๓. ส่งเสริมและสนับสนุนการจัดการศึกษาทุกระดับ   เพื่อพัฒนาคนในชุมชนและท้องถิ่น  
๔. ส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชน 
๕. ส่งเสริมและสนับสนุนระบบการจัดสวัสดิการประชาชน กลุ่มเปูาหมาย  เพ่ือสร้างหลักประกันความ

มั่นคง 
๖. ส่งเสริมบุคลากรภาครัฐ  ประชาชน  ให้มีทักษะชีวิต ภายใต้การอยู่ร่วมกันในประชาคมอาเซียน 
๗. ส่งเสริมและพัฒนาสุขภาวะในชุมชน 

ยุทธศาสตร์ที่ ๓  บริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
แนวทางการพัฒนา 

๑.  อนุรักษ์และการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและการจัดการสิ่งแวดล้อม เพื่อความยั่งยืน 
 ๒.  พัฒนาศักยภาพชุมชน  เพื่อการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมอย่างมีประสิทธิภาพ 
 3.  ส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพบุคลากรของ อปท. เพ่ือการสนับสนุนการบริหารจัดการ 

     ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
ยุทธศาสตร์ที่ ๔  ความมั่นคงและการรักษาความสงบเรียบร้อย 
แนวทางการพัฒนา 

๑. ปกปูอง  และเทิดทูนสถาบันชาติ  ศาสนา  และพระมหากษัตริย์  และเสริมสร้างความปรองดอง
สมานฉันท์ของคนในชาติ 

๒. การปูองกันและแก้ไขปัญหาความมั่นคงภายในและตามแนวชายแดน 
๓. เสริมสร้างความเข้มแข็งองค์กรประชาชนและพัฒนาศักยภาพด้านความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน  
๔. การปูองกันและบรรเทาสาธารณภัย  

ยุทธศาสตร์ที่ ๕  ส่งเสริมการบริหารจัดการตามหลักธรรมภิบาล 
แนวทางการพัฒนา 
 ๑.  บริหารจัดการองค์กร   ตามหลักธรรมาภิบาล  

๒.  ส่งเสริมสนับสนุนการสร้างเวทีเรียนรู้และการมีส่วนร่วมของประชารัฐ  
 ๓.  การพัฒนาสมรรถนะขององค์กร  และบุคลากรเพ่ือการบริหารจัดการที่ดีและมีประสิทธิภาพ  
 ๔.  ส่งเสริมสนับสนุนการบูรณาการการท างานและพัฒนาศักยภาพขององค์กรปกครองส่วน  
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ส่วนที่  3 
ยุทธศาสตร์องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

1. ความสัมพันธ์ระหว่างแผนพัฒนาระดับมหภาค 
1.1 แผนยุทธศาสตร์ชาติ  20  ป ี
 การจัดท าแผนพัฒนาของเทศบาลจะต้องมีความสัมพันธ์ระหว่างแผนยุทธศาสตร์ชาติ เพื่อขับเคลื่อนการ
พัฒนาประเทศไปสู่ความมั่นคง  มั่งค่ัง  และยั่งยืน  โดยแผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี ของประเทศไทยก าลังอยู่
ระหว่างการการเสนอร่างกรอบยุทธศาสตร์ชาติต่อที่ประชุมคณะกรรมกรรจัดท ายุทธศาสตร์ชาติ    ซึ่งขณะนี้อยู่
ระหว่างการด าเนินการปรับปรุงร่างกรอบยุทธศาสตร์ชาติตามมิติที่ประชุมคณะกรรมกรรจัดท าร่างยุทธศาสตร์
ชาติ  โดยร่างกรอบยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี (พ.ศ. 2560 –2579)  สรุปย่อได้  ดังนี้ 
 
 
 
 
 
   
 
 
 
 
1. ความเป็นมา 

คณะรัฐมนตรีได้มีมติเม่ือวันที่ 30  มิถุนายน 2558  เห็นชอบให้มีการจัดตั้งคณะกรรมการจัดทา
ยุทธศาสตร์ชาติ มีอ านาจหน้าที่ในการจัดทาร่างยุทธศาสตร์ชาติระยะ 20 ปี เพ่ือใช้ในการขับเคลื่อนการพัฒนา
ประเทศสู่ความมั่นคง มั่งคั่ง และยั่งยืน และให้เสนอร่างยุทธศาสตร์ชาติระยะ 20 ปี ให้คณะรัฐมนตรีพิจารณาให้
ความเห็นชอบเพื่อใช้เป็นกรอบในการด าเนินงานในระยะที่ 2 ของรัฐบาล (ปี 2558 - 2559) และกรอบการปฏิรูป
ในระยะที่ 3 (ปี 2560 เป็นต้นไป) คณะกรรมการจัดท ายุทธศาสตร์ชาติได้แต่งตั้งคณะอนุกรรมการ๒ คณะ ได้แก่  



- 15 - 
 

(1) คณะอนุกรรมการจัดท ายุทธศาสตร์และกรอบการปฏิรูป เพ่ือจัดท าร่างกรอบยุทธศาสตร์ชาติระยะ 20 ปี และ 
(2) คณะอนุกรรมการจัดท าแผนปฏิบัติการตามแนวทางการปฏิรูปประเทศเพ่ือจัดทาร่างแผนปฏิบัติการตามแนว
ทางการปฏิรูปประเทศ (Roadmap) ภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติระยะ 20 ปี 
คณะอนุกรรมการจัดทายุทธศาสตร์และกรอบการปฏิรูปได้ด าเนินการยกร่างกรอบยุทธศาสตร์ชาติระยะ 20 ปี 
ตามแนวทางที่คณะรัฐมนตรีก าหนด โดยได้มีการน าความคิดเห็นและข้อเสนอแนะจากกรรมการจัดท ายุทธศาสตร์
ชาติที่มาจากหลายภาค 

ส่วน ได้แก่ภาคราชการ ภาคเอกชน ภาคการเมือง และ นักวิชาการ รวมถึงได้พิจารณาน าข้อคิดเห็นจาก
สภาปฏิรูปแห่งชาติ และความคิดเห็นจากภาคประชาชนมาเป็นข้อมูลในการยกร่างยุทธศาสตร์ชาติด้วย และได้
น าเสนอร่างกรอบยุทธศาสตร์ชาติระยะ 20 ปี ต่อที่ประชุมคณะกรรมการจัดท ายุทธศาสตร์ชาติ ซึ่งขณะนี้อยู่
ระหว่างการดาเนินการปรับปรุงร่างกรอบยุทธศาสตร์ชาติตามมติที่ประชุมคณะกรรมการจัดทายุทธศาสตร์ชาติ 

ในการด าเนินการข้ันต่อไป คณะกรรมการจัดท ายุทธศาสตร์ชาติจะน าเสนอร่างกรอบยุทธศาสตร์ชาติเพ่ือ
ขอความเห็นชอบจากคณะรัฐมนตรีและจะได้มีการรับฟังความคิดเห็นจากประชาชน ก่อนที่จะน าเสนอต่อสภานิติ
บัญญัติแห่งชาติให้ความเห็นชอบกรอบยุทธศาสตร์ชาติมาใช้เป็นกรอบในการก าหนดทิศทางในการบริหาร
ประเทศภายในเดือนตุลาคม 2559 ซึ่งเป็นช่วงเวลาของการประกาศใช้แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ 
ฉบับที่ 12 (ตุลาคม 2559 - กันยายน 2564) นอกจากนี้หน่วยงานต่างๆ จะได้นาแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม
แห่งชาติ ซึ่งเป็นแผนระยะ 5 ปี มาถ่ายทอดลงสู่แผนปฏิบัติการระดับกระทรวงและแผนพัฒนารายสาขาใน
ระหว่างที่กลไกการจัดท ายุทธศาสตร์ชาติตามร่างรัฐธรรมนูญฉบับใหม่อยู่ระหว่างการด าเนินการ ซึ่งคาดว่าจะ
ด าเนินการแล้วเสร็จภายในเดือนกรกฎาคม 2560 
 
2. สาระสาคัญ 
     2.1 สภาพแวดล้อม 

ในช่วงทศวรรษที่ผ่านมา กระแสการเปลี่ยนแปลงที่เกิดขึ้นในโลกเป็นไปอย่างรวดเร็วและใน
หลากหลายมิติท าให้ภูมิทัศน์ของโลกเปลี่ยนแปลงไปอย่างมีนัยส าคัญ โดยก่อให้เกิดโอกาสทั้งในด้านเศรษฐกิจ 
สังคม สิ่งแวดล้อม เทคโนโลยี และการเมืองของประเทศไทยแต่ขณะเดียวกันท่ามกลางความเปลี่ยนแปลงในด้าน
ต่างๆ ก็มีปัจจัยเสี่ยงและภัยคุกคามท่ีต้องบริหารจัดการด้วยความยากลาบากมากขึ้นกระแสทุนนิยมและการ
เปลี่ยนแปลงภูมิทัศน์เศรษฐกิจของโลกได้ส่งผลให้โครงสร้างเศรษฐกิจของประเทศไทยซึ่งเดิมมีโครงสร้าง
เศรษฐกิจในระบบ “เกษตรแบบพึ่งตนเอง” ต้องปรับตัวและเปลี่ยนไปเป็นระบบเศรษฐกิจที่  “พ่ึงพาอุตสาหกรรม
และการส่งออก ” การพัฒนาในภาคเกษตรล่าช้ากว่าฐานการผลิตอ่ืนๆ ที่อาศัยเทคโนโลยีสมัยใหม่มากขึ้น
ตามล าดับโดยเฉพาะอย่างยิ่งภายใต้อิทธิพลของกระแสโลกาภิวัฒน์และความก้าวหน้าอย่างรวดเร็วของเทคโนโลยี
สารสนเทศ จึงมีปัญหาความเหลื่อมล้ าทางด้านรายได้ระหว่างภาคการเกษตรกับภาคอุตสาหกรรมและระหว่าง
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สังคมในเมืองและชนบทขยายวงกว้างข้ึน และปัญหาความยากจนกระจุกตัวในกลุ่มเกษตรกรรายย่อยและในภาค
ชนบทรวมทั้งโอกาสในการเข้าถึงข้อมูลข่าวสาร องค์ความรู้ แหล่งทุน และบริการทางสังคมท่ีมีคุณภาพสาหรับ
ประชาชนที่อยู่ในพื้นท่ีห่างไกลก็มีในวงแคบกว่า ในขณะที่การใช้เทคโนโลยีในภาคอุตสาหกรรมและบริการเองก็
นับว่ายังอยู่ในกลุ่มประเทศท่ีใช้เทคโนโลยีในระดับกลางๆ ซึ่งส่วนใหญ่ไม่สามารถพัฒนาได้เองภายในประเทศ 
ต้องนาเข้ามาจากต่างประเทศ โดยรวมประเทศไทยจึงยังใช้วัตถุดิบและแรงงานเข้มข้นในการเป็นจุดแข็งในการ
แข่งขันและขับเคลื่อนการเจริญเติบโตนอกจากนั้น ในอีกด้านหนึ่งการเปลี่ยนแปลงภูมิทัศน์ของโลกและแรง
ขับเคลื่อนของเทคโนโลยีสมัยใหม่รวมทั้งความเชื่อมโยงอย่างใกล้ชิดของสังคมโลกได้ทาให้เกิดภัยคุกคามและ
ความเสี่ยงด้านอ่ืนๆ ที่ซับซ้อนข้ึนอาทิ การก่อการร้าย โรคระบาด เครือข่ายยาเสพติดข้ามชาติ และการก่อการ
ร้าย อาชญากรรมข้ามชาติในรูปแบบต่างๆ ขณะที่การเปลี่ยนแปลงภูมิอากาศโลกก็มีความผันผวนรุนแรงขึ้น ซึ่ง
ล้วนแล้วเป็นความเสี่ยงในการดารงชีวิตของประชาชน การบริหารจัดการทางธุรกิจ และการบริหารราชการ
แผ่นดินของภาครัฐ 
 

นอกจากนั้นในช่วงต้นศตวรรษท่ี 21 กระแสโลกาภิวัตน์ได้ทาให้ภูมิทัศน์ทางด้านเศรษฐกิจและ
สังคมของโลกเปลี่ยนแปลงจากเศรษฐกิจสังคมอุตสาหกรรมมุ่งสู่เศรษฐกิจสังคมดิจิทัล ในขณะที่โอกาสทาง
เศรษฐกิจขยายเพ่ิมข้ึน แต่ช่องว่างทางสังคมก็ยิ่งกว้างข้ึนรวมถึงช่องว่างทางดิจิทัล  (digital divide) ถ้าหากไม่
สามารถลดลงก็จะยิ่งท าให้ความเหลื่อมล้ าทางรายได้และโอกาสทางเศรษฐกิจและสังคมมีความแตกต่างมากขึ้น 
ประกอบกับในอนาคต 20 ปีข้างหน้าสภาพแวดล้อมทั้งภายในและภายนอกประเทศจะมีการเปลี่ยนแปลงอย่างมี
นัยส าคัญในทุกมิติ เงื่อนไขภายนอกท่ีส าคัญต่อการพัฒนาประเทศไทยในอนาคต ได้แก่ กระแสโลกาภิวัตน์ที่
เข้มข้นข้ึนอย่างต่อเนื่องและมีความเสี่ยงและท้าทายต่อการปรับตัวมากขึ้นจากการเคลื่อนย้ายอย่างเสรีและ
รวดเร็วของผู้คน เงินทุน ข้อมูลข่าวสารองค์ความรู้และเทคโนโลยี และสินค้าและบริการ ขณะเดียวกันการ
รวมกลุ่มเศรษฐกิจในภูมิภาคน าไปสู่ความเชื่อมโยงทุกระบบในขณะที่ศูนย์รวมอ านาจทางเศรษฐกิจโลกเคลื่อนย้าย
มาสู่เอเชียภายใต้สภาพแวดล้อมทางเศรษฐกิจโลกซึ่งในช่วงระยะ 10 ปีข้างหน้าจะยังคงได้รับผลกระทบจาก
ปัจจัยส าคัญหลายประการทั้งปัญหาต่อเนื่องจากวิกฤติการณ์ทางเศรษฐกิจโลกในช่วงปี 2551 – 2552 และ
วิกฤติการณ์ในกลุ่มประเทศยูโรโซนที่ทาให้ระดับหนี้สาธารณะในประเทศต่างๆ เพิ่มสูงขึ้นและกลายเป็นความ
เสี่ยงต่อความยั่งยืนทางการคลัง ขณะที่จะมีผลพวงต่อเนื่องจากการด าเนินมาตรการขยายปริมาณเงินขนาดใหญ่
ในสหรัฐฯ ยุโรป และญี่ปุุน ซึ่งเป็นความเสี่ยงให้เกิดภาวะเงินเฟูอได้เมื่อเศรษฐกิจฟ้ืนตัวเต็มที่ รวมทั้งอาจจะมี
ความผันผวนของการเคลื่อนย้ายเงินทุนระหว่างประเทศ นอกจากนั้นการพัฒนาด้านเทคโนโลยีสารสนเทศเข้าสู่
จุดอิ่มตัวมากขึ้น ขณะที่การพัฒนาเทคโนโลยีใหม่ที่จะช่วยให้ประสิทธิภาพการผลิตของโลกเพ่ิมข้ึนขนานใหญ่และ
เป็นวงกว้าง เช่นที่เคยเกิดขึ้นในช่วงการปฏิวัติอุตสาหกรรมยังไม่มีแนวโน้มการก่อตัวที่ชัดเจน แต่ก็มีแนวโน้มของ
การพัฒนาเทคโนโลยีในรูปแบบใหม่ๆ ที่จะเป็นโอกาสสาหรับการพัฒนาเศรษฐกิจรูปแบบใหม่ๆ ซึ่งภายใต้เงื่อนไข
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ดังกล่าว เศรษฐกิจโลกในช่วง 10 ปีข้างหน้ามีแนวโน้มที่จะขยายตัวต่ ากว่าเฉลี่ยร้อยละ 5.1 ในช่วง 5 ปีก่อนวิกฤติ
เศรษฐกิจโลก (2546 – ๒2550) สถานการณ์ท่ีตลาดโลกขยายตัวช้า แต่ประเทศต่างๆ ขยายกาลังการผลิตเพื่อ
ยกระดับศักยภาพการผลิต การแข่งขันในตลาดโลกจะมีความรุนแรงขึ้น ขณะเดียวกันการลดลงของประชากรไทย
ในระยะ 10 - 15ปี ข้างหน้านี้ จะทาให้ขนาดของตลาดในประเทศขยายตัวช้าลง เงื่อนไขดังกล่าวเป็นความเสี่ยง
สาหรับอนาคตของเศรษฐกิจไทยในระยะยาวหากประเทศไทยไม่เร่งปรับโครงสร้างเพื่อแก้ปัญหาจุดอ่อนและเสริม
จุดแข็งให้สัมฤทธิ์ผล 

ในด้านความมั่นคงของโลกก็กาลังก้าวเข้าสู่ช่วงเปลี่ยนผ่านที่ส าคัญจากการปรับดุลอ านาจของ
สหรัฐฯ เพื่อพยายามคงบทบาทผู้นาโลกและเพ่ือคานอิทธิพลและบทบาทของจีนและรัสเซียที่เพ่ิมมากข้ึนในเอเชีย
และยุโรปนั้น น่าจะมีผลท าให้บรรยากาศด้านความมั่นคงของโลกในช่วงปี 2560 – ปี 2579 มีลักษณะผสมผสาน
กันทั้งความร่วมมือและความขัดแย้ง โดยขึ้นอยู่กับปัจจัยผลประโยชน์แห่งชาติทั้งในระดับทวิภาคีและพหุภาคีเป็น
องค์ประกอบส าคัญในการก าหนดนโยบายของประเทศและกลุ่มประเทศ สาหรับการเปลี่ยนแปลงด้านเทคโนโลยี
อย่างรวดเร็วจะเป็นเงื่อนไขส าคัญส าหรับอนาคตของโลกและประเทศไทยเช่นกัน โดยเฉพาะอย่างยิ่งเทคโนโลยี
สมัยใหม่ที่เป็นอัจฉริยะจะกระทบการด ารงชีวิตของคนและท าให้เกิดธุรกิจรูปแบบใหม่ รวมทั้งเกิดการเชื่อมต่อ
และการบรรจบกันของเทคโนโลยีก้าวหน้าอุตสาหกรรม และผลิตภัณฑ์ ซึ่งประเทศไทยจะต้องลงทุนด้าน
ทรัพยากรมนุษย์และการวิจัยให้สามารถพัฒนาเทคโนโลยีสมัยใหม่ได้ เงื่อนไขการผลิตและการบริโภคท่ีเป็นมิตร
กับสิ่งแวดล้อมก็จะเป็นเกณฑ์มาตรฐานที่กดดันให้ประเทศไทยต้องปรับเปลี่ยนไปสู่สังคมสีเขียวโดยการพัฒนา
และนาเทคโนโลยีสีเขียวมาใช้ก็จะมีส่วนส าคัญ และช่วยแก้ปัญหาการลดลงของทรัพยากรต่างๆ รวมทั้งน้ ามัน ซึ่ง
แม้ราคาจะลดลงแต่มีผลกระทบต่อสภาพแวดล้อม จึงต้องผลักดันให้มุ่งสู่การผลิตพลังงานทดแทนในรูปแบบต่างๆ 
รวมทั้งพืชพลังงานที่อาจจะส่งผลกระทบต่อความม่ันคงทางอาหารของโลกนอกจากนั้น ยังมีข้อจ ากัดและความ
เสี่ยงส าคัญจากการเข้าสู่สังคมสูงวัยของโลกและภาวะภูมิอากาศเปลี่ยนแปลงผันผวนและภาวะโลกร้อน ทั้งนี้
โครงสร้างประชากรโลกท่ีเข้าสู่สังคมสูงวัย แม้จะส่งผลให้เกิดโอกาสทางธุรกิจใหม่ๆ แต่มีความเสี่ยงให้เกิดการแย่ง
ชิงแรงงานและเงินทุน รวมทั้งมีแรงกดดันต่อการใช้จ่ายงบประมาณด้านสวัสดิการและสาธารณสุขเพ่ิมข้ึนใน
หลายๆ ประเทศกลายเป็นความเสี่ยงด้านการ คลังที่ส าคัญ ส าหรับ ภาวะโลกร้อนและการเปลี่ยนแปลงสภาวะ
ภูมิอากาศที่ผันผวนก่อให้เกิดภัยธรรมชาติที่ทวีความรุนแรงมากข้ึนนั้น กดดันให้ต้องมีการปรับเปลี่ยนรูปแบบการ
ดาเนินธุรกิจ การด ารงชีวิต การผลิตและการบริโภคท่ีเป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อมมากข้ึน ในขณะที่ความพยายามใน
การกระจายความเจริญและการพัฒนาให้มีความทั่วถึงมากขึ้น ประกอบกับจ านวนประชากรที่เพ่ิมข้ึนจะส่งผลให้
ความเป็นเมืองเติบโตอย่างต่อเนื่อง ตามมาด้วยการมีข้อก าหนดของรูปแบบและกฎเกณฑ์ท่ีเกี่ยวเนื่องกับลักษณะ
การใช้พื้นท่ี และความเป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม ภายใต้เงื่อนไขการเปลี่ยนแปลงดังกล่าว การยึดถือหลักการบริหาร
จัดการที่ดีทั้งในภาครัฐและภาคธุรกิจเอกชน การใช้ระบอบประชาธิปไตย และการปฏิบัติให้เป็นไปตามสิทธิ
มนุษยชนจะเข้มข้นมากขึ้น 
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ส าหรับสถานการณ์และสภาพแวดล้อมภายในประเทศไทยนั้น ผลของการพัฒนาตั้งแต่อดีตถึง
ปัจจุบันท าให้ประเทศไทยมีระดับการพัฒนาที่สูงขึ้นตามล าดับ โดยถูกจัดอยู่ในกลุ่มประเทศระดับรายได้ปานกลาง
มาตั้งแต่ปี 2531 และได้ขยับสูงขึ้นมาอยู่ในกลุ่มบนของกลุ่มประเทศระดับรายได้ปานกลางตั้งแต่ปี 2553 และ
ล่าสุดในปี 2557 รายได้ประชาชาติต่อหัวเพ่ิมข้ึนเป็น 5,7392 ดอลลาร์ สรอ . ต่อปีฐานการผลิตและบริการ
หลากหลายขึ้น ฐานการส่งออกสินค้าอุตสาหกรรมใหญ่ข้ึนมาก หลายสาขาการผลิตและบริการสามารถแข่งขัน
และมีส่วนแบ่งในตลาดโลกสูงขึ้นและสร้างรายได้เงินตราต่างประเทศในระดับสูง อาทิ กลุ่มยานยนต์ 
อิเล็กทรอนิกส์และเครื่องใช้ไฟฟูา อุตสาหกรรมอาหาร สินค้าเกษตร การท่องเที่ยว และบริการด้านสุขภาพ 
ฐานเศรษฐกิจที่ใหญ่ขึ้นส่งผลให้การจ้างงานเพิ่มขึ้นเป็น 38.1 ล้านคนจากประชากรวัยแรงงาน 38.6 ล้านคน 
อัตราการว่างงานเฉลี่ยไม่ถึงร้อยละ 1 ปัญหาความยากจนจึงลดลงตามล าดับจากร้อยละ 20.0 ในปี 2550 เป็น
ร้อยละ 10.9 ในปี 2556 คุณภาพชีวิตดีขึ้นในทุกระดับ โอกาสการได้รับการศึกษา บริการสาธารณสุข บริการ
สาธารณะและโครงสร้างพ้ืนฐานต่างๆ และการคุ้มครองทางสังคม  อ่ืนๆ รวมถึงการเข้าถึงทรัพยากรต่างๆ มีความ
ครอบคลุมและมีคุณภาพดีขึ้นตามล าดับ ในขณะเดียวกันประเทศไทยก็มีความเป็นสากลมากข้ึน ความร่วมมือ
ระหว่างประเทศไทยกับนานาชาติทั้งในรูปของทวิภาคีและพหุภาคีเพ่ือเป็นกลไกและช่องทางในการสนับสนุนการ
พัฒนาเศรษฐกิจ สังคม และการเมืองของประเทศก็มีความก้าวหน้าไปมาก รวมทั้งกรอบความร่วมมือที่ช่วยท าให้
ประเทศไทยสามารถยกระดับมาตรฐานต่างๆ ไปสู่ระดับสากลก็มีความคืบหน้ามากขึ้น 

นอกจากนั้น ประสบการณ์ในช่วงวิกฤตเศรษฐกิจและการเงินในปี 2540 – 2541 ได้ส่งผลให้
ภาครัฐและภาคเอกชนปรับตัวในการบริหารความเสี่ยงและสร้างภูมิคุ้มกัน ให้ดีขึ้นตามแนวคิดการบริหารจัดการที่
ดีอันได้แก่ การด าเนินการที่มีประสิทธิภาพ โปร่งใส รับผิดรับชอบและตรวจสอบได้อย่างเป็นระบบดีขึ้น มีการกา
กับดูแลวินัยทางการเงินการคลังที่ก าหนดกรอบของความยั่งยืนทางการคลังเป็นแนวปฏิบัติที่ดีขึ้นและฐานะการ
คลังมีความม่ันคงมากข้ึน และฐานะเงินสารองระหว่างประเทศอยู่ในระดับสูง มีการปรับปรุงในเรื่องกฎหมาย 
กฎระเบียบต่างๆ ให้มีการด าเนินการอย่างเป็นระบบมากขึ้น มีการสร้างความเป็นธรรมให้กับกลุ่มต่างๆ สามารถ
คุ้มครองผู้บริโภคและประชาชนจากการถูกเอารัดเอาเปรียบได้ดีข้ึน ช่วยสร้างบรรยากาศของการแข่งขันในตลาด 
และสนับสนุนให้การดาเนินธุรกิจในประเทศไทยมีความสะดวกคล่องตัวมากข้ึน 

แต่ประเทศไทยก็ยังมีจุดอ่อนในเชิงโครงสร้างหลายด้านทั้งทางเศรษฐกิจ สังคม และการเมือง 
จุดอ่อนส าคัญของประเทศไทยได้แก่ โครงสร้างประชากรสูงอายุมากขึ้นตามลาดับ แต่คุณภาพคนโดยเฉลี่ยยังต่ า
และการออมไม่เพียงพอ ประเทศขาดแคลนแรงงานทั้งในกลุ่มทักษะฝีมือสูงและกลุ่มทักษะฝีมือระดับล่าง ผลิต
ภาพแรงงานโดยเฉลี่ยยังต่ า ทั้งระบบเศรษฐกิจมีผลิตภาพการผลิตรวม ต้องอาศัยการเพิ่มปริมาณเป็นแรง
ขับเคลื่อนหลัก ขณะที่โครงสร้างเศรษฐกิจมีสัดส่วนภาคการค้าระหว่างประเทศต่อขนาดของเศรษฐกิจสูงกว่า
เศรษฐกิจภายในประเทศมาก จึงมีความอ่อนไหวและผันผวนตามปัจจัยภายนอกเป็นส าคัญ ฐานการผลิตเกษตร
และบริการมีผลิตภาพการผลิตต่ า โดยที่การใช้องค์ความรู้ เทคโนโลยี และนวัตกรรมเพ่ือการเพ่ิมมูลค่ายังมีน้อย 
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การลงทุนเพ่ือการวิจัยและพัฒนายังไม่เพียงพอ การวิจัยที่ดาเนินการไปแล้วไม่ถูกนามาใช้ให้เกิดประโยชน์เชิง
เศรษฐกิจและสังคมได้อย่างคุ้มค่า การพัฒนานวัตกรรมมีน้อย สาหรับการด าเนินงานและการบริหารจัดการ
ภาครัฐก็ยังขาดการบูรณาการจึงสิ้นเปลืองงบประมาณ การด าเนินงานเพื่อการพัฒนามักขาดความต่อเนื่อง
ประสิทธิภาพต่ า ขาดความโปร่งใส และขาดความรับผิดชอบ ขณะที่ปัญหาคอร์รัปชั่นมีเป็นวงกว้าง การพัฒนา
โครงสร้างพื้นฐานและระบบโลจิสติกส์รวมทั้งการบริหารจัดการน้ายังไม่เป็นระบบโครงข่ายที่สมบูรณ์และล่าช้า 
การบังคับใช้กฎหมายยังขาดประสิทธิผล และกฎระเบียบต่างๆ ล้าสมัยไม่ทันกับการเปลี่ยนแปลง คนไทยยังมี
ปัญหาด้านคุณธรรมจริยธรรม ไม่เคารพสิทธิผู้อ่ืนและไม่ยึดผลประโยชน์ส่วนรวมเป็นส าคัญขณะที่ความเหลื่อมล้า
และความแตกแยกในสังคมไทยยังเป็นปัญหาที่ท้าทายมาก รวมทั้งปัญหาในด้านทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อมท่ีเผชิญกับภาวะขยะล้นเมืองและสิ่งแวดล้อมเสื่อมโทรมลงในทุกด้าน 

ทั้งนี้ ปัจจัยและเงื่อนไขภายในประเทศที่จะส่งผลต่ออนาคตการพัฒนาประเทศไทยที่ส าคัญ 
ได้แก่ การเปลี่ยนแปลงโครงสร้างประชากรสู่สังคมผู้สูงอายุอย่างสมบูรณ์ ในระยะเวลา 20 ปีต่อจากนี้ไป จะมีนัย
ยะท่ีส าคัญยิ่งต่อการพัฒนาประเทศ ก าลังคนในวัยเด็กและวัยแรงงานจะลดลง ผู้สูงอายุจะเพ่ิมข้ึนอย่างรวดเร็ว
ย่อมส่งผลต่อศักยภาพทางเศรษฐกิจของประเทศ รูปแบบการใช้จ่ายการลงทุนและการออม ตลอดจนค่าใช้จ่าย
ด้านสุขภาพ ความมั่นคงทางสังคมและคุณภาพชีวิตผู้สูงอายุ ขณะเดียวกันประเทศไทยก็เผชิญกับข้อจากัดด้าน
ทรัพยากร ทั้งด้านแรงงานและทรัพยากรธรรมชาติที่มีนัยยะต่อต้นทุนการผลิตและสภาพแวดล้อมความเป็นอยู่
ของประชาชนนอกจากนั้นปัญหาความเหลื่อมล้าในมิติต่างๆ ก็มีนัยยะต่อการสร้างความสามัคคีสมานฉันท์ใน
สังคม ข้อจ ากัดต่อการยกระดับศักยภาพทุนมนุษย์ ความจ าเป็นในการลงทุนเพื่อยกระดับบริการทางสังคมและ
โครงสร้างพื้นฐานที่มีคุณภาพอย่างทั่วถึง และการปฏิรูปกฎระเบียบและกฎหมายที่ทาให้เกิดความเป็นธรรมและ
ลดความเหลื่อมล้า และที่ส าคัญเงื่อนไขจาเป็นที่ต้องปรับตัวคือ การแก้ปัญหาความอ่อนแอของการบริหาร
ราชการแผ่นดิน ที่ท าให้จ าเป็นต้องเร่งปฏิรูประบบราชการและการเมืองเพ่ือให้เกิดการบริหารราชการที่ดี 

โครงสร้างที่เป็นจุดอ่อนและการบริหารจัดการที่ขาดประสิทธิภาพและความโปร่งใสดังกล่าว จะ
ส่งผลให้ประเทศไทยยิ่งต้องเผชิญกับแรงกดดันและความเสี่ยงมากขึ้นภายใต้สถานการณ์ที่กระแสโลกาภิวัตน์
เข้มข้นข้ึน เป็นโลกไร้พรมแดนอย่างแท้จริง โดยที่การเคลื่อนย้ายของผู้คน สินค้าและบริการ เงินทุน องค์ความรู้
เทคโนโลยี ข้อมูลและข่าวสารต่างๆ เป็นไปอย่างเสรี ส่งผลให้การแข่งขันในตลาดโลกรุนแรงขึ้นโดยที่ประเทศ
ต่างๆ เร่งผลักดันการเพ่ิมผลิตภาพและการพัฒนานวัตกรรมเพ่ือการแข่งขัน ขณะเดียวกันความเสี่ยงและข้อจากัด
ที่เกิดจากสภาพภูมิอากาศผันผวนรุนแรงต่อการดาเนินธุรกิจและการดาเนินชีวิตของผู้คนก็เพ่ิมข้ึน กฎเกณฑ์และ
กฎระเบียบของสังคมโลกจึงมีความเข้มงวดมากข้ึนทั้งในเรื่องการปลดปล่อยมลพิษ สิทธิมนุษยชน และ
กฎระเบียบทางการเงิน เป็นต้นเงื่อนไขต่างๆ ดังกล่าวจะเป็นแรงกดดันให้ประเทศไทยต้องปรับตัวและมีการ
บริหารความเสี่ยงอย่างชาญฉลาดมากขึ้น โดยที่การปรับตัวจะต้องหยั่งรากลึกลงไปถึงการเปลี่ยนแปลงในเชิง
โครงสร้างเพื่อแก้จุดอ่อนและควบคู่ไปกับการสร้างกลไกเชิงรุกให้จุดแข็งของประเทศเป็นประโยชน์สูงสุดแก่
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ประชาชนส่วนใหญ่ของประเทศ ซึ่งหากไม่สามารถแก้ปัญหาและปฏิรูปให้สัมฤทธิ์ผลได้ในระยะ 4 - 5 ปีต่อจากนี้
ไป ประเทศไทยจะสูญเสียความสามารถในการแข่งขัน รายได้เฉลี่ยของประชาชนจะไม่สามารถยกระดับให้ดีขึ้นได้ 
คุณภาพคนโดยเฉลี่ยจะยังต่ า และปัญหาความเหลื่อมล้ าจะรุนแรงขึ้น รวมทั้งทรัพยากรจะร่อยหรอเสื่อมโทรมลง
ไปอีก และในที่สุดการพัฒนาประเทศจะไม่สามารถยั่งยืนไปได้ในระยะยาว 

ทั้งนี้ เงื่อนไขในปัจจุบันและแนวโน้มการเปลี่ยนแปลงในอนาคตในทุกมิติจะส่งผลต่ออนาคตการ
พัฒนาประเทศไทยอย่างมากโดยเฉพาะอย่างยิ่งลักษณะในเชิงโครงสร้างทั้งทางเศรษฐกิจและสังคม
ภายในประเทศทั้งท่ีเป็นจุดแข็งและเป็นจุดอ่อนที่จะต้องเผชิญและผสมผสานกับปัจจัยภายนอกและก่อให้เกิดท้ัง
โอกาสและความเสี่ยงในหลากหลายมิติ การที่ประเทศไทยจะสามารถแสวงหาโอกาสจากการพัฒนาของโลกและ
รับมือกับภัยคุกคามเหล่านี้ได้นั้น จ าเป็นจะต้องมีการวิเคราะห์แนวโน้มการเปลี่ยนแปลงในอนาคตอย่างรอบด้าน
ขณะเดียวกันต้องวิเคราะห์ศักยภาพภายในประเทศ เพื่อเตรียมความพร้อมของประเทศต่อการเปลี่ยนแปลง
เหล่านั้น โดยที่ประเทศไทยต้องปฏิรูปและปรับเปลี่ยนอย่างเป็นระบบขนานใหญ่เพื่อให้โครงสร้างทางเศรษฐกิจ
และสังคมของประเทศเหมาะสมกับภูมิทัศน์ใหม่ของโลกยืดหยุ่นปรับตัวได้เร็ว สามารถรับมือกับความเสี่ยงและ
ภัยคุกคามแบบใหม่ได้ และสามารถอาศัยโอกาสจากการเปลี่ยนแปลงบริบทโลกมาสร้างประโยชน์สุขให้กับคนใน
ชาติได้ ไม่ว่าจะเป็นการปรับโครงสร้างเศรษฐกิจและสังคม การลงทุนเพ่ือพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน การพัฒนา
ทรัพยากรมนุษย์ การปรับเปลี่ยนค่านิยมและวัฒนธรรมการดารงชีวิตการทางาน และการเรียนรู้ ซึ่งจาเป็นอย่าง
ยิ่งที่จะต้องอาศัยความร่วมมือจากทุกภาคส่วนในการดาเนินการร่วมกันอย่างเป็นเอกภาพมีการจัดล าดับ
ความส าคัญและแบ่งหน้าที่รับผิดชอบอย่างชัดเจนของผู้ที่เกี่ยวข้องกับประเด็นปัญหานั้นๆ ซึ่งการด าเนินการ
ดังกล่าวจะต้องก าหนดเป็นยุทธศาสตร์การพัฒนาประเทศในระยะยาว เพื่อก าหนดวิสัยทัศน์และเปูาหมายการ
พัฒนาประเทศและกรอบการทางานของภาคส่วนต่างๆ เพื่อให้ขับเคลื่อนการพัฒนาประเทศไปสู่เปูาหมายที่
ก าหนดไว้ 

ดังนั้น จึงจ าเป็นต้องก าหนดยุทธศาสตร์ที่เหมาะสมเพื่อแก้ไขจุดอ่อนและเสริมจุดแข็งให้เอ้ือต่อ
การพัฒนาประเทศ เพ่ือให้บรรลุซึ่งเปูาหมายการสร้างและรักษาไว้ซึ่งผลประโยชน์แห่งชาติในการที่จะให้ประเทศ
ไทยมีความม่ันคงในทุกด้าน คนในชาติมีคุณภาพชีวิตที่ดีและมั่งค่ัง และประเทศสามารถพัฒนาไปได้อย่างยั่งยืน 
ทั้งนี้การวิเคราะห์ให้ได้ข้อสรุปเกี่ยวกับจุดแข็ง จุดอ่อน โอกาสและข้อจากัดรวมทั้งความเสี่ยงของประเทศ จะ
น าไปสู่การก าหนดต าแหน่งเชิงยุทธศาสตร์และเปูาหมายของประเทศท่ีชัดเจนและได้รับการยอมรับร่วมกันใน
สังคมไทยที่จะส่งผลให้เกิดการผนึกกาลังและระดมทรัพยากรอย่างมีประสิทธิภาพในการขับเคลื่อนการพัฒนาไป
ในทิศทางท่ีสอดคล้องกัน การดาเนินการมีบูรณาการและเป็นเอกภาพภายใต้การมองภาพอนาคตของประเทศท่ี
เป็นภาพเดียวกัน 

อย่างไรก็ตามในช่วงที่ผ่านมา ประเทศไทยมิได้มีการก าหนดวิสัยทัศน์ประเทศ เปูาหมายและ
ยุทธศาสตร์ของประเทศในระยะยาว การบริหารราชการแผ่นดินของฝุายบริหารจึงให้ความส าคัญกับนโยบาย
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พรรคการเมืองหรือนโยบายของรัฐบาลซึ่งเมื่อมีการเปลี่ยนรัฐบาลก็ทาให้การดาเนินนโยบายขาดความต่อเนื่อง 
ถือเป็นการสูญเสียโอกาสและสิ้นเปลืองทรัพยากรของประเทศ ดังนั้น เพ่ือเป็นการปฏิรูประบบการบริหารราชการ
แผ่นดินของประเทศไทยให้มีเปูาหมายการพัฒนาในระยะยาว และเพ่ือเป็นการก าหนดให้ฝุายบริหารมีความ
รับผิดชอบที่จะต้องขับเคลื่อนประเทศไปสู่เปูาหมายที่เป็นที่ยอมรับร่วมกันและเป็นเอกภาพ ประเทศไทยจาเป็น
จะต้องมี “ยุทธศาสตร์ชาติ ” ซึ่งภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ ประเทศไทยต้องปฏิรูปและปรับเปลี่ยนอย่างเป็นระบบ
ขนานใหญ่ เพื่อให้โครงสร้างทางเศรษฐกิจและสังคมของประเทศเหมาะสมกับภูมิทัศน์ใหม่ของโลกยืดหยุ่นปรับตัว
ได้เร็ว สามารถรับมือกับความเสี่ยงและภัยคุกคามแบบใหม่ได้ และสามารถอาศัยโอกาสจากการเปลี่ยนแปลง
บริบทโลกมาสร้างประโยชน์สุขให้กับคนในชาติได้ จะต้องมีการก าหนดวิสัยทัศน์ เปูาหมายของประเทศ และ
ทิศทางในการขับเคลื่อนประเทศให้สอดคล้องกับประเด็นการเปลี่ยนแปลงและความท้าทายต่างๆ ของบริบทโลก 
และบริบทการพัฒนาภายในประเทศ 

การก าหนดให้มี  “ยุทธศาสตร์ชาติ ” เพ่ือเป็นยุทธศาสตร์ในการพัฒนาประเทศในระยะยาว 
พร้อมกับการปฏิรูปและการพัฒนาระบบและกลไกการบริหารราชการแผ่นดินในการขับเคลื่อนยุทธศาสตร์ให้
สามารถนาไปสู่การปฏิบัติอย่างจริงจังจะช่วยยกระดับคุณภาพของประเทศไทยในทุกภาคส่วนและนาพาประเทศ
ไทยให้หลุดพ้นหรือบรรเทาความรุนแรงของสภาพปัญหาที่เกิดข้ึนในปัจจุบัน ทั้งปัญหาทางเศรษฐกิจ ปัญหาความ
เหลื่อมล้ า ปัญหาการทุจริตคอร์รัปชั่น และปัญหาความขัดแย้งในสังคม รวมถึงสามารถรับมือกับภัยคุกคามและ
บริหารจัดการกับความเสี่ยงที่จะเกิดขึ้นในอนาคต และสามารถเปลี่ยนผ่านประเทศไทยไปพร้อมๆ กับการ
เปลี่ยนแปลงภูมิทัศน์ใหม่ของโลกได้ซึ่งจะท าให้ประเทศไทยยังคงรักษาบทบาทส าคัญในเวทีโลก สามารถด ารง
รักษาความเป็นชาติที่มีความมั่นคงทางเศรษฐกิจ สังคม และวัฒนธรรม และคนไทยในประเทศมีความอยู่ดีมีสุข
อย่างถ้วนหน้ากันสาระส าคัญของยุทธศาสตร์ชาติซึ่งคณะกรรมการจัดท ายุทธศาสตร์ชาติกาลังด าเนินการยกร่าง
อยู่ในขณะนี้นั้นจะประกอบด้วยวิสัยทัศน์และเปูาหมายของชาติที่คนไทยทุกคนต้องการบรรลุร่วมกันรวมทั้ง
นโยบายแห่งชาติและมาตรการเฉพาะ ซึ่งเป็นแนวทาง ทิศทางและวิธีการที่ทุกองค์กรและคนไทยทุกคนต้องมุ่ง
ด าเนินการไปพร้อมกันอย่างประสานสอดคล้อง เพื่อให้บรรลุซึ่งสิ่งที่คนไทยทุกคนต้องการ คือประเทศไทยมั่นคง 
มั่งค่ัง และยั่งยืน ในทุกสาขาของก าลังอ านาจแห่งชาติ อันได้แก่ การเมืองภายในประเทศ การเมืองต่างประเทศ
เศรษฐกิจ สังคมจิตวิทยา การทหาร วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีการพลังงาน ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
และเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 

2.2 วิสัยทัศน์ 
วิสัยทัศน์ “ประเทศไทยมีความมั่นคง มั่งคั่ง ยั่งยืน เป็นประเทศพัฒนาแล้ว ด้วยการพัฒนาตาม

หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง” หรือเป็นคติพจน์ประจ าชาติว่า “มั่นคง มั่งคั่ง ยั่งยืน” ทั้งนี้วิสัยทัศน์ดังกล่าว
จะต้องสนองตอบต่อผลประโยชน์แห่งชาติ อันได้แก่การมีเอกราช อธิปไตย และบูรณภาพแห่งเขตอ านาจรัฐ การ
ด ารงอยู่อย่างม่ันคง ยั่งยืนของสถาบันหลักของชาติ การด ารงอยู่อย่างม่ันคงของชาติและประชาชนจากภัยคุกคาม
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ทุกรูปแบบ การอยู่ร่วมกันในชาติอย่างสันติสุขเป็นปึกแผ่นมีความมั่นคงทางสังคมท่ามกลางพหุสังคมและการมี
เกียรติและศักดิ์ศรีของความเป็นมนุษย์ ความเจริญเติบโตของชาติความเป็นธรรมและความอยู่ดีมีสุขของ
ประชาชน ความยั่งยืนของฐานทรัพยากรธรรมชาติสิ่งแวดล้อม ความมั่นคงทางพลังงานและอาหารความสามารถ
ในการรักษาผลประโยชน์ของชาติภายใต้การเปลี่ยนแปลงของสภาวะแวดล้อมระหว่างประเทศและการอยู่ร่วมกัน
อย่างสันติประสานสอดคล้องกัน ด้านความมั่นคงในประชาคมอาเซียนและประชาคมโลกอย่างมีเกียรติและ
ศักดิ์ศรีไม่เป็นภาระของโลกและสามารถเก้ือกูลประเทศท่ีมีศักยภาพทางเศรษฐกิจที่ด้อยกว่า 
1.2  แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ  ฉบับที่  12 
      กรอบแนวคิดและหลักการ 
       ในช่วงของแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติฉบับที่ 12 (พ.ศ. 2560 – 2564) ประเทศไทยจะยังคง
ประสบสภาวะแวดล้อมและบริบทของการเปลี่ยนแปลงต่างๆ ที่อาจก่อให้เกิดความเสี่ยงทั้งจากภายในและ
ภายนอกประเทศ อาทิ กระแสการเปิดเศรษฐกิจเสรี ความท้าทายของเทคโนโลยีใหม่ๆ การเข้าสู่สังคมผู้สูงอายุ 
การเกิดภัยธรรมชาติที่รุนแรง ประกอบกับสภาวการณ์ด้านต่างๆ ทั้งเศรษฐกิจ สังคม ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อมของประเทศในปัจจุบันที่ยังคงประสบปัญหาในหลายด้าน เช่น ปัญหาผลิตภาพการผลิตความสามารถ
ในการแข่งขัน คุณภาพการศึกษา ความเหลื่อมล้ าทางสังคม เป็นต้น ท าให้การพัฒนาในช่วงแผนพัฒนาฯ ฉบับที่ 
12 จึงจ าเป็นต้องยึดกรอบแนวคิดและหลักการในการวางแผนที่ส าคัญ ดังนี้  

(1) การน้อมน้าและประยุกต์ใช้หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง  
(2) คนเป็นศูนย์กลางของการพัฒนาอย่างมีส่วนร่วม  
(3) การสนับสนุนและส่งเสริมแนวคิดการปฏิรูปประเทศ และ  
(4) การพัฒนาสู่ความมั่นคง มั่งคั่ง ยั่งยืน สังคมอยู่ร่วมกันอย่างมีความสุข 

 
2. สถานะของประเทศ 

2.1 ด้านเศรษฐกิจ 
         2.1.1   3 ปีแรกของแผนพัฒนาฯ ฉบับที่ 11 เริ่มแสดงให้เห็นถึงข้อจากัดในการขยายตัวทาง

เศรษฐกิจ  แม้ว่าเศรษฐกิจของไทยในระยะท่ีผ่านมา  (ยกเว้นช่วงวิกฤตการณ์ทางเศรษฐกิจ ปี 2540-2541) จะ
ขยายตัวได้ดีเฉลี่ยประมาณร้อยละ 5 ต่อปี จนท้าให้รายได้ประชาชาติต่อหัว  (GNP Per Capita) ในปี 2557 มา
อยู่ที่ประมาณ 196,240 บาท หรือประมาณ 6,041 ดอลลาร์ สรอ . ต่อคนต่อปี ซึ่งท้าให้ประเทศไทยได้ขยับฐานะ
ขึ้นมาเป็นประเทศรายได้ปานกลางขั้นสูง  (Upper Middle Income Country) แต่ในระยะ 8 ปีที่ผ่านมาการ
ขยายตัวทางเศรษฐกิจชะลอตัวลงและมีความผันผวน โดยขยายตัวเฉลี่ยเพียงร้อยละ 3.2 ชะลอจากร้อยละ 5.7 
ในช่วงแผนพัฒนาฯ ฉบับที่ 9 ซ่ึงต่ ากวา่ศักยภาพของระบบเศรษฐกิจและต่ ากวา่ระดับท่ีจะท าให้ประเทศไทยหลดุ
จากกับดักประเทศรายได้ปานกลางในระยะเวลาอันควร โดยสาเหตุที่ส าคัญประการหนึ่งมาจากการชะลอตัวของ
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การลงทุนโดยรวมอย่างต่อเนื่อง ดังจะเห็นได้จาก สัดส่วนการลงทุนรวมต่อผลิตภัณฑ์มวลรวมในประเทศ  (Gross 
Domestic Product : GDP) ลดลงจากร้อยละ ๔๑ .๓ ในช่วงปี ๒๕๓๔  – ๒๕๓๙ เป็นร้อยละ ๒๕.๕ ในช่วงปี 
๒๕๔๓ – ๒๕๕๗ นอกจากนี้ เมื่อเทียบกับประเทศอ่ืนๆ ในภูมิภาค จะพบว่าอัตราการขยายตัวของการลงทุนของ
ไทยโดยเฉลี่ยในช่วงปี ๒๕๔๓  – ๒๕๕๗ อยู่ที่ประมาณร้อยละ ๔.๙ ต่ ากว่าสิงคโปร์และมาเลเซียซึ่งมีระดับการ
พัฒนาที่สูงกว่าไทย 

2.2.2  การปรับโครงสร้างการผลิตสู่ประเทศรายได้ปานกลางขั้นสูง แต่ความสามารถในการ
แข่งขันเริ่มลดลง โครงสร้างการผลิตของไทยได้เปลี่ยนผ่านจากภาคเกษตรไปสู่ภาคอุตสาหกรรมและบริการมาก
ขึ้น (สัดส่วนของภาคเกษตร อุตสาหกรรม และบริการในปี 2553 ที่ระดับร้อยละ 9.9  25.4 และ 64.7 เป็นร้อย
ละ 7.2  28.5 และ 64.3 ในปี 2557 ตามล้าดับ) โดยภาคอุตสาหกรรมได้มีการสั่งสมองค์ความรู้และเทคโนโลยี
อย่างต่อเนื่อง ท้าให้มีการพัฒนาจากอุตสาหกรรมข้ันปฐมภายใต้การบริหารจัดการของเงินทุนต่างชาติมาเป็น
อุตสาหกรรมพ้ืนฐาน  (Supporting Industry) และอุตสาหกรรมที่มีเทคโนโลยีสูงขึ้นภายใต้เครือข่ายของบริษัท
แม่ในต่างชาติและของนักลงทุนไทยที่มีสัดส่วนสูงขึ้น จนประเทศไทยกลายเป็นประเทศรายได้ปานกลางข้ันสูง 
ขณะเดียวกันก็มีการเคลื่อนย้ายแรงงานจากภาคเกษตรไปยังภาคอุตสาหกรรมและบริการที่มีประสิทธิภาพการ
ผลิตสูงกว่า ท าให้ผลิตภาพแรงงานในระยะท่ีผ่านมายังเพ่ิมในระดับที่น่าพอใจแต่การชะลอตัวของก าลังแรงงาน
และการเพิ่มผลิตภาพการผลิตของก าลังแรงงานเป็นไปอย่างล่าช้า ประกอบกับผลิตภาพการผลิตของปัจจัยการ
ผลิตรวม (Total Factor Productivity : TFP) ที่ลดลงท้าให้ความสามารถในการแข่งขันระหว่างประเทศในระยะ
หลังลดลงซึ่งสะท้อนมาที่ปริมาณการส่งออกรวมขยายตัวช้าลงจากร้อยละ 9.7 ต่อปีในช่วงแผนพัฒนาฯ ฉบับที่ 9 
(พ.ศ. 2545-2549) เป็นเฉลี่ยร้อยละ 1.1 ในช่วง 3 ปีของแผนพัฒนาฯ ฉบับที่ 11 (พ.ศ. 2555-2557) 

2.1.3 ผลิตภาพการผลิตของปัจจัยการผลิตรวม (TFP) ยังคงอยู่ในระดับต่ าท าให้ขาดพลังในการ
ขับเคลื่อนการขยายตัวทางเศรษฐกิจให้หลุดพ้นจากการเป็นประเทศรายได้ปานกลาง  ซึ่งต้องอาศัยการผลิตที่มี
เทคโนโลยีและนวัตกรรมการผลิตที่เป็นของตนเองมากขึ้น แม้ว่าการขยายตัวของผลิตภาพการผลิตรวมในช่วง
ก่อนแผนพัฒนาฯ ฉบับที่ 10 จะอยู่ในระดับที่น่าพอใจก็ตาม แต่มีแนวโน้มลดลงในระยะ 8 ปี ที่ผ่านมา และยังมี
ความล่าช้าเมื่อเทียบกับประเทศที่เริ่มพัฒนาประเทศในช่วงเวลาเดียวกันและสามารถยกระดับการพัฒนาประเทศ
เข้าสู่การเป็นประเทศรายได้สูงในช่วงก่อนหน้า ทั้งนี้การขยายตัวของผลิตภาพการผลิตรวม ลดลงจากร้อยละ 
3.32 ในช่วงแผนพัฒนาฯ ฉบับที่ 9 เป็นร้อยละ 2.05 ในช่วงครึ่งแรกของแผนพัฒนาฯ ฉบับที่ 11 ท้าให้ประเทศ
ไทยจ้าเป็นต้องให้ความส าคัญกับการพัฒนาเทคโนโลยีและนวัตกรรมการผลิตเพ่ิมการลงทุนเพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพ
ของระบบเศรษฐกิจ และเพ่ิมแรงขับเคลื่อนจากผลิตภาพการผลิตของปัจจัยแรงงาน 

2.1.4  การลดลงของความแข็งแกร่งด้านเสถียรภาพทางเศรษฐกิจจะเป็นอุปสรรคต่อการแก้ไข
ปัญหาเชิงโครงสร้าง การรองรับเงื่อนไขในระบบเศรษฐกิจโลก และการดาเนินนโยบายและการบริหารจัดการ
เศรษฐกิจในอนาคต  แม้ว่าเศรษฐกิจไทยจะประสบปัญหาเสถียรภาพทางเศรษฐกิจรุนแรงถึงสองครั้งในปี 2524 
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และ 2540 แต่การให้ความส าคัญกับการรักษาวินัยทางการเงินและการคลังท้าให้เสถียรภาพของเศรษฐกิจไทยอยู่
ในเกณฑ์ท่ีแข็งแกร่ง โดยเฉพาะเมื่อเทียบกับประเทศที่มีระดับการพัฒนาในระดับใกล้เคียงกันอย่างไรก็ตาม 
เสถียรภาพทางเศรษฐกิจซึ่งเป็นจุดแข็งของเศรษฐกิจไทยและเอ้ืออ้านวยต่อการขยายตัวทางเศรษฐกิจมาอย่าง
ต่อเนื่องเริ่มมีสัญญาณที่จะเป็นข้อจ้ากัดต่อการขยายตัวทางเศรษฐกิจในระยะยาวมากขึ้น โดยเฉพาะหนี้สาธารณะ
ซึ่งเพ่ิมข้ึนจากเฉลี่ยร้อยละ ๓๗.๙ ในช่วงแผนพัฒนาฯ ฉบับที่ 10 เป็นร้อยละ 42.2  ในช่วง 3 ปีแรกของ
แผนพัฒนาฯ ฉบับที่ 11ชี้ให้เห็นว่าแม้จะอยู่ภายใต้กรอบวินัยทางการคลังแต่มีแนวโน้มเพ่ิมข้ึนจากผลของการ
ด าเนินมาตรการกระตุ้นเศรษฐกิจระยะสั้นในระยะที่ผ่านมาและจะเป็นข้อจ้ากัดต่อการใช้มาตรการทางการคลังใน
การกระตุ้นเศรษฐกิจและการพัฒนาศักยภาพการขยายตัวทางเศรษฐกิจในระยะต่อไป 

2.1.5  อันดับความสามารถในการแข่งขันโดยรวมยังปรับตัวดีขึ้นไม่มากนัก  เนื่องจาก
ต่างประเทศมีพลังการขับเคลื่อนมากกว่าไทย และประเทศไทยอยู่ในสถานการณ์การแข่งขันที่อยู่ตรงกลาง
ระหว่างประเทศที่มีความได้เปรียบด้านต้นทุนแรงงานและการผลิต และประเทศที่มีความก้าวหน้าและ
ความสามารถในการแข่งขันทางนวัตกรรมและความคิดสร้างสรรค์ โดยในปี พ .ศ. 2557  WEF (World 
Economic Forum) ได้จัดอันดับความสามารถในการแข่งขันของประเทศไทยเป็นอันดับที่ 31 จาก 144 ประเทศ 
และในปี พ.ศ. 2557 IMD (International Institute for Management Development) ได้จัดอันดับไว้ที่ 30 
จาก 61 ประเทศชั้นน้า ในขณะที่ผลการวิจัยประเทศที่มีความสะดวกในการเข้าไปประกอบธุรกิจประจ้าปี 2558 
หรือ Ease of Doing Business 2015  ซึ่งด าเนินการโดยธนาคารโลกนั้นประเทศไทยได้รับการจัดให้อยู่ในอันดับ
ที่ 26 จาก 189 ประเทศทั่วโลก  

2.1.6 สถานการณ์การพัฒนาวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี วิจัย และนวัตกรรมของประเทศได้รับ
การยกระดับดีขึ้นจากการผนึกก าลังของหน่วยงานด้านวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี วิจัย และนวัตกรรม และเชื่อมโยง
ให้เกิดความม่ันใจของภาคธุรกิจเอกชน แต่ยังคงอยู่ในระดับต่ าเมื่อเปรียบเทียบกับกลุ่มประเทศที่มีรายได้สูง โดย
ในปี 2557 อันดับความพร้อมด้านโครงสร้างพื้นฐานทางวิทยาศาสตร์อยู่ท่ี 47 และด้านเทคโนโลยีที่ 44 จาก 61 
ประเทศท่ีจัดอันดับโดย  IMD ลดลงเมื่อเทียบกับอันดับที่ 37 และ 43 ตามล าดับในปี 2551 และตลอดช่วง
ระยะเวลา 14  ปีที่ผ่านมา (2543-2556) ค่าเฉลี่ยการลงทุนด้านการวิจัยและพัฒนาต่อ  GDP ยังคงอยู่ในระดับ
ร้อยละ 0.17 ต่อ GDP โดยในปี 2556 (ข้อมูลล่าสุด) ประเทศไทยมีการลงทุนด้านการวิจัยและพัฒนาเพิ่มข้ึนเป็น
ร้อยละ 0.48 ต่อ GDP โดยเป็นการลงทุนวิจัยและพัฒนาจากภาครัฐประมาณร้อยละ 53 และจากภาคเอกชน
ประมาณร้อยละ 47 ขณะที่ประเทศที่พัฒนาแล้ว เช่น เกาหลีใต้ ญี่ปุุน สหรัฐอเมริกา ออสเตรเลีย มีค่าใช้จ่ายเพื่อ
การวิจัยและพัฒนาอยู่ที่ร้อยละ 4.03, 3.35, 2.79, และ 2.27 ต่อ GDP ในปี 2555 ตามล าดับขณะเดียวกัน
บุคลากรด้านการวิจัยและพัฒนาของประเทศยังมีจ้านวนไม่เพียงพอต่อการส่งเสริมการพัฒนาวิทยาศาสตร์ 
เทคโนโลยี วิจัย และนวัตกรรมในระดับก้าวหน้า โดยในปี 2556 บุคลากรด้านการวิจัยและพัฒนามีจ านวน 11 
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คนต่อประชากร 10,000  คน ซึ่งเมื่อเปรียบเทียบกับประเทศพัฒนาแล้ว ส่วนใหญ่จะอยู่ที่ระดับ 20-30 คนต่อ
ประชากร 10,000 คน  

 2.1.7 สถานการณ์ด้านโครงสร้างพื้นฐานยังคงมีปัญหาในหลายๆ ด้าน  ประกอบด้วยรูปแบบ
การขนส่งยังไม่สามารถปรับเปลี่ยนจากทางถนนเป็นทางน้าและทางรางได้ตามเปูาหมายและยังขาดการพัฒนา
คุณภาพการให้บริการ การบริหารจัดการกิจการประปายังขาดเอกภาพ การให้บริการน้าประปายังกระจุกในเขต
นครหลวงและเขตเมืองหลักในภูมิภาค และมีแหล่งน้าดิบไม่เพียงพอ การให้บริการ  ICT ยังไม่ทั่วถึงกระจุกตัวอยู่
ในเมือง และมีราคาค่อนข้างสูง ประสิทธิภาพการใช้พลังงานของประเทศมีแนวโน้มลดลงเล็กน้อยและยังคงเผชิญ
กับความเสี่ยงด้านความม่ันคงท้ังในระยะสั้นและระยะยาว นอกจากนั้น การส่งเสริมการวิจัยและพัฒนาเทคโนโลยี
และการพัฒนานวัตกรรมด้านพลังงานและ  ICT อยู่ในระดับต่ าและมีข้อจ้ากัด ยังไม่สามารถพัฒนาต่อยอดในเชิง
พาณิชย์ได้อย่างเป็นรูปธรรมนอกจากนี้ ด้านบุคลากรและการบริหารจัดการ รวมทั้งกฎหมายที่เกี่ยวข้องกับการ
บริหารจัดการด้านโครงสร้างพื้นฐานยังขาดประสิทธิภาพ โดยเฉพาะการคุ้มครองทรัพย์สินทางปัญญา การท า
ธุรกรรมอิเล็กทรอนิกส์ การรักษาความปลอดภัย และข้อจ้ากัดต่อการท้าธุรกิจใหม่และการประกอบกิจการใน
ต่างประเทศ ตลอดจนบุคลากรด้านโลจิสติกส์ยังขาดความรู้และทักษะเฉพาะด้านที่ตรงต่อความต้องการของ
อุตสาหกรรม เช่น ความรู้ด้านภาษา ความรู้ด้านเทคโนโลยี และความรู้ในการด าเนินธุรกิจต่างประเทศ เป็นต้น 

 

       2.2 ด้านสังคม 
    2.2.1  โครงสร้างประชากรเปลี่ยนแปลงเข้าสู่การเป็นสังคมสูงวัย แต่ยังคงมีปัญหาทั้งในเชิงปริมาณและ
คุณภาพของประชากรในทุกช่วงวัย เนื่องจากปัจจัยหลักๆ ได้แก่ 
   (1) ประชากรวัยเด็กของไทยมีจานวนลดลงอย่างรวดเร็ว มีพัฒนาการไม่สมวัยและการตั้งครรภ์ในกลุ่ม
วัยรุ่นที่มีแนวโน้มเพ่ิมข้ึน อัตราการเจริญพันธุ์รวมลดลงจาก 6.3 คน ในช่วงปี 2507-2508 เป็น 1.62 คน ในช่วง
ปี 2548-2558 และคาดว่าในปี 2583 จะลดลงเหลือเพียง 1.3 คน  
  (2) กาลังแรงงานมีแนวโน้มลดลง และแรงงานกว่าร้อยละ 30 เป็นประชากรกลุ่มเจเนอเรชั่น Y (Gen Y)* 
ขณะที่ผลิตภาพแรงงานยังเพ่ิมข้ึนช้า ซึ่งจะเป็นข้อจากัดต่อการพัฒนาในระยะต่อไป ก าลังแรงงานของไทยมีจ้าน
วน 38.9 ล้านคนในช่วงปี 2555-2557 และเริ่มลดลงร้อยละ 0.1 ในปี 2556 และร้อยละ 0.2 ในปี 2557 ขณะที่
ผลิตภาพแรงงานเฉลี่ยเพิ่มข้ึนร้อยละ 2.2 ต่อปีในช่วง 10 ปีที่ผ่านมา (ปี 2548–2557) แต่ยังต่ ากว่าประเทศเพ่ือน
บ้าน เช่น มาเลเซีย 1 เท่าตัว และสิงคโปร์ 5 เท่าตัว และก าลังแรงงานกว่าร้อยละ 65.1 มีการศึกษาระดับมัธยม
ต้นและต่ ากว่า นอกจากนี้ ก าลังแรงงานกลุ่มเจเนอเรชั่นวาย ซึ่งมีจ านวนร้อยละ ๒๗ ของประชากรในปี 2553 มี
ลักษณะความเป็นปัจเจกสูง ไม่ให้ความส าคัญกับการมีครอบครัว ส่งผลต่อรูปแบบการประกอบอาชีพและอัตรา
การเจริญพันธุ์รวมของประเทศในอนาคต 
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  (3) กลุ่มผู้สูงอายุวัยกลางและวัยปลายมีแนวโน้มเพ่ิมสูงขึ้น สะท้อนถึงภาระค่าใช้จ่ายด้านสุขภาพท่ีเพ่ิม
มากขึ้น ขณะที่ผู้สูงอายุจานวนมากยังมีรายได้ไม่เพียงพอในการยังชีพ ผู้สูงอายุมีแนวโน้มเพ่ิมข้ึนจาก 10.3 ล้าน
คน (ร้อยละ 16.2) ในปี 2558 เป็น 20.5 ล้านคน (ร้อยละ 32.1) ในปี 2583   การเพิ่มขึ้นของผู้สูงอายุวัยกลาง
และวัยปลายจะส่งผลต่อภาระค่าใช้จ่ายในการดูแลที่เพ่ิมสูงขึ้น แม้ผู้สูงอายุมีส่วนร่วมในก าลังแรงงานเพิ่มขึ้น แต่มี
รายได้ไม่เพียงพอกับค่าใช้จ่าย เนื่องจากมีการออมน้อย และแหล่งรายได้หลักร้อยละ 78.5 ของรายได้ท้ังหมดมา
จากการเกื้อหนุนของบุตร  
  2.2.2  ครัวเรือนไทยโดยเฉลี่ยมีขนาดลดลงและรูปแบบของครอบครัวเปลี่ยนแปลงมีหลากหลายรูปแบบ
มากขึ้น อัตราการเจริญพันธุ์ที่ลดลงส่งผลให้ขนาดครัวเรือนโดยเฉลี่ยลดจาก 3.6 คน ในปี 2543 เหลือ 3 คน ในปี 
2556 โดยครัวเรือนเดียว ครัวเรือน 1 รุ่น และครัวเรือนแหว่งกลางมีการขยายตัวมากที่สุดในช่วงปี 2543-2556 
ส่งผลให้ความสัมพันธ์ทางสังคมและครอบครัวเปลี่ยนแปลงไปท าให้ครอบครัวเสี่ยงต่อการล่มสลาย 
  2.2.3  คนไทยยังมีปัญหาเชิงคุณภาพทั้งด้านสุขภาพ การเรียนรู้ และคุณธรรมจริยธรรม โดยคนไทยมีอายุ
คาดเฉลี่ยสูงขึ้น อายุคาดเฉลี่ยเมื่อแรกเกิดของคนไทย ปี 2557 เพศชาย 71.3 ปี เพศหญิง 78.2 ปี แต่เสียชีวิต
ก่อนวัยอันควรจากโรคและการบาดเจ็บ เนื่องจากโรคไม่ติดต่อและอุบัติเหตุ อย่างไรก็ตาม คนไทยได้รับโอกาส
ทางการศึกษาสูงขึ้น จ้านวนปีการศึกษาเฉลี่ยของประชากรวัยแรงงานอายุ 15.59 ปี เพ่ิมข้ึนอย่างต่อเนื่อง โดย
ช่วงปี 2551 -2556  มีการศึกษาเฉลี่ย 8.9 ปี ขณะที่คุณภาพการศึกษาอยู่ในระดับต่ า สะท้อนได้จากคะแนน
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียนขั้นพ้ืนฐาน ( O-NET) ในปี 2556 มีค่าเฉลี่ยต่ ากว่าร้อยละ 50 นอกจากนี้ คน
ไทยส่วนใหญ่มีปัญหาด้านคุณธรรมจริยธรรม    โดยผลการวิจัยและการส ารวจต่างๆ พบว่าปัญหาส าคัญที่สุด คือ 
ความซื่อสัตย์สุจริต และการทุจริต         คอร์รัปชัน โดยเห็นว่าต้องส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมในสังคมไทย
เร่งด่วน 
  2.2.4  สถานการณ์ความยากจนมีแนวโน้มลดลง แต่ยังคงมีความเหลื่อมล้ าของการกระจายรายได้ 
สัดส่วนคนจนลดลงอย่างต่อเนื่องจากร้อยละ 42 ในปี 2543 เหลือร้อยละ 10.9 ในปี 2556 แต่ความยากจนยัง
กระจุกตัวหนาแน่นในภาคตะวันเฉียงเหนือและภาคเหนือ ขณะที่ความเหลื่อมล้าด้านรายได้มีแนวโน้มดีขึ้น
เล็กน้อย ค่าสัมประสิทธิ์ความไม่เสมอภาค ( Gini Coefficient) ด้านรายได้ลดลงจาก 0.484 ในปี 2554 เหลือ 
0.465 ในปี 2556 อย่างไรก็ตามความแตกต่างของรายได้ระหว่างกลุ่มคนรวยที่สุดกับกลุ่มคนจนที่สุดแตกต่างกัน
ถึง 34.9 เท่า ในปี 2556 โดยกลุ่มคนรวยที่สุดร้อยละ 10 ถือครองรายได้สูงถึงร้อยละ 36.8 ของรายได้ท้ังหมด 
ขณะที่กลุ่มคนจนที่สุดร้อยละ 10 ถือครองรายได้เพียงร้อยละ 1.1 สาเหตุพื้นฐานที่ส าคัญจากโครงสร้างเศรษฐกิจ
ที่ไม่สมดุล ส่งผลให้การกระจายประโยชน์ของการพัฒนาไปยังกลุ่มคนต่างๆ ในสังคมไม่ทั่วถึง* ประชากรที่เกิด
ช่วงปี 2555-2556 
  2.2.5  ความเหลื่อมล้าระหว่างกลุ่มคนยังคงเป็นปัญหาส าคัญของสังคมไทย อันเนื่องมาจาก 
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  (1) ความเหลื่อมล้าด้านสินทรัพย์ทั้งด้านการเงินและการถือครองที่ดินยังคงกระจุกตัวอยู่ในกลุ่มคนเพียง
ส่วนน้อย โดยเฉพาะอย่างยิ่งการถือครองที่ดินโดยกลุ่มผู้ถือครองที่ดินร้อยละ ๒๐ มีการถือครองที่ดินมากที่สุด มี
สัดส่วนการถือครองที่ดินสูงกว่ากลุ่มผู้ถือครองที่ดินร้อยละ ๒๐ ที่มีการถือครองที่ดินน้อยที่สุด ๓๒๕.๗ เท่า 
เนื่องจากปัญหากรรมสิทธิ์ที่ดิน และการขาดประสิทธิภาพในการบริหารจัดการที่ดินว่างเปล่าของภาครัฐ 
  (2) เด็กยากจนยังเข้าไม่ถึงการศึกษาข้ันพื้นฐาน ขณะที่โอกาสในการเข้าถึงการศึกษาในระดับปริญญาตรี
ยังมีความแตกต่างกันตามฐานะของกลุ่มประชากร ระหว่างเขตเมือง-ชนบทและระหว่างภูมิภาค มีปัจจัยหลักมา
จากปัญหาเรื่องค่าครองชีพและการเดินทางไปศึกษา โดยกลุ่มประชากรร้อยละ 10 ที่มีฐานะความเป็นอยู่ดีที่สุด มี
โอกาสเข้าถึงการศึกษาระดับปริญญาตรีมากกว่ากลุ่มประชากรร้อยละ 10 ที่มีฐานะความเป็นอยู่ด้อยท่ีสุด
ประมาณ 19.1 เท่า นักศึกษาในเขตเมืองมีโอกาสสูงกว่านักศึกษาในเขตชนบทประมาณ 2.2 เท่า 
   (3) คุณภาพการให้บริการสาธารณสุขยังคงมีความเหลื่อมล้ากันระหว่างภูมิภาค โดยเฉพาะการกระจาย
ทรัพยากรทางการแพทย์และสาธารณสุข อาทิ จากการส ารวจทรัพยากรสาธารณสุขในปี ๒๕๕๖ พบว่า 
อัตราส่วนแพทย์ต่อประชากรระหว่างกรุงเทพฯ และภาคตะวันออกเฉียงเหนือต่างกันถึง ๓.๖ เท่า 
  (4) ความเหลื่อมล้ าการเข้าถึงการคุ้มครองทางสังคมของแรงงาน แรงงานอิสระเข้าถึงการคุ้มครองมากขึ้น 
จากการเข้าถึงการประกันตนตามมาตรา 50 ที่เพิ่มขึ้นจาก 1.29 ล้านคน ในปี 2555 เป็น 2.471 ล้านคน ในปี 
2557 ท าให้แรงงานในระบบมีสัดส่วนเพิ่มขึ้นเป็นร้อยละ 42.4 ในปี 2557 อย่างไรก็ตาม แรงงานในระบบได้รับ
ค่าจ้างเฉลี่ยสูงกว่าแรงงานนอกระบบประมาณ 2.1 เท่า ในปี 2556 
  (5) ความเหลื่อมล้ าด้านกระบวนการยุติธรรม เนื่องจากประชาชนไม่เข้าใจกฎหมาย เข้าไม่ถึง
กระบวนการยุติธรรม และหน่วยงานในกระบวนการยุติธรรมขาดการบูรณาการในการท างาน นอกจากนี้ ผู้มี
รายได้น้อยมักไม่ได้รับความเป็นธรรม ไม่สามารถต่อสู้คดีจากการที่ไม่สามารถรับภาระค่าใช้จ่ายในกระบวนการ
ยุติธรรมและต้องใช้ระยะเวลายาวนาน 
  2.2.6 คนไทยมีความมั่นคงทางสังคมมากข้ึน จากการที่คนไทยกว่าร้อยละ 99.9 ได้รับความคุ้มครอง
ทางด้านสุขภาพ โดยอยู่ภายใต้ระบบประกันสุขภาพถ้วนหน้าร้อยละ 73.8 ระบบประกันสังคมร้อยละ  16.7 และ
ระบบสวัสดิการรักษาพยาบาลข้าราชการ/รัฐวิสาหกิจร้อยละ 7.1 ขณะที่ กลุ่มผู้ด้อยโอกาสมีหลักประกันทาง
รายได้มั่นคงขึ้นและมีความครอบคลุมมากขึ้น โดยในปี 2558 ผู้สูงอายุได้รับการสงเคราะห์เบี้ยยังชีพเพ่ิมข้ึนเป็น
แบบขั้นบันไดตามช่วงอายุ 8.3 ล้านคน จากผู้สูงอายุทั้งประเทศ 10.4 ล้านคน ส่วนผู้พิการได้รับเบี้ยยังชีพเพ่ิมข้ึน
เป็น 800 บาท ครอบคลุมผู้พิการร้อยละ 89.5 และรัฐให้เงินอุดหนุนแก่เด็กด้อยโอกาสที่อยู่ในครอบครัวยากจน
ให้ได้รับการเลี้ยงดูที่มีคุณภาพภายใต้โครงการอุดหนุนเพ่ือการเลี้ยงดูเด็กแรกเกิดอย่างไรก็ตาม สวัสดิการด้านที่
อยู่อาศัยยังไม่ครอบคุลมกลุ่มผู้มีรายได้น้อยและผู้ยากไร้ แม้ว่ารัฐจัดสวัสดิการด้านที่อยู่อาศัยภายใต้โครงการ
ต่างๆ แต่ปัจจุบันกลุ่มผู้มีรายได้น้อยและรายได้ปานกลางยังไม่มีกรรมสิทธิ์ในที่อยู่อาศัยถึง 4,544,926 ครัวเรือน 
อย่างไรก็ตาม รัฐเริ่มให้ความส าคัญกับการพัฒนาที่อยู่อาศัยแก่ผู้สูงอายุโดยเฉพาะผู้ที่มีรายได้น้อยและผู้ยากไร้ 
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2.2.7 วัฒนธรรมอันดีงามของไทยเริ่มเสื่อมถอยและสังคมไทยมีแนวโน้มเป็นสังคมพหุวัฒนธรรมมากขึ้น 
อาทิ การให้คุณค่ากับความสนุกสนาน และความสะดวกสบาย ละเลยเรื่องวินัย มีความเห็นแก่ตัว ไม่รู้จักเสียสละ 
ไม่เอ้ือเฟ้ือเผื่อแผ่ และขาดความรับผิดชอบ นอกจากนี้ยังมีแนวโน้มการเป็นสังคมพหุวัฒนธรรม โดยเฉพาะการ
เข้ามาของแรงงานต่างชาติที่ก่อให้เกิดการน้าเอาวัฒนธรรมต้นทางผสมผสานกับวัฒนธรรมท้องถิ่น 
  2.2.8  ความเข้มแข็งของชุมชนมีแนวโน้มที่ดีข้ึน ชุมชนสามารถแก้ปัญหาและสนองตอบความต้องการ
ของชุมชนด้วยตนเองได้ดีขึ้น โดยมีกระบวนการจัดท้าแผนชุมชนที่ครอบคลุมทุกพ้ืนที่ และบูรณาการเป็นแผน
ต าบลเพื่อเชื่อมโยงกับแผนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น แผนพัฒนาอ าเภอ และแผนพัฒนาจังหวัดเพ่ือให้ได้รับ
การสนับสนุนทั้งในด้านองค์ความรู้และงบประมาณในกิจกรรมที่เกินความสามารถของชุมชน มีการรวมกลุ่มท้า
กิจกรรมทั้งด้านเศรษฐกิจ สังคม สิ่งแวดล้อมและเชื่อมโยงเป็นเครือข่ายเพ่ิมข้ึนจาก 142,632 แห่งในปี 2555 
เป็น 152,377 แห่ง ในปี 2556 ส่วนใหญ่เป็นกลุ่มธุรกิจชุมชนและอาชีพ ร้อยละ 32.51 ขององค์กรทั้งหมด และ
องค์กรการเงิน ร้อยละ 26.77  
  2.2.9  ความไม่ยอมรับในความคิดเห็นที่แตกต่างกันส่งผลให้เกิดความขัดแย้งในสังคม ในช่วงระยะเวลา
กว่า 10 ปีที่ผ่านมา ความขัดแย้งในเชิงความคิดเห็นทางการเมืองของกลุ่มต่างๆ ที่มีความรุนแรงมากขึ้น น าไปสู่
ความสูญเสียต่อชีวิต ทรัพย์สิน และส่งผลกระทบสภาพจิตใจของประชาชนทั้งทางตรงและทางอ้อม 
 

           2.3 ด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
  2.3.1  ทรัพยากรธรรมชาติส่วนใหญ่ถูกนาไปใช้ในการพัฒนาจานวนมาก ก่อให้เกิดความเสื่อมโทรมอย่าง
ต่อเนื่องและเกิดปัญหาความขัดแย้งในการใช้ประโยชน์ทรัพยากรธรรมชาติมากขึ้น 
  (1) พ้ืนที่ปุาไม้ลดลง เนื่องจากจ้านวนประชากรที่เพ่ิมมากข้ึน ท้าให้ความต้องการใช้ที่ดินเพ่ือการผลิต
ทางการเกษตร การอยู่อาศัย และการพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานเพิ่มมากข้ึนตามไปด้วย พื้นที่ปุาไม้จึงถูกบุกรุกท้า
ลายมากขึ้น โดยพื้นที่ปุาไม้ลดลงจาก ๑๗๑.๐๒ ล้านไร่ หรือร้อยละ ๕๓.๓๓ ของพ้ืนที่ทั้งหมดของประเทศในปี 
๒๕๐๔ เป็น ๑๐๒ ล้านไร่ หรือคิดเป็นร้อยละ ๓๑.๖ ในปี ๒๕๕๖ 
  (2) ทรัพยากรดินเสื่อมโทรม ทาให้ความหลากหลายทางชีวภาพถูกคุกคามทรัพยากรดินและท่ีดินมีปัญหา
ความเสื่อมโทรมของดินจากการใช้ประโยชน์ที่ไม่ถูกต้องตามหลักวิชาการ ดินเกษตรกรรมเสื่อมคุณภาพ การชะ
ล้างพังทลายของดิน นอกจากนี้ ยังมีปัญหาพื้นท่ีสูงชันหรือพ้ืนที่ภูเขา ซึ่งมีข้อจ้ากัดในการน้าไปใช้ประโยชน์ การ
ใช้ทรัพยากรที่ดินของประเทศยังไม่มีประสิทธิภาพและขาดการบูรณาการของหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง การบริหาร
จัดการที่ดินมีปัญหาความไม่เป็นธรรมและการกระจายสิทธิการถือครองที่ดิน ความหลากหลายทางชีวภาพก าลัง
ตกอยู่ภายใต้ภาวะถูกคุกคาม โดยมีสาเหตุมาจากการสูญเสียระบบนิเวศปุาไม้อย่างต่อเนื่องเป็นเวลานาน 
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  (3) ปุาชายเลนและระบบนิเวศชายฝั่งถูกทาลาย และมีการเปลี่ยนสภาพไปใช้ประโยชน์อื่นๆ จ้านวนมาก 
เช่น การเพาะเลี้ยงชายฝั่ง โดยเฉพาะการท้านากุ้ง การขยายตัวของเมืองและอุตสาหกรรม ท้าให้พ้ืนที่ปุาชายเลน
ลดลงจากปี 2504 ที่มีพ้ืนที่ปุาชายเลนกว่า 2.3 ล้านไร่ เหลือเพียง 1.5 ล้านไร่ ในปี 2552 คิดเป็นการลดลงร้อย
ละ 34.8 ท้าให้รัฐเริ่มมีนโยบายปกปูองปุาชายเลนอย่างจริงจัง โดยไม่อนุญาตการต่อสัมปทานบัตรทั้งหมดตั้งแต่ปี 
2534 และห้ามการใช้ประโยชน์อื่นๆ อย่างไรก็ตาม ในระหว่างปี 2549-2554 พบว่า ปุาชายเลนมีสภาพดีขึ้น ในปี 
2554 ผลผลิตประมงทะเลมีปริมาณเพียง 1.61 ล้านตัน ลดลงจากปี 2549 ที่มีปริมาณ 2.42 ล้านตัน ในขณะที่
พ้ืนที่เพาะเลี้ยงสัตว์น้าชายฝั่งของประเทศไทยยังคงขยายตัวอย่างต่อเนื่องจากปริมาณความต้องการสัตว์น้าที่เพ่ิม
มากขึ้น 

(4) การผลิตพลังงานในประเทศไม่เพียงพอกับความต้องการ แต่ประสิทธิภาพการใช้พลังงานดีข้ึน ความ
ต้องการใช้พลังงานของประเทศเพ่ิมข้ึนตลอด 30 ปีที่ผ่านมาแต่การผลิตพลังงานเชิงพาณิชย์เพื่อการบริโภค
ภายในประเทศไม่เพียงพอกับความต้องการ ท้าให้ต้องน้าเข้าจากต่างประเทศเพ่ิมข้ึนโดยในปี 2555 ต้องน้าเข้า
เพ่ิมข้ึนร้อยละ 6 อยู่ที่ระดับ 1.08 ล้านบาร์เรลเทียบเท่าน้ามันดิบต่อวัน คิดเป็นร้อยละ 54 ของความต้องการใช้
ในปี 2555 และคิดเป็นร้อยละ 12.5 ของ GDP โดยน้ามันดิบมีการน้าเข้าสูงที่สุดคิดเป็นร้อยละ 76 ของการน้า
เข้าพลังงานทั้งหมด ขณะที่การใช้พลังงานเชิงพาณิชย์ขั้นต้นในปี 2555 เพิ่มข้ึนร้อยละ 6.8 อยู่ที่ระดับ 1.981 พัน
บาร์เรลเทียบเท่าน้ามันดิบต่อวัน ทั้งนี้ ประสิทธิภาพการใช้พลังงานของประเทศไทยมีแนวโน้มดีขึ้น โดยมีอัตรา
การเพ่ิมข้ึนของการใช้พลังงานต่ ากว่าอัตราขยายตัวของ GDP โดยในปี 2555 การเพิ่มขึ้นของ GDP ร้อยละ 1 
ขณะที่มีการใช้พลังงานเพิ่มขึ้นเพียงร้อยละ 0.6 
  (5) ทรัพยากรน้ ายังมีส่วนที่ไม่สามารถจัดสรรได้ตามความต้องการ ประเทศไทยประกอบด้วย 25 ลุ่มน้ า
หลัก น้ าท าตามธรรมชาติมีปริมาณรวม 285,227 ล้านลูกบาศก์เมตร ขณะที่การพัฒนาแหล่งเก็บกักน้าในประเทศ
มีความจุคิดเป็นร้อยละ 28 ของปริมาณน้าท่าธรรมชาติ มีแอ่งน้าบาดาลทั้งหมด 27 แอ่งน้ าบาดาล มีปริมาณการ
กักเก็บในชั้นน้าบาดาลรวมประมาณ 1.13  ล้านล้านลูกบาศก์เมตร มีศักยภาพท่ีจะพัฒนาขึ้นมาใช้ได้ โดยไม่
กระทบต่อปริมาณน้าบาดาลที่มีอยู่ได้รวมปีละ 68,200 ล้านลูกบาศก์เมตรอย่างไรก็ตาม การพัฒนาน้าบาดาล
ขึ้นมาใช้ มีข้อจ้ากัดในเรื่องขงความคุ้มทุนเนื่องจากมีค่าใช้จ่ายในการสูบน้ า และการด าเนินการส ารวจสูง ขณะที่
ภาพรวมความต้องการใช้น้าในประเทศ ในปี 2557  มีจ านวนประมาณ 151 ,750 ล้านลูกบาศก์เมตร โดยที่
ศักยภาพของการเข้าถึงแหล่งน้าของภาคส่วนต่างๆ มีจ านวน 102,140 ล้านลูกบาศก์เมตร และยังไม่สามารถ
จัดสรรน้าตามความต้องการได้อีกประมาณ 49,610 ล้านลูกบาศก์เมตร 
  2.3.2  ปัญหาสิ่งแวดล้อมเพ่ิมสูงขึ้นตามการขยายตัวของเศรษฐกิจและชุมชนเมือง 
  (1) ปัญหาขยะมูลฝอยยังไม่ได้รับการแก้ไขอย่างมีประสิทธิภาพ แนวโน้มอัตราการเกิดขยะมูลฝอยเฉลี่ย
ต่อคนต่อวันเพิ่มสูงขึ้นจาก 1.04 กิโลกรัม/คน/วัน ในปี 2553 เป็น 1.11 กิโลกรัม/คน/วัน ในปี 2557 สถานที่
ก าจัดขยะแบบถูกต้องตามหลักวิชาการมีเพียงร้อยละ 19 และมีการน ามูลฝอยกลับไปใช้ประโยชน์เพียงร้อยละ 
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18 ท าให้มีปริมาณขยะสะสมตกค้างเพ่ิมสูงขึ้นถึง  19.9 ล้านตัน ในปี 2556  ของเสียอันตราย ในปี 2557  มี
ประมาณ 2.69 ล้านตัน โดยขยะอิเล็กทรอนิกส์มีแนวโน้มเพ่ิมข้ึนร้อยละ 10 ต่อปี เนื่องจากความก้าวหน้าทาง
เทคโนโลยีที่มีการปรับเปลี่ยนอย่างรวดเร็ว ส่งผลให้ในอนาคตอาจต้องประสบปัญหาการก าจัดซากของเสียเหล่านี้ 
หากภาครัฐไม่มีมาตรการหรือมีกฎหมายควบคุมการรีไซเคิลขยะอย่างครบวงจร ขณะที่การจัดการของเสีย
อันตรายจากภาคอุตสาหกรรมสามารถจัดการได้ประมาณร้อยละ 70 โดยภาคอุตสาหกรรมมีการน้าของเสีย
อันตรายกลับมาใช้ประโยชน์ใหม่มากขึ้น แต่ยังพบการลักลอบทิ้งกากอุตสาหกรรมในหลายพื้นที่อย่างต่อเนื่อง 
เนื่องจากต้นทุนในการก าจัดสูง 
  (2) มลพิษทางอากาศยังเกินมาตรฐานหลายแห่ง แต่มีแนวโน้มดีขึ้น ในปี 2557 พบสารมลพิษทางอากาศ
เกินค่ามาตรฐานในหลายพื้นท่ีของประเทศ และท่ีเป็นปัญหาส าคัญได้แก่ฝุุนละออง ก๊าซโอโซน และสารอินทรีย์
ระเหยง่าย (VOCs) โดยมีพ้ืนที่วิกฤติในเขตพ้ืนที่มาบตาพุด จังหวัดระยอง ที่ยังคงประสบปัญหาสารอินทรีย์ระเหย
ง่าย ในขณะที่พ้ืนที่อ่ืน เช่น กรุงเทพฯ ปทุมธานีเชียงใหม่ ขอนแก่น พบสารเบนซินเกินค่ามาตรฐาน แต่ส่วนใหญ่
มีปริมาณลดลงจากปีที่ผ่านมา ซึ่งได้รับผลดีจากการปรับปรุงมาตรฐานน้ามันเชื้อเพลิงเมื่อต้นปี 2557 ทั้งนี้ ใน
พ้ืนที่กรุงเทพมหานคร การที่ปัญหาฝุุนละอองและเบนซินมีปริมาณลดลง ส่วนหนึ่งเป็นผลการปรับปรุงมาตรฐาน
น้ามันเชื้อเพลิงจาก EURO 3 เป็น EURO 4 ตั้งแต่ปี 2555 และการปรับปรุงระบบขนส่งสาธารณะและทาง
จักรยาน การเข้มงวดกับการตรวจจับรถควันด า อย่างไรก็ตาม ปัญหามลพิษทางอากาศในพ้ืนที่มาจากสาเหตุหลัก
คือปริมาณรถยนต์จ้านวนมากส าหรับมลพิษจากหมอกควัน ในพ้ืนที่ภาคเหนือตอนบน พบว่าสถานการณ์ดีข้ึนเป็น
ล้าดับ โดยความร่วมมือและการท างานระหว่างภาครัฐ องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (อปท.) และประชาชนดีขึ้น 
  (3) คุณภาพน้ าที่อยู่ในเกณฑ์ดีมีแนวโน้มลดลง สถานการณ์คุณภาพน้ าในช่วง 10 ปีที่ผ่านมา (พ.ศ. 
2548-2557) มีแนวโน้มเสื่อมโทรมลง โดยแหล่งน้าที่อยู่ในเกณฑ์ดีมีแนวโน้มลดลงส่วนแหล่งน้าที่อยู่ในเกณฑ์
พอใช้และเสื่อมโทรมมีแนวโน้มเพ่ิมข้ึน สาเหตุส าคัญมาจากการชะหน้าดินที่มีปุ๋ยตกค้างจากการเกษตรและการ
ปศุสัตว์ และการระบายน้าเสียจากชุมชน ระบบบ าบัดน้ าเสียรวมของชุมชน มีจ านวนไม่เพียงพอต่อการบ าบัดน้ า
เสียที่เพ่ิมข้ึนตามการขยายตัวและการเจริญเติบโตของชุมชน โดยปัจจุบัน มีปริมาณน้าเสียจากชุมชน 10.3 ล้าน
ลูกบาศก์เมตรต่อวัน ขณะที่ระบบบ้าบัดน้าเสียรองรับน้าเสียที่เกิดขึ้นได้เพียงร้อยละ 31 
  (4) ประเทศไทยปล่อยก๊าซเรือนกระจกเพ่ิมข้ึน แต่อัตราการเติบโตลดลงปริมาณการปล่อยก๊าซเรือน
กระจกจากสาขาพลังงานมีแนวโน้มเพ่ิมข้ึนอย่างต่อเนื่อง ตามปริมาณความต้องการใช้พลังงานที่เพ่ิมข้ึนตามการ
ขยายตัวทางเศรษฐกิจของประเทศ จากรายงานแห่งชาติฉบับที่ 2 การจัดท้าบัญชีก๊าซเรือนกระจกของประเทศ
ไทย ระบุว่าประเทศไทยมีการปล่อยก๊าซเรือนกระจก ในปี 2533 ปริมาณ 229.08 ล้านตันคาร์บอนไดออกไซด์
เทียบเท่า และเพ่ิมเป็น 265.9 ล้านตันคาร์บอนไดออกไซด์เทียบเท่า ในปี 2547 โดยปริมาณการปล่อยก๊าซเรือน
กระจกมีแนวโน้มเพ่ิมข้ึนร้อยละ 3.3  ต่อปี อย่างไรก็ตาม อัตราการเติบโตลดลงในช่วง 5 ปีที่ผ่านมา ทั้งนี้
เนื่องมาจากมาตรการการลดก๊าซเรือนกระจกต่างๆ ที่มีการด าเนินงานเพิ่มมากขึ้นในประเทศ ประกอบกับการกัก
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เก็บก๊าซเรือนกระจกในภาคปุาไม้และการใช้ประโยชน์ที่ดินมีแนวโน้มเพ่ิมมากข้ึนร้อยละ 1.1 จึงส่งผลให้ภาค
ดังกล่าวเป็นภาคท่ีมีความส าคัญมากในการเพ่ิมการดูดกลับและช่วยลดปริมาณการปล่อยก๊าซเรือนกระจกโดยรวม
ของประเทศ 
  2.3.3  ภัยพิบัติทางธรรมชาติโดยเฉพาะอย่างยิ่งอุทกภัยเกิดข้ึนบ่อยครั้งและมีความรุนแรงมากข้ึน ส่งผล
กระทบต่อภาคการผลิตและวิถีการดารงชีวิตของคนไทย ทั้งอุทกภัย ภัยแล้ง วาตภัย และดินถล่ม สร้างความ
เสียหายนับเป็นมูลค่ากว่าหมื่นล้านบาท อันเป็นผลกระทบมาจากการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ ภัยพิบัติทาง
ธรรมชาติโดยเฉพาะอย่างยิ่งอุทกภัยมีแนวโน้มและความถ่ีมากขึ้น ซึ่งจะส่งผลกระทบต่อภาคการผลิตและวิถีการ
ด ารงชีวิตของคนไทยเป็นประจ้าทุกปีในมิติของจ้านวนประชากรเสี่ยงภัยจะพบว่าภัยแล้งเป็นภัยธรรมชาติที่ส่งผล
กระทบต่อประชากรเป็นจ้านวนมากกว่าภัยประเภทอื่นๆ ในขณะที่น้ าท่วมเป็นภัยธรรมชาติที่ส่งผลให้ประเทศ
ไทยถูกจัดอยู่ในล้าดับประเทศที่มีความเสี่ยงต้นๆ ของโลก 
 

  ๒.๔ ด้านการบริหารจัดการและการปรับปรุงประสิทธิภาพกลไกการพัฒนา 
    2.4.1  ด้านธรรมาภิบาล 

(1) ประเทศไทยจะต้องให้ความส าคัญกับเรื่องธรรมาภิบาลอย่างเร่งด่วนจากการประเมินผ่านดัชนีความ
อยู่เย็นเป็นสุขร่วมกันในสังคมไทย ชี้ว่า สังคมไทยในภาพรวมมีความอยู่เย็นเป็นสุขร่วมกันอยู่ในระดับปานกลางใน
ปี 2556 แต่องค์ประกอบด้านสังคมประชาธิปไตยท่ีมีธรรมาภิบาลอยู่ในระดับท่ีต้องเร่งแก้ไข สถานการณ์ดังกล่าว 
ถือเป็นความจ้าเป็นของประเทศไทยที่จะต้องให้ความส าคัญกับเรื่องธรรมาภิบาลอย่างเร่งด่วน เนื่องจาก
สถานการณ์วิกฤตคุณธรรม จริยธรรมและธรรมาภิบาลของสังคมไทยหลักธรรมาภิบาล ตามระเบียบส านัก
นายกรัฐมนตรีว่าด้วยการสร้างระบบบริหารกิจการบ้านเมืองและสังคมที่ดี พ.ศ. 2552 มีอย่างน้อย 6  ประการคือ 
(1) หลักนิติธรรม (2) หลักคุณธรรม (3) หลักความโปร่งใส (4) หลักความมีส่วนร่วม (5) หลักความรับผิดชอบ (6) 
หลักความคุ้มค่า ขณะนี้ ได้มีการสะสมตัวและลุกลามสู่ทุกภาคส่วน ได้แก่ ภาคการเมืองทั้งระดับชาติและระดับ
ท้องถิ่นท่ีมีการซื้อสิทธิ์ ขายเสียง มีการทุจริตเพื่อให้ได้รับการเลือกตั้ง มีผลประโยชน์ส่วนตนทับซ้อนกับ
ผลประโยชน์รัฐหน่วยงานภาครัฐ มีระบบการบริหารงานที่ไม่เป็นธรรมาภิบาล มีการใช้อ านาจหน้าที่โดยมิชอบ 
หาผลประโยชน์ให้ตนเองและพวกพ้อง ภาคธุรกิจบางส่วนมีการร่วมมือกับนักการเมืองและข้าราชการ กระท้าการ
ทุจริตเพื่อให้ได้งานจากภาครัฐ ปิดงานอย่างรวดเร็ว ผูกขาดทางธุรกิจ หลีกเลี่ยงภาษี ขาดความรับผิดชอบต่อ
ผู้บริโภค ภาคประชาชนมีแนวโน้มยอมรับการทุจริตต่างๆ ที่ตนเองได้รับประโยชน์มากขึ้น สถาบันทางศาสนา
บางส่วนประพฤติผิดคุณธรรมและจริยธรรมเสียเอง มีปัญหาการบริหารจัดการทรัพย์สินของส่วนรวม ขาดความ
โปร่งใส ปล่อยให้คนบางกลุ่มใช้ศาสนาเป็นเครื่องมือแสวงหาประโยชน์ สื่อมวลชนหลายส านักวางตัวไม่เป็นกลาง 
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ไม่แสดงบทบาทในการต่อต้านการทุจริตหรือปกปิดข้อเท็จจริง รับผลประโยชน์จากกลุ่มนายทุนและนักธุรกิจ
การเมืองจนไม่สามารถรักษาจริยธรรมหรือจรรยาบรรณของวิชาชีพได้ 
  (2) ภาคเอกชนมีการประเมินหลักบรรษัทภิบาล ตั้งแต่ปี 2544 โดยสมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการ
บริษัทไทย (Thai Institute of Directors : IOD) ได้ส ารวจการก ากับดูแลกิจการของบริษัทจดทะเบียนในตลาด
หลักทรัพย์แห่งประเทศไทยอย่างต่อเนื่อง พบว่า บริษัทจดทะเบียนที่มีธรรมาภิบาลมีคะแนนเฉลี่ยอยู่ที่ 72% ในปี 
๒๕๕๗ ถือว่าอยู่ในระดับดีเมื่อเทียบกับปี 2545 ที่มีคะแนนเฉลี่ยอยู่ที่ 52% และมีคะแนนเฉลี่ยลดลงเมื่อเทียบกับ
ปี 2554 ที่มีคะแนนเฉลี่ยอยู่ที่ 77% แสดงให้เห็นว่า บริษัทจดทะเบียนไทย ให้ความส าคัญในการพัฒนาการก ากับ
ดูแลกิจการที่ดีเพ่ือโอกาสในการเติบโตอย่างยั่งยืนและสร้างความเชื่อม่ันแก่ผู้ลงทุนทั้งในประเทศและต่างประเทศ
สู่การยอมรับในระดับสากล 
  2.4.2 ด้านการบริหารจัดการภาครัฐและการกระจายอ านาจ 
  (1) การบริหารจัดการภาครัฐมีการปรับปรุงตามยุคสมัย พระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการแผ่นดิน 
พ.ศ. 2534 ได้จัดระเบียบการบริหารราชการแผ่นดินแบ่งออกเป็น 3 ส่วนได้แก่ บริหารราชการส่วนกลาง บริหาร
ราชการส่วนภูมิภาค และบริหารราชการส่วนท้องถิ่นท่ีใช้หลักการกระจายอ านาจที่ส่วนกลางได้มอบอ านาจระดับ
หนึ่งให้ประชาชนในท้องถิ่นไปด าเนินการปกครองตนเองอย่างอิสระโดยที่ไม่ขัดต่อกฎหมายของประเทศ ทั้งสาม
ส่วนนี้อยู่ในการควบคุมและบริหารงานของคณะรัฐมนตรี ซึ่งมีหน้าที่รับผิดชอบบริหารราชการแผ่นดิน รวมไปถึง
การก าหนดนโยบายเพื่อให้ข้าราชการน้าไปปฏิบัติ ทั้งนี้การปฏิรูประบบราชการที่เกิดการเปลี่ยนแปลงอย่าง
ชัดเจนในโครงสร้างของหน่วยราชการเกิดขึ้นจากพระราชบัญญัติปรับปรุงกระทรวง ทบวง กรม พ.ศ. 2545 มีการ
ก าหนดส่วนราชการไว้เป็น 20 กระทรวง และส่วนราชการไม่สังกัดส านักนายกรัฐมนตรี กระทรวง หรือทบวง 
  (2) การกระจายอ านาจเกิดผลส าเร็จหลายด้านแต่ยังมีปัญหาที่ต้องแก้ไขการกระจายอ านาจให้แก่ อปท. 
ในระยะที่ผ่านมาได้ด าเนินการตามแนวทางของรัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย พ.ศ. 2540 และ 2550 และ
ตามแผนการกระจายอ านาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น และแผนปฏิบัติการก าหนดขั้นตอนการกระจาย
อ านาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นฉบับท่ี 1 และฉบับที่ 2 นอกจากนั้น มีการใช้งบประมาณเป็นตัวกระตุ้น
ให้เกิดการถ่ายโอนภารกิจ หน้าที่และเพ่ิมรายได้ในการด าเนินงานของ อปท. โดยในปีงบประมาณ พ.ศ. 2543 
สัดส่วนของรายได้ของท้องถิ่นต่อรายได้รัฐบาลคิดเป็นร้อยละ 13.31 เพิ่มข้ึนเป็นร้อยละ 25.17 ในปีงบประมาณ 
2550 และร้อยละ 28.21 ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2559 มีการถ่ายโอนภารกิจไปแล้วตามแผนปฏิบัติการก าหนด
ขั้นตอนการกระจายอ านาจให้แก่ อปท. ฉบับที่ 1 จ านวน 185 ภารกิจจากภารกิจที่จะต้องถ่ายโอน 245 ภารกิจ
และถ่ายโอนภารกิจตามแผนปฏิบัติการฯ ฉบับที่ 2 จ านวน 75 งาน/กิจกรรม จาก 114 งาน/กิจกรรม และถ่าย
โอนบุคลากรจากส่วนกลางให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น จ านวน 9.850  คน แบ่งเป็นข้าราชการ 1,378 คน 
บุคลากรทางการศึกษา 5,295 คน ข้าราชการกระทรวงสาธารณสุขซึ่งประจ าอยู่ที่สถานีอนามัย จ านวน 79 คน 
และลูกจ้างประจ า 3,098 คน อย่างไรก็ตามยังมีปัญหาที่ต้องการการแก้ไข เช่น การทับซ้อนของอ านาจหน้าที่และ
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เขตพ้ืนที่ระหว่างองค์การบริหารส่วนจังหวัดและเทศบาลหรืองค์การบริหารส่วนต าบล ท้าให้การจัดบริการ
สาธารณะให้กับประชาชนยังขาดความสมดุล ปัญหาการซื้อเสียง ท้าให้การเลือกตั้งระดับท้องถิ่นขาดความชอบ
ธรรม และปัญหาการขาดแคลนรายได้ของ อปท. ซึ่งรายได้ท่ีท้องถิ่นจัดเก็บเองในภาพรวมมีสัดส่วนเพียงร้อยละ 
9.90 ของรายได้รัฐบาลในปีงบประมาณ พ.ศ. 2549 และเพ่ิมเป็นร้อยละ 10.65 ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2559 
ท้องถิ่นจ าเป็นต้องพ่ึงพาเงินอุดหนุนจากรัฐบาล คิดเป็นร้อยละ 38.52 และร้อยละ 39.46 ตามล าดับ ส่งผลให้ 
อปท. ในพ้ืนที่ที่มีกิจกรรมทางเศรษฐกิจหนาแน่น เช่น การเป็นแหล่งที่ตั้งของอุตสาหกรรม การค้า การบริการ 
การเป็นพ้ืนที่เขตพัฒนาเศรษฐกิจพิเศษ แหล่งท่องเที่ยวที่มีชื่อเสียงระดับโลก การจัดบริการสาธารณะรองรับการ
เติบโตของเมืองและการเพิ่มขึ้นของประชากรแฝงและแรงงานต่างด้าวได้อย่างมีขอบเขตจ้ากัด 
  2.4.3  ด้านการทุจริตคอร์รัปชั่นไทยก าลังประสบปัญหาการทุจริตเชิงนโยบายและผลประโยชน์ทับซ้อน
เป็นอย่างมาก พัฒนาการของการทุจริตคอร์รัปชั่นในสังคมไทยเปลี่ยนแปลงจากในอดีตท่ีมีรูปแบบการทุจริต
จัดซื้อจัดจ้าง รับสินบน ซึ่งสามารถตรวจสอบหาหลักฐานจับผิดมาลงโทษได้ เนื่องจากมีความซับซ้อนไม่มาก
เท่ากับการทุจริตคอร์รัปชั่นในปัจจุบันที่ประเทศไทยมีความเสียหายจากการทุจริตคอร์รัปชั่นขนาดใหญ่ที่สูงเป็น
แสนล้านบาท อันเนื่องจากการทุจริตเชิงนโยบายและผลประโยชน์ทับซ้อนซึ่งเป็นรูปแบบใหม่ที่เกิดมากขึ้นในช่วง
ที่รัฐเข้ามามีบทบาทในการพัฒนาเศรษฐกิจและการหาประโยชน์จากธุรกิจในโลกสมัยใหม่ มีความซับซ้อนเพิ่มขึ้น
และในปัจจุบันประเทศไทยประสบปัญหาการทุจริตเชิงนโยบายและผลประโยชน์ทับซ้อนเป็นอย่างมาก ไม่ว่าจะ
เป็นองค์กรภาครัฐหรือภาคเอกชน และมาตรการต่างๆ ที่ออกมา รวมทั้งกฎหมายเกี่ยวกับการทุจริตและการ
ตรวจสอบจากองค์กรต่างๆ ยังไม่สามารถที่จะเข้าไปแก้ไขปัญหาเหล่านี้ได้ ดังปรากฏตามดัชนีภาพลักษณ์
คอร์รัปชั่น (Corruption Perception Index : CPI) พ.ศ. 2557 ขององค์กรเพื่อความโปร่งใสนานาชาติ พบว่า
ประเทศไทยได้ 38 คะแนนจากคะแนนเต็ม 100 คะแนน อยู่อันดับที่ 85 จากการจัดอันดับทั้งหมด 175 ประเทศ
ทั่วโลก จะเห็นได้ว่าประเทศไทยมีคะแนนดีขึ้นเล็กน้อยเทียบกับปี 2556 ที่ได้ 35 คะแนน อยู่อันดับ 102 โดยเมื่อ
เทียบกับประเทศในกลุ่มอาเซียน พบว่า ประเทศไทยมีคะแนนเท่ากับประเทศฟิลิปปินส์ ส่วนประเทศสิงคโปร์สูง
ถึง 84 คะแนน และมาเลเซียได้ 52 คะแนน (คะแนนมากหมายถึงมีคอร์รัปชันน้อย) 

 
 

1.3  แผนพัฒนาภาค/แผนพัฒนากลุ่มจังหวัด/แผนพัฒนาจังหวัด 
1.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาปัจจัยแวดล้อมทางการแข่งขันของอุตสาหกรรมการเกษตรและเชื่อมโยงห่วงโซ่อุปทาน
เพ่ือพัฒนาไปสู่ครัวของโลก  และฐานการผลิตพลังงานสะอาด 

1.1 พัฒนาคุณภาพปัจจัยการผลิต  ประสิทธิภาพการผลิตและผลิตภาพภาคเกษตรกรรม  เพื่ออาหาร
ปลอดภัย 
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1.2 สนับสนุนเครือข่ายวิสาหกิจ(Cluster) อุตสาหกรรมเกษตรแปรรูปเพื่อเพ่ิมมูลค่าและพัฒนามาตรฐาน
สินค้าสู่สากล 
1.3 พัฒนาการสร้างตราสินค้า(Branding) ศักยภาพทางการตลาดและประชาสัมพันธ์ 
1.4 ส่งเสริมการแปรรูปสินค้าเกษตรเพ่ือเป็นพลังงานทดแทนที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม  
1.5 พัฒนาและส่งเสริมอุตสาหกรรมสะอาดอย่างเป็นระบบ 

2.   ยุทธศาสตร์การพัฒนาระบบโลจิสติกส์และการค้าเพ่ือเป็นศูนย์กลางความเจริญของภาคอีสานและรองรับ
ประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน 

2.1  พัฒนาและเชื่อมโยงโครงสร้างพ้ืนฐานด้านการคมนาคมขนส่งในจังหวัดและไปสู่ภูมาภาค 
    อินโดจีน  
2.2  พัฒนาสิ่งอ านวยความสะดวกและกฎระเบียบที่สนับสนุนระบบโลจิสติกส์การค้าและการ 
       ลงทุน 
2.3  พัฒนาศักยภาพบุคลากรและผู้ประกอบการ SMEs ด้านโลจิสติกส์การค้าและการลงทุน 
       เพ่ือเพ่ิมขีดความสามารถในการแข่งขัน 
2.4  พัฒนาฐานข้อมูลและระบบเทคโนโลยีสารสนเทศด้านโลจิสติกส์การค้าและการลงทุนที่มี  
       ประสิทธิภาพ 

3.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาศักยภาพการท่องเที่ยว  และผลิตภัณฑ์ชุมชนเพ่ือสร้างและกระจายรายได้สู่ประชาชน
ในพ้ืนที่ 

 3.1  พัฒนาปัจจัยพ้ืนฐานการท่องเที่ยวและแหล่งท่องเที่ยวให้มีคุณภาพ   และเชื่อมโยงแหล่ง   
            ท่องเที่ยวในจังหวัดสู่ภูมิภาคและประเทศเพ่ือนบ้าน 

 3.2  ส่งเสริมการท่องเที่ยวที่หลากหลายเพื่อดึงดูดนักท่องเที่ยวตลอดทั้งปี  
  3.3  พัฒนาศักยภาพการผลิตและการหาช่องทางการตลาดของผลิตภัณฑ์ชุมชน OTOP      
            โดยเฉพาะภัณฑ์ไหมและเครือ่งปัน้ดินเผาดา่นเกวียน 
  3.4  พัฒนาบุคลากรและการให้บริการท่องเที่ยว  
  3.5  วิจัยและพัฒนาประสิทธิภาพทางการตลาดและประชาสัมพันธ์การท่องเที่ยวของจังหวัด  

4.   ยุทธศาสตร์การพัฒนาสังคมคุณภาพที่ทั่วถึงและยั่งยืนเพื่อสู่การเป็นเมืองน่าอยู่  
     4.1  ส่งเสริมการบริการสาธารณสุขและสุขภาพประชาชนให้แข็งแรง 
 4.2  พัฒนาคุณภาพการศึกษาและการเข้าถึงการศึกษา  
 4.3  ส่งเสริมศาสนา  จริยธรรม  คุณธรรม  ศิลปะและวัฒนธรรมอันดี  
  4.4  สร้างงาน  รายได้  และพัฒนาองค์ความรู้และทักษะแรงงาน  
  4.5  ช่วยเหลือผู้สูงวัย  ผู้พิการทุพพลภาพ  และผู้ด้อยโอกาสทางสังคม  และเสริมสร้าง    
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            ครอบครัวอบอุ่น 
  4.6  เสริมสร้างจิตส านึกสาธารณะและการมีส่วนร่วมของภาคประชาชนในการพัฒนาชุมชน  
          และสังคม  อยา่งยั่งยนื  

5.   ยุทธศาสตร์การพัฒนาทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม  และการบริหารจัดการน้ าอย่างบูรณาการ 
     5.1  พัฒนา  ฟื้นฟู  อนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม  ที่มีคุณภาพและสะอาด 
 5.2  บริหารจัดการน้ า  เพิ่มประสิทธิภาพการพัฒนาแหล่งน้ าผิวดินและใต้ดิน  เพื่ออุปโภค   
            บรโิภคเกษตรกรรมและอุตสาหกรรม 
 5.3  พัฒนาระบบชลประทานและจัดหาแหล่งน้ าต้นทุนเพียงพอ  และมีคุณภาพต่อการใช้  

                ประโยชน์ทางเศรษฐกิจและสังคม 
     5.4  สนับสนุนเกษตรกรท าแหล่งน้ าในไร่นา  พร้อมผันน้ าจากกลุ่มน้ าอื่นๆ  และสร้างระบบ  
           โครงข่ายอยา่งมีประสิทธิภาพ 
     5.5  สร้างความรู้ความเข้าใจเรื่องการใช้น้ า  การตระหนักถึงคุณค่าน้ า  และอนุรักษ์ฟ้ืนฟูแหล่งน้ า     
           อย่างมีส่วนร่วม 
     5.6  วิจัยและพัฒนาองค์ความรู้และข้อมูลเพื่อสนับสนุนการบริหารจัดการทรัพยากรน้ า  

6.  ยุทธศาสตร์ส่งเสริมการปกครองระบอบประชาธิปไตยและความมั่นคงของบ้านเมือง  
  6.1  ส่งเสริมและสนับสุนนการปกครองในระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็น  
           ประมุขของชาติ 
  6.2  การรักษาความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินของประชาชน  และปูองกันปราบปราบยาเสพติด  
  6.3  การเพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการภัยพิบัติสาธารณะ  
  6.4  ส่งเสริมการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี ( Good  Governance) 
  6.5  ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของประชาชนตามรัฐธรรมนูญ  
 
 

1.4 ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดนครราชสีมา 
 

  1.วิสัยทัศน์    
   “องค์การปกครองส่วนท้องถิ่นจังหวัดนครราชสีมา  เป็นองค์กรหลักในการจัดบริการสาธารณะที่มี
ประสิทธิภาพ  เพ่ือคุณภาพชีวิตที่ดีของประชาชน” 
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  2. พันธกิจ  
      ปฏิบัติภารกิจอ านาจหน้าที่ตามพระราชบัญญัติองค์การบริหารส่วนจังหวัด พ.ศ. 2540  (และท่ีแก้ไขถึง
ฉบับที่ 4 พ.ศ. 2552)  พระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ. 2496 (และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติมถึงฉบับที่ 13 พ.ศ. 2552) 
พระราชบัญญัติสภาต าบลและองค์การบริหารส่วนต าบล พงศ. 2537 (และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติมถึงฉบับที่ 5 พ.ศ. 
2546) พระราชบัญญัติก าหนดแผนและข้ันตอนกระจายอ านาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542  
และตามกฎหมายอื่นที่เก่ียวข้อง อย่างมีประสิทธิภาพ 
 
 
  3.เปูาหมายการพัฒนา   
    1)  ประชาชนมีแหล่งน้ าเพียงพอต่อการอุปโภคและท าการเกษตร 
    2)  ประชาชนสามารถเข้าถึงบริการการศึกษาที่มีคุณภาพและมาตรฐาน  และเกิดการเรียนรู้  
              อยา่งตอ่เนือ่ง 
    3)  ประชาชนมีทักษะในการประกอบอาชีพ  ด้านการเกษตร  
    4)  ประชาชนมีคุณภาพชีวิตที่ดี 
    5)  ประชาชนเข้าถึงบริการทางสาธารณสุข  มีสุขภาพแข็งแรง  
    6)  ประชาชนได้ใช้เส้นทางคมนาคมที่มีมาตรฐาน  ปลอดภัยใช้งานได้ดี  
   7)  ประชาชนได้ร่วมกิจกรรมส่งเสริมประเพณีและวัฒนธรรมของท้องถิ่นอย่างเหมาะสม 
   8)  ประชาชนได้มีส่วนร่วมในกิจกรรมกีฬาและนันทนาการอย่างเหมาะสม 
   9)  ประชาชนมีส่วนร่วมในกิจกรรมส่งเสริมการท่องเที่ยว 
   10) องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นมีธรรมาภิบาลดีขึ้น 
   11) ประชาชนมีความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน 
   12) สิ่งแวดล้อมและทรัพยากรธรรมชาติได้รับการฟื้นฟูและอนุรักษ์  
 

4. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจังหวัดนครราชสีมา 

ยุทธศาสตร์การพัฒนา แนวทางการพัฒนา 
หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

1. ยุทธศาสตร์การสานต่อแนวทาง
พระราชด าริ   

1.1ประสานและบริหารการจัดการน้ า  ตามพระราชด ารัส
ของพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัวฯ  เมื่อปี 2538  เพ่ือแก้ไข
และปูองกันปัญหาอุทกภัยอย่างเป็นระบบ 
1.2 พัฒนาขุดลอก คูคลองและจัดสร้างแหล่งน้ า สงวนและ

อปท. 
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เก็บกักน้ าเพ่ือการเกษตร  เพ่ือการอุปโภคและบริโภค  
รวมทั้งวางโครงการเพ่ือการแก้ไขปัญหาน้ าท่วมและน้ าแล้ง 
1.3 พัฒนาชุมชนและสังคมตามแนวทางปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียง 

2.ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนา
การศึกษา 
 
 
 
 
 

 

2.1 ส่งเสริมและพัฒนาระบบการศึกษา  ให้เป็นไปตาม
มาตรฐานการศึกษา 
2.2 พัฒนาและเตรียมบุคลากรด้านการศึกษา ครู นักเรียน 
ให้เป็นผู้มีคุณภาพมีทักษะและศักยภาพตามมาตรฐานสากล
รองรับประชาคมอาเซียน 
2.3 สนับสนุนให้มีการน าระบบเทคโนโลยีสารสนเทศมาใช้
เป็นเครื่องมือและประกอบการศึกษา  เป็นเครื่องมือของ
ชุมชนและประชาชนทั่วไป 

อปท. 

ยุทธศาสตร์การพัฒนา แนวทางการพัฒนา 
หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

 2.4 ส่งเสริมให้ประชาชนได้เตรียมความพร้อมและตระหนัก
ถึงความส าคัญของการเข้าสู่ประชาคมอาเซียนในทุกด้าน 
2.5 ส่งเสริมการศึกษาในระบบ นอกระบบ และการศึกษา
ตามอัธยาศัย 

 

3.ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาการ
เกษตร 

3.1 พัฒนาปรับปรุงพันธุ์พืชและเมล็ดพันธุ์พืชที่ดีมีคุณภาพ  
ส่งเสริมให้เกิดการเกษตรอุตสาหกรรม เกิดพันธุ์พืชใหม่ๆ ที่มี
คุณภาพสูงขึ้น  โดยขอความร่วมมือและให้ความร่วมมือกับ
หน่วยงานทั้งภาครัฐและเอกชน 
3.2 ลดต้นทุนการผลิตและเพ่ิมมูลค่าผลผลิตทางการเกษตร  
ปรับปรุงผลิตผลให้มีคุณภาพมีมาตรฐานสากลโดยการ
ร่วมมือและให้ความร่วมมือกับหน่วยงานทั้งภาครัฐและ
เอกชน 
3.3 ส่งเสริมและพัฒนาเครือข่ายผู้น าด้านเกษตรอาสาสมัคร
การเกษตร 

อปท. 

 3.4  ส่งเสริมสนับสนุนการถนอมและแปรรูปสินค้าทาง อปท. 
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การเกษตร  และเพ่ิมช่องทางตลาด 
3.5 สนับสนุนการท าการเกษตรทางเลือก  ตามนโยบาย
เศรษฐกิจพอเพียง 
3.6 ส่งเสริมประชาชนในท้องถิ่นให้มีการเลี้ยงสัตว์เศรษฐกิจ  
เพ่ือการบริโภค  เพื่อจ าหน่วยและเพ่ือการอนุรักษ์ 

4.ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาสังคม 4.1 ส่งเสริมและพัฒนาบทบาทของผู้น าชุมชนคณะกรรมการ
หมู่บ้านและชุมชนให้เข้มแข็ง 
4.2 ส่งเสริมความเข้มแข็งของชุมชน 
4.3 ส่งเสริม  พัฒนาบทบาทและคุณภาพชีวิตของเด็ก 
เยาวชน สตรี ผู้สูงอายุ ผู้พิการ ผู้ด้อยโอกาส ประชาชน และ
คุ้มครองสิทธิเสรีภาพของประชาชน 
4.4 ส่งเสริมพัฒนาคุณภาพและศักยภาพตามความสามารถ
ของแรงงานในท้องถิ่น 
4.5 ปูองกันและแก้ไขปัญหาการเสพ  การผลิตและการ
จ าหน่ายยาเสพติดในทุกระดับ 
 

อปท. 

ยุทธศาสตร์การพัฒนา แนวทางการพัฒนา 
หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

 4.6 ด าเนินการโครงการ  เพื่อให้บริการประชาชน  และ 
รับทราบปัญหา อุปสรรค และความต้องการของประชาชน
ในพ้ืนที่ 
4.7 ส่งเสริมและประกาศเกียรติคุณผู้ที่เป็นแบบอย่างที่ดี  
และสร้างคุณประโยชน์ต่อสังคม สร้างชื่อเสียงให้กับจังหวัด
นครราชสีมา 

 

5.ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนา
โครงสร้างพื้นฐาน 

5.1 พัฒนาศักยภาพของอาสาสมัครสาธารณสุขประจ า
หมู่บ้าน(อสม.) 
5.2 ส่งเสริมและสนับสนุนให้การรักษาพยาบาลประชาชนใน
ทุกระดับ  ให้มีคุณภาพและมาตรฐานโดยร่วมมือกับ
โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพต าบล  และหน่วยงาน  หรือ

อปท. 
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องค์กรที่เกี่ยวข้อง 
5.3 ส่งเสริมสุขภาพและอนามัยของประชาชนในทุกระดับ  
ให้มีสุขภาพแข็งแรง  โดยให้การเรียนรู้การดูแลสุขภาพ  
การออกก าลังกาย การปูองกันโรค การใช้ยาอย่างถูกต้อง 
การรับประทานอาหารที่มีประโยชน์และการเข้ารับการตรวจ
สุขภาพหรือการรับบริการด้านสาธารณสุขตามข้ันตอนและ
วิธีการทางการแพทย์ 

6.ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนา
โครงสร้างพื้นฐาน 

6.1 ส่งเสริมสนับสนุนการวางระบายการพัฒนาด้าน
โครงสร้างพื้นฐาน ให้สอดคล้องกับความจ าเป็นและความ
ต้องการของประชาชน 
6.2 ก่อสร้าง  ปรับปรุงเส้นทางการคมนาคมอย่างทั่วถึง 
6.3 ประสาน สนับสนุน ร่วมมือกับส่วนราชการ และองค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นอ่ืนๆ เพื่อสนับสนุนเครื่องมือ 
เครื่องจักรกล ตลอดจนผู้ปฏิบัติงานที่มีความช านาญในการ
พัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน 
6.4ประสานในการแก้ไขปัญหาความเดือดร้อนของประชาชน
เข้าใจในการใช้และรักษาสาธารณูปโภคอย่างคุ้มค่า 
6.5 ด าเนินการปรับปรุงระบบขนส่งในจังหวัดนครราชสีมา
เพ่ือแก้ไขปัญหาการจราจร ความปลอดภัยและความเป็น
ระเบียบในการให้บริการแก่ประชาชน 

อปท. 

ยุทธศาสตร์การพัฒนา แนวทางการพัฒนา 
หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

7.ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาการ
ท่องเที่ยว ศาสนา-วัฒนธรรม 
ประเพณี และกีฬา 

7.1 พัฒนาฟื้นฟูและส่งเสริมกิจกรรมด้านศาสนา 
ศิลปวัฒนธรรมและประเพณีของชุมชนท้องถิ่นโคราช  โดย
การอนุรักษ์สืบสานต่อและเชื่อมโยงสู่กิจกรรมการท่องเที่ยว 
7.2 พัฒนาและฟ้ืนฟูแหล่งท่องเที่ยวเดิม สร้างแหล่ง
ท่องเที่ยวใหม่ รวมทั้งกิจกรรมด้านการท่องเที่ยว และสิ่ง
อ านวยความสะดวกต่างๆ กระตุ้นเศรษฐกิจ  และสร้าง
รายได้จากการท่องเที่ยวของจังหวัดนครราชสีมาเพิ่มขึ้น 
7.3 สนับสนุนและส่งเสริมความสามารถของผู้ประกอบการ

อปท. 
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ธุรกิจท่องเที่ยว และสร้างเครือข่าย พัฒนาคุณภาพสินค้า
และบริการ  โดยการจับคู่ธุรกิจพัฒนาคุณภาพสินค้าและ
ขยายตลาดสินค้าทั้งภายในประเทศและต่างประเทศ 
7.4 ส่งเสริมและสนับสนุนกิจกรรมลานกีฬา และจัดการ
แข่งขันกีฬาประเภทต่างๆ รวมถึงการสร้างความเป็นเลิศ
ทางด้านกีฬา 

8. ยุทธศาสตร์ด้านการบริหาร
จัดการบ้านเมืองที่ดี 

8.1 ปรับปรุงโครงสร้างการบริหารงาน  ให้รองรับการปฏิบัติ
ภารกิจหน้าที่  ตามที่กฎหมายก าหนดอย่างมีประสิทธิภาพ 
8.2 น าระบบสารสนเทศมาใช้ในการบริหารงานภายใน
องค์กร 
8.3 สนับสนุนบุคลากรในสังกัด ให้ได้รับการศึกษา อบรม
การท าวิจัย เพ่ิมพูนความรู้ เพ่ือยกระดับประสิทธิภาพ การ
ท างานให้เกิดประสิทธิผลในการบริการประชาชน และใน
การสื่อสารและร่วมมือกับประชาคมอาเซียน 
8.4 บูรณาการการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น ร่วมกันระหว่าง
หน่วยงานภาครัฐ และเอกชนองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
พัฒนาท้องถิ่น สร้างประโยชน์สูงสุด แก่ประชาชนในจังหวัด
นครราชสีมา 
8.5 เปิดโอกาศให้ประชาชนได้เข้ามีส่วนร่วมในการก าหนด
นโยบายและความต้องการของประชาชนในการพัฒนา
จังหวัดนครราชสีมา 
8.6 เพ่ิมประสิทธิภาพในการปฏิบัติราชการ 

อปท. 

 

ยุทธศาสตร์การพัฒนา แนวทางการพัฒนา 
หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

9. ยุทธศาสตร์ด้านการรักษาความ
ปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน 

9.1 ส่งเสริมและสนับสนุนการติดตั้งระบบเตือนภัยธรรมชาติ
และภัยพิบัติต่างๆ  
9.2 ส่งเสริม สนับสนุนและร่วมมือกับส่วนราชการหน่วยงาน
มูลนิธิการกุศลและองค์กรที่เกี่ยวข้องในการเตรียมความ

อปท. 
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พร้อมในการปูองกันภัย  และการช่วยเหลือผู้ประสบภัย 
9.3 ส่งเสริม และสนับสนุนการติดตั้งระบบกล้องวงจรปิดใน
เขตชุมชน  และสถานที่ส าคัญ โดยสร้างความอบอุ่นใจ  และ
ความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินของประชาชน 
9.4 สนับสนุนการฝึกอบรมจัดตั้งและอบรมฟ้ืนฟูต ารวจบ้าน 
และอาสาสมัครปูองกันภัยฝุายพลเรือน(อปพร.) และดูแล
รักษาความปลอดภัยและการจราจร 

10. ยุทธศาสตร์ด้านการอนุรักษ์
ทรัพยากรธรรมชาติ และ
สิ่งแวดล้อม 

10.1 พัฒนาฟื้นฟูและอนุรักษ์ธรรมชาติ  สิ่งแวดล้อมแหล่ง
น้ าลุ่มน้ าล าคลอง และปุาไม้ให้มีความอุดมสมบูรณ์ 
10.2 รณรงค์สร้างจิตส านึก เพ่ือปูองกันและแก้ไขปัญหา
มลพิษและปัญหาสิ่งแวดล้อมของชุมชนท้องถิ่นทุกระดับ 
10.3 จัดท าระบบก าจัดขยะรวม  และจัดการขยะมูลฝอย
และสิ่งปฏิกูล 

 

 
 

 ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
2.1  วิสัยทัศน ์

           “หนองหญ้าขาวน่าอยู่  สิ่งแวดล้อมดี  ก้าวไกลการเกษตร  ชุมชนสามัคคี” 
 
พันธกิจ  1. พัฒนาระบบคมนาคมขนส่ง  โครงสร้างพื้นฐาน  และสาธารณูปโภคท่ีมี 
                         ประสิทธิภาพ                                                                                                          
                     2.  พัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชนให้ดีขึ้น 
  3.   พัฒนาสิ่งแวดล้อมในชุมชน 
  4.  ส่งเสริมอาชีพและรายได้ให้แก่ประชาชน 
  5.  พัฒนาคุณธรรมจริยธรรม  และด ารงไว้ซึ่งวัฒนธรรมและประเพณีอันดีงาม 

6.  การพัฒนาระบบการบริหารจัดการตามหลักธรรมาภิบาล 
  7.  ส่งเสริมความมั่นคงปลอดภัยในชีวิต และทรัพย์สินของประชาชน  
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2.2  ยุทธศาสตร ์
1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน 

เปูาหมาย 
             เพ่ือพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานในเขตองค์การบริหารส่วนต าบลให้มีมาตรฐาน และเพียงพอต่อความ
ต้องการของประชาชน 

แนวทางการพัฒนา ตัวชี้วัด 

1.  ก่อสร้างและปรับปรุงถนน  
2.  พัฒนาระบบประปา 
3.  ขยายเขตไฟฟูาและไฟฟูาสาธารณะ 
4. การจัดการแหล่งน้ าอุปโภค 

1. จ านวนถนนที่ก่อสร้างและซ่อมแซม 
2. จ านวนระบบประปาที่ก่อสร้าง/เพ่ิม

ประสิทธิภาพ และจ านวนบ่อบาดาลที่ขุดเจาะ
และซ่อมแซม 

3. ระยะทางของเขตไฟฟูาที่ได้รับการขยาย 
4. จ านวนแหล่งน้ าที่ขุดลอกและขุดขยาย 

 
2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาคุณภาพชีวิต 

เปูาหมาย 
             เพ่ือให้ประชาชนมีคุณภาพชีวิตที่ดี   สุขภาพกายและสุขภาพจิตสมบูรณ์แข็งแรง  สามารถด ารงชีวิต
อย่างมีความสุข   

แนวทางการพัฒนา ตัวชี้วัด 
1. พัฒนาและส่งเสริมสุขภาพและอนามัย 
2.  การพัฒนาและส่งเสริมสวัสดิการชุมชน 
3.  การพัฒนาการกีฬาและนันทนาการ 
 

1. จ านวนประชาชนผู้มีสุขภาพแข็งแรงสมบูรณ์ 
2. จ านวนประชาชนที่ได้รับการช่วยเหลือด้าน 
สวัสดิการต่าง ๆ 
3.   จ านวนประชาชนที่เล่นและฝึกซ้อมกีฬาอย่าง
สม่ าเสมอ 

 
  3.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสิ่งแวดล้อม 

     เปูาหมาย 
     เพ่ืออนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมในชุมชนให้คงอยู่อย่างยั่งยืน  

แนวทางการพัฒนา ตัวชี้วัด 
1.  การจัดการสิ่งแวดล้อมในชุมชน 1. ปริมาณพ้ืนที่สีเขียวในเขตต าบล 
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2.  การจัดการขยะ 2. ปริมาณขยะท่ีได้รับการบ าบัดและก าจัด 

 
 
         4.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการเกษตรและเศรษฐกิจ 
               เปูาหมาย 
               เพ่ือสนับสนุนเสริมสร้างความเข้มแข็งของชุมชนทางเศรษฐกิจระดับบุคคล ครอบครัวและชุมชน
ท้องถิ่น  โดยเฉพาะผลผลิตทางการเกษตรอินทรีย์และการแปรรูปสินค้าทางการเกษตร  ซึ่งเป็นไปตามยุทธศาสตร์
การพัฒนาเกษตรอินทรีย์  และการแปรรูปสินค้าเกษตร         

แนวทางการพัฒนา ตัวชี้วัด 

1. ส่งเสริมเกษตร 
2.  พัฒนาและส่งเสริมอาชีพให้แก่ประชาชน 
3. การพัฒนาและส่งเสริมการท่องเที่ยว 
 

1.  จ านวนประชาชนที่ท าการเกษตร 
2.  จ านวนประชาชนที่ได้รับการพัฒนาและส่งเสริม  
    อาชีพ 
3.  จ านวนแหล่งท่องเที่ยวที่ได้รับการส่งเสริม 
    และพัฒนา 

 

 5.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการศึกษาและวัฒนธรรมประเพณ ี
               เปูาหมาย 
             เพ่ือส่งเสริมการเรียนรู้การศึกษาให้แก่เยาวชน  ประชาชนในพื้นท่ี  ตลอดจนการเรียนรู้เทคโนโลยี
สมัยใหม่  ส่งเสริมสนับสนุนการศาสนาและวัฒนธรรมประเพณีท้องถิ่นเพ่ือให้ประชาชนในท้องถิ่นมีคุณธรรม  
จริยธรรม  และรักษาวัฒนธรรมประเพณีให้คงอยู่คู่กับท้องถิ่นตลอดไป              

แนวทางการพัฒนา ตัวชี้วัด 
1. การพัฒนาคุณธรรม จริยธรรมและประเพณี

ท้องถิ่น 
2.  ส่งเสริมการรับรู้ข้อมูลข่าวสารให้แก่

ประชาชน 
3.  พัฒนาและส่งเสริมการศึกษา 
 

1. จ านวนประชาชนที่ได้รับการอบรมจริยธรรม
และคุณธรรม 

2. จ านวนประชาชนที่ติดตามข้อมูลข่าวสารจากสื่อ
ต่าง ๆ 

3. จ านวนประชาชนที่ได้รับการศึกษาและศึกษา
เพ่ิมข้ึน 

 
          6.  ยุทธศาสตร์การบริหารจัดการบ้านเมืองที่ด ี        
               เปูาหมาย 
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      เพ่ือเพ่ิมศักยภาพขององค์กรและบุคลากรให้สามารถปฏิบัติงานอย่างมีประสิทธิภาพประสิทธิผล  
และเป็นไปตามระเบียบของราชการ 

แนวทางการพัฒนา ตัวชี้วัด 

1. ส่งเสริมการเพ่ิมศักยภาพขององค์กร  
2.  ส่งเสริมการเพ่ิมศักยภาพของบุคลากร 

1. องค์กรมีอุปกรณ์  วัสดุครุภัณฑ์รองรับการ
ปฏิบัติงานอย่างเหมาะสมและเพียงพอ 

2. ระดับขีดความสามารถของบุคลากรในการ
ปฏิบัติงาน 

 
7.  ยุทธศาสตร์การเสริมสร้างความเข้มแข็งให้แก่ชุมชน 

       เปูาหมาย 
     เพ่ือให้ชุมชนเกิดความเข้มแข็งมั่นคง  ลดปัญหาสังคม  และสร้างความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน
แก่ประชาชน 

แนวทางการพัฒนา ตัวชี้วัด 

1. การพัฒนาและจัดระเบียบชุมชน 
2. การปูองกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด 
3. การปูองกันบรรเทาสาธารณภัยและส่งเสริม

ระบบความปลอดภัยของประชาชน     

1.  จ านวนหมู่บ้านชุมชนที่มีการจัดระเบียบภายใน 
2. จ านวนประชาชนที่ไม่ยุ่งเก่ียวกับยาเสพติด 
3. จ านวนครัวเรือนที่อยู่อาศัยอย่างมีความ

ปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน 

2.3  เปูาประสงค ์
      1)  โครงสร้างพื้นฐานได้มาตรฐานครอบคลุมทุกพ้ืนที่ 
      2)  ประชาชนมีสุขภาพอนามัยที่แข็งแรง 
      3)  ประชาชนร่วมอนุรักษ์และใช้ทรัพยากรธรรมชาติอย่างคุ้มค่าและยั่งยืน 
      4)  ประชาชนมีอาชีพและมีรายได้เพ่ิมข้ึน 
      5)  ประชาชนมีคุณธรรม  จริยธรรม  และท้องถิ่นด ารงไว้ซึ่งวัฒนธรรมประเพณีอันดีงาม 
      6)  การบริหารจัดการโปร่งใส  ประชาชนมีส่วนร่วมและได้รับบริการอย่างเป็นธรรม 
      7)  ประชาชนมีความมั่นคงปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน  
2.4  กลยุทธ ์
      1)   พัฒนาระบบคมนาคมขนส่ง  โครงสร้างพื้นฐาน  และสาธารณูปโภคท่ีมีประสิทธิภาพ 
      2)   พัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชนให้ดีขึ้น 
      3)   พัฒนาสิ่งแวดล้อมในชุมชน 
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      4)   ส่งเสริมอาชีพและรายได้ให้แก่ประชาชน 
      5)   พัฒนาคุณธรรมจริยธรรม  และด ารงไว้ซึ่งวัฒนธรรมและเพณีอันดีงาม 
      6)   การพัฒนาระบบบริหารจัดการตามหลักธรรมาภิบาล 
      7)   ส่งเสริมความมั่นคงปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินของประชาชน 
2.5  จุดยืนทางยุทธศาสตร ์   
       พัฒนาโครงสร้างพื้นฐานควบคู่กับการอนุรักษ์สิ่งแวดล้อม 

 2.6  ความเชื่อมโยงของยุทธศาสตร์ในภาพรวม 
            ยทุธศาสตรข์ององค์การบริหารสว่นต าบลมีความเชือ่มโยงกับยทุธศาสตรข์องจังหวัดและ 
ยุทธศาตร์ขององค์การปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด  ทั้งในด้านโครงการสร้างพ้ืนฐาน  การพัฒนาคุณภาพชีวิต  
ด้านสิ่งแวดล้อมของประชาชน 
 
 

3.  การวิเคราะห์เพื่อพัฒนาท้องถิ่น 
3.1  การวิเคราะห์กรอบการจัดท ายุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น        

      องค์การบริหารส่วนต าบลหนองหญ้าขาว ได้วิเคราะห์ศักยภาพเพ่ือประเมินสถานภาพการพัฒนาและโอกาส
การพัฒนาในอนาคต โดยการวิเคราะห์ใช้หลัก   SWOT  ดังนี้ 

(1) จุดแข็ง  (S : Strength) 
- มีโรงเรียนประถมศึกษา  6  แห่ง  และโรงเรียนมัธยมศึกษา  1  แห่ง  สามารถรองรับ

นักเรียนได้อย่างเพียงพอ 
- องค์การบริหารส่วนต าบลมีศักยภาพเพียงพอที่จะรองรับบริการสาธารณะและสามารถ

แก้ไขความเดือดร้อนของประชาชนได้ 
- มีการประสานการท างานร่วมกันระหว่างองค์การบริหารส่วนต าบลกับหมู่บ้านและ

หน่วยงานในพื้นท่ี 
- มีสภาพภูมิประเทศสวยงามสามารถพัฒนาเป็นแหล่งท่องเที่ยวได้ 
- มีพ้ืนที่กว้างขวาง  สามราถรองรับการขยายตัวของชุมชนและการลงทุนได้  
(2) จุดอ่อน  (W : Weakness) 
- ขาดการจัดการผังเมือง  และ การใช้ประโยชน์ในพื้นท่ีเหมาะสม 
- ประชาชนยังไม่เห็นความส าคัญของการศึกษา  ท าให้เด็กและเยาวชนจ านวนมากไม่ได้

ศึกษาต่อในระดับท่ีสูงขึ้น 
- ประชาชนมีฐานะยากจน 
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- ชุมชนอยู่อย่างกระจัดกระจาย  ท าให้การปกครองท าได้ไม่ทั่วถึง 
- มีการเคลื่อนย้ายแรงงานเป็นจ านวนมาก 
(3) โอกาส  (O : Opportunity) 
- มีการพัฒนาเส้นทางคมนาคมสายหลักเข้าสู่ต าบล  จะท าให้การพัฒนาเป็นไปอย่างสะดวก

รวดเร็วยิ่งขึ้น 
- องค์การบริหารส่วนต าบลหนองหญ้าขาวสามารถจัดเก็บรายได้เพ่ิมมากข้ึนทุกปี  
(4) ข้อจ ากัด  (T : Threat) 
-     ภูมิประเทศเป็นภูเขาล้อมรอบ  ท าให้ระบบการสื่อสารขาดประสิทธิภาพ 
- มีแหล่งน้ าธรรมชาติไม่เพียงต่อการอุปโภคและท าการเกษตร 
- พ้ืนที่ส่วนใหญ่เป็นที่ราชพัสดุ  ท าให้ไม่สามารถใช้เพื่อการลงทุนได้อย่างเต็มที่  
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ส่วนที่  4 
การน าแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปีไปสู่การปฏิบัต ิ

1.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาและแผนงาน 
 

ที ่ ยุทธศาสตร ์ ด้าน แผนงาน 
หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

หน่วยงาน
สนับสนุน 

1 ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาการพัฒนา
โครงสร้างพื้นฐาน 

ด้านบริการชุมชน แผนงานเคหะและชุมชน 
แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 

กองช่าง ส านักงานปลัด 
กองคลัง 

2 ยุทธศาสตร์ด้านการส่งเสริมคุณภาพชีวิตและ
สังคมอยู่ดีมีสุข 

ด้านบริการชุมชน 
ด้านการด าเนินงาน 
ด้านบริหารทั่วไป 

แผนงานสาธารณสุข 
แผนงานสังคมสงเคราะห์ 
แผนงานงบกลาง 
แผนงานบริหารทั่วไป 

กองการศึกษา 
ส านักงานปลัด 

กองคลัง 

3 ยุทธศาสตร์ด้านการจัดระเบียบสังคม และการ
รักษาความสงบเรียบร้อย 

ด้านบริหารทั่วไป แผนงานรักษาความสงบภายใน 
 

ส านักงานปลัด กองคลัง 

4 ยุทธศาสตร์ด้านเศรษฐกิจส่งเสริมการลงทุน  ด้านการเศรษฐกิจ แผนงานการเกษตร ส านักงานปลัด กองคลัง 
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และการท่องเท่ียว แผนงานสร้างความเข้มแข็งชุมชน 

5 ยุทธศาสตร์ด้านการส่งเสริมการอนุรักษ์  และ
จัดการทรัพยากรรมชาต ิ

ด้านการเศรษฐกิจ แผนงานการเกษตร 
 

ส านักงานปลัด กองคลัง 

6 ยุทธศาสตร์ด้านศาสนา ศิลปวัฒนธรรม จารีต
ประเพณีและภูมิปัญญาท้องถิ่น 

ด้านบริการชุมชน แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และ
นันทนาการ / แผนงานการศึกษา 

กองการศึกษา 
 

ส านักงานปลัด 
กองคลัง 

7 ยุทธศาสตร์การพัฒนาการบริหารบ้านเมืองที่ด ี ด้านบริหารทั่วไป 
ด้านการด าเนินงาน 

แผนงานบริหารทั่วไป 
 

ส านักงานปลัด กองคลัง 

รวม 7 10 13 8 9 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

ส่วนที่  6 
การน าแผนพัฒนาสามปีไปสู่การปฏิบัติและการติดตามประเมินผล 

 
6.1 องค์กรรับผิดชอบในการติดตามและประเมินผล 
   ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
พ.ศ. 2548   ก าหนดให้มีคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น  ซึ่งคณะกรรมการฯ  อาจ
แต่งตั้งคณะอนุกรรมการหรือคณะท างานข้ึนช่วยในการติดตามและประเมินผลได้ตามความเหมาะสม  ซึ่งควร
แสดงไว้ในเอกสารแผนพัฒนาเพื่อเป็นแนวทางการด าเนินงานที่ชัดเจนและต่อเนื่อง 
 
6.2 การก าหนดวิธีการติดตามและประเมินผล 
   เป็นการแสดงถึงวิธีการติดตามและประเมินผลโครงการ  โดยการก าหนดรูปแบบที่จะใช้ในการ
ติดตามและประเมินผล  เพื่อตรวจสอบว่าการด าเนินกิจกรรมตามโครงการ  อยู่ภายใต้ระยะเวลา  และ
งบประมาณท่ีก าหนดไว้หรือไม่  และผลของการด าเนินโครงการ  บรรลุวัตถุประสงค์ที่ได้วางไว้หรือไม่  ทั้งนี้  การ
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ติดตามเป็นการตรวจสอบในระหว่างการด าเนินกิจกรรมตามโครงการ  ในขณะที่การประเมินผลเป็นการ
ตรวจสอบผลที่เกิดข้ึนจริงเมื่อด าเนินโครงการแล้วเสร็จเปรียบเทียบกับวัตถุประสงค์ที่ตั้งไว้ 
 
6.3 การก าหนดห้วงเวลาในการติดตามและประเมินผล 
   คณะกรรมการติดตามและประเมินผลก าหนดห้วงเวลาในการติดตามและประเมินผลโครงการ
โดยค านึงถึงความเหมาะสมของแต่ละโครงการ  ทั้งนี้ควรก าหนดห้วงเวลาในการติดตามและประเมินผลอย่างน้อย
โครงการละ  1  ครั้ง  และประเมินผลโครงการในภาพรวมอย่างน้อยปีละ  1  ครั้ง  แล้วรายงานผลและเสนอ
ความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลต่อผู้บริหารท้องถิ่น  เพื่อให้ผู้บริหารท้องถิ่นน าเสนอต่อสภาท้องถิ่น  
คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น  และประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนในท้องถิ่น
ทราบโดยทั่วกัน  อย่างน้อยปีละ  1   
ครั้ง  ภายในเดือนธันวาคมของทุกปี 
 
 

…………………………………………………… 
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2.  บัญชีโครงการพัฒนาท้องถิ่น 

รายละเอียดโครงการพัฒนา 

แผนพัฒนาพัฒนาท้องถิ่นห้าปี (พ.ศ.2566-2570)  
องค์การบริหารส่วนต าบลหนองหญ้าขาว 

ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที ่4 พัฒนาสังคมคุณภาพที่ท่ัวถึงและยั่งยืนเพื่อสู่การเป็นเมืองน่าอยู่ 
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของอปท.ในเขตจังหวัดที่ 5  ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาสาธารณสุข 
2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาคุณภาพชีวิต 
 1 แผนงานสาธารณสุข 
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2-2 
2.  บัญชีโครงการพัฒนาท้องถิ่น 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค ์
เปูาหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า
จะได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

1 โครงการฝึกอบรมการบริหาร
จัดการขยะมูลฝอยและบ าบัดน้ า
เสีย 

เพื่อให้ลด
ปริมาณขยะ
ในหมู่บ้าน 

ฝึกอบรมให้ความรู้การ
บริหารจัดการขยะมูลฝอย
และบ าบัดน้ าเสีย 

- - 20,000 20,000 20,000  ประชาชนได้รับความรู้
การบริหารจัดการขยะ
มูลฝอยและบ าบัดน้ า
เสีย ร้อยละ 80 

ลดปริมาณ
ขยะใน
หมู่บ้าน 

ส านักปลัด 

2 โครงการสัตว์ปลอดโรค คน
ปลอดภัย จากโรคพิษสุนัขบ้าน 
ตามพระปณิธานของ
ศาสตราจารย์ ดร.สมเด็จพระ
เจ้าลูกเธอ เจ้าฟูาจุฬาภรณวลัย
ลักษณ์ อัครราชกุมารี 

เพื่อปูองกันโรค
พิษสุนัขบ้า 

จัดซื้อวัคซีนปูองกันโรคพิษ
สุนัขบ้า 

50,000  50,000  50,000  50,000  50,000 ปูองกันการระบาดโรค
พิษสุนัขบ้า ร้อยละ 80 

ปูองกันโรค
พิษสุนัขบ้า 

ส านักปลัด 

3 
 

โครงการอบรมผู้ประกอบการ
ล้างถังสารเคมีและกิจการที่
เป็นอันตรายต่อสุขภาพ 

เพื่อให้ความรู้
เกี่ยวกับการ
ปูองกันอันตราย
จากการล้างถัง
สารเคมีและ
กิจการที่เป็น
อันตราย 

จัดอบรมให้ความรู้เกี่ยวกับ
การปูองกันอันตรายจาก
การล้างถังสารเคมีและ
กิจการที่เป็นอันตรายต่อ
สุขภาพให้แก่ประชาชน 

- 30,000 20,000 20,000 20,000 ปูองกันอันตรายจาก
การล้างถังสารเคมีและ
กิจการที่เป็นอันตราย
ต่อสุขภาพให้แก่
ประชาชน  
ร้อยละ80 

ปูองกัน
อันตรายจาก
การล้างถัง
สารเคมีและ
กิจการที่เป็น
อันตรายต่อ
สุขภาพ 

ส านักปลัด 

แบบ ผ.  01 
01112235010
0101 
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รายละเอียดโครงการพัฒนา 

แผนพัฒนาพัฒนาท้องถิ่นห้าปี (พ.ศ.2566-2570)  
องค์การบริหารส่วนต าบลหนองหญ้าขาว 

ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที ่4 พัฒนาสังคมคุณภาพที่ท่ัวถึงและยั่งยืนเพื่อสู่การเป็นเมืองน่าอยู่ 
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของอปท.ในเขตจังหวัดที่ 5  ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาสาธารณสุข 
2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาคุณภาพชีวิต 
 1 แผนงานสาธารณสุข 
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2-3 
 

2.  บัญชีโครงการพัฒนาท้องถิ่น 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค ์
เปูาหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า
จะได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

4 พ่นหมอกควันปูองกัน
ไข้เลือดออก  ทุกหมู่บ้าน 

เพื่อปูองกัน
ไข้เลือดออก
และก าจัด
ยุงลาย 

15  แห่ง 50,000 
 

50,000 
 

500,000 
 

500,000 
 

500,000  ประชาชนไม่เป็น
ไข้เลือดออกร้อยละ 
95 

ประชาชนไม่
เป็น
ไข้เลือดออก 

ส านักปลัด 

5 ชุมชนร่วมใจต้านภัย
ไข้เลือดออก  ทุกหมู่บ้าน 

เพื่อปูองกัน
ไข้เลือดออก
และก าจัด
ยุงลาย 

15  แห่ง 30,000 30,000 
 

30,000 
 

30,000 
 

30,000 
 

ประชาชนไม่เป็น
ไข้เลือดออกร้อยละ 
95 

ประชาชนไม่
เป็น
ไข้เลือดออก 

ส านักปลัด 

6 สร้างเสริมสุขภาพ 5 กลุ่มวัย
ในชุมชนทุกหมู่บ้าน 

เพื่อให้
ประชาชน
สุขภาพท่ีดี 
แข็งแรง 

15  แห่ง 30,000  30,000  30,000  30,000  30,000 ประชาชนมีสุขภาพท่ีดี
ร้อยละ 80 

ประชาชนมี
สุขภาพท่ีดี 
แข็งแรง 

ส านักปลัด 

7 โครงการปูองกันและแก้ไข
ปัญหาโรคเอดส์และการ
ตั้งครรภ์ไม่พึงประสงค ์

เพื่อปูองกันแก้ 
ปัญหาโรคเอดส์
และการ
ตั้งครรภ ์

ประชาชนภายในต าบล
หนองหญ้าขาว 

100,000 
 

100,000 
 

100,000 
 

100,000 
 

100,000 
 

ประชาชนมีสุขภาพ
กายและจิตที่ดี ร้อยละ 
80 

ประชาชนมี
สุขภาพกาย
และจิตที่ดี  

ส านักปลัด 

แบบ ผ.  01 
01112235010
0101 
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รายละเอียดโครงการพัฒนา 

แผนพัฒนาพัฒนาท้องถิ่นห้าปี (พ.ศ.2566-2570) 
องค์การบริหารส่วนต าบลหนองหญ้าขาว 

ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 4 พัฒนาสังคมคุณภาพที่ทั่วถึงและยั่งยืนเพื่อสู่การเป็นเมืองน่าอยู่ 
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของอปท.ในเขตจังหวัดที่ 4  ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาสังคม 
2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาคุณภาพชีวิต 
 1 แผนงานงบกลาง 

 
 
 
 
 
 
 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค ์
เปูาหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า
จะได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

8 สงเคราะห์เบี้ยยังชีพผู้สูงอาย ุ เพื่อให้
ผู้สูงอายุมีเงิน
ยังชีพ 

ประชาชนผู้สูงอายุ 60 
ปีขึ้นไปภายในต าบล 

10,000,000 10,000,000 10,000,000 10,000,000 10,000,000 ผู้สูงอายุมีเงินยัง
ชีพ  

ผู้สูงอายุมี
เงินยังชีพ 

ส านักปลัด 

9 สงเคราะห์เบี้ยยังชีพผู้พิการ เพื่อให้ผู้พิการ
มีเงินยังชีพ 

ประชาชนผู้พิการ
ภายในต าบล 

4,000,000 4,000,000 4,000,000 4,000,000 4,000,000 ผู้พิการมีเงินยังชีพ ผู้พิการมีเงิน
ยังชีพ 

ส านักปลัด 

10 สงเคราะห์เบี้ยยังชีพผู้ปุวยเอดส์ เพื่อให้ผู้ปุวย
เอดส์มีเงิน 
ยังชีพ 

ผู้ปุวยเอดส์ภายใน
ต าบลหนองหญ้าขาว 

100,000 100,000 100,000 100,000 100,000 ผู้ปุวยเอดส์มีเงิน ผู้ปุวยเอดส์
มีเงินยังชีพ 

ส านักปลัด 
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2.  บัญชีโครงการพัฒนาท้องถิ่น 

รายละเอียดโครงการพัฒนา 

แผนพัฒนาพัฒนาท้องถิ่นห้าปี (พ.ศ.2566-2570)  
องค์การบริหารส่วนต าบลหนองหญ้าขาว 

ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 4 พัฒนาสังคมคุณภาพที่ทั่วถึงและยั่งยืนเพื่อสู่การเป็นเมืองน่าอยู่ 
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของอปท.ในเขตจังหวัดที่ 4  ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาสังคม 
2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาคุณภาพชีวิต 
 1 แผนงานสังคมสงเคราะห์ 

แบบ ผ.  01 
01112235010
0101 
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2.  บัญชีโครงการพัฒนาท้องถิ่น 
รายละเอียดโครงการพัฒนา 

แผนพัฒนาพัฒนาท้องถิ่นห้าปี (พ.ศ.2566-2570)  
องค์การบริหารส่วนต าบลหนองหญ้าขาว 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค ์
เปูาหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า
จะได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

11 สนับสนุนกลุ่มอาชีพผู้สูงอายุ 
ผู้พิการ  และผู้ด้อยโอกาส 
ภายในต าบล 

เพื่อสนับสนุน
ให้ผู้สูงอายุ ผู้
พิการและผู้
ด้วยโอกาสมี
รายได ้

สนับสนุนกลุ่มอาชีพ
ผู้สูงอายุ ผู้พิการ และ
ผู้ด้อยโอกาส 15 หมู่บ้าน 

- 100,000 100,000 100,000 100,000 ผู้สูงอายุ ผู้พิการมีและ
ผู้ด้อยโอกาสรายได้ 
ร้อยละ 80 

ผู้สูงอายุ ผู้
พิการ 
และ
ผู้ด้อยโอกาสมี
รายได ้

ส านักปลัด 

12 ส่งเสริมกลุ่มสตรี  เยาวชน 
ภายในต าบล   

เพื่อสนับสนุน
ใหก้ลุ่มสตรี  
เยาวชน มี
รายได ้

จัดอบรม  สนับสุนนเงิน
อุดหนุนแกก่ลุ่มสตรี  
เยาวชน    

- 100,000 100,000 100,000 100,000 กลุ่มสตรี  เยาวชน มี
รายได้ร้อยละ 80 

กลุ่มสตรี  
เยาวชน มี
รายได ้

ส านักปลัด 

13 พัฒนาศักยภาพผู้สูงอาย ุ เพื่ออบรมให้
ความรู้ในการ
ดูแลสุขภาพ
แก่ผู้สูงอายุ 

ผู้สูงอายภุายในต าบล
หนองหญ้าขาว 

100,000 
 

100,000 
 

100,000 
 

100,000 
 

100,000 
 

ผู้สูงอายุมีสุขภาพท่ีดี
ร้อยละ 80 

ประชาชนมี
สุขภาพท่ีดี 
แข็งแรง 

ส านักปลัด 

แบบ ผ.  01 
01112235010
0101 
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ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 4 พัฒนาสังคมคุณภาพที่ทั่วถึงและยั่งยืนเพื่อสู่การเป็นเมืองน่าอยู่ 
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของอปท.ในเขตจังหวัดที่ 4  ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาสังคม 
2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาคุณภาพชีวิต 
 1 แผนงานสังคมสงเคราะห์ 

 
2-6 

2.  บัญชีโครงการพัฒนาท้องถิ่น 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค ์
เปูาหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า
จะได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

14 ก่อสร้างหรือซ่อมแซมที่อยู่
อาศัยให้กับประชาชนผู้ยากไร้ 

เพื่อให้ผู้ยากไร้
มีที่อยู่อาศัยที่
มั่นคงถาวร 

5  หลัง 200,000 
 

200,000 
 

200,000 
 

200,000 
 

200,000 
 

ผู้ยากไร้มีที่อยู่อาศัยที่
มั่นคงถาวรร้อยละ  
80 

ยากไร้มีที่อยู่
อาศัยท่ี
มั่นคงถาวร 

ส านักปลัด 

15 จัดหาเครื่องอุปโภคแก่ผู้ยากไร้
ภายในต าบลหนองหญ้าขาว 

เพื่อให้
ประชาชนมี
สุขภาพร่างกาย
แข็งแรงในฤดู
หนาว 

จัดหาเครื่องกันหนาวให ้แก่
ราษฎรภายในต าบลหนอง
หญ้าขาว 

100,000 
 

100,000 
 

100,000 
 

100,000 
 

100,000 
 

ประชาชนมีสุขภาพท่ีดี
ร้อยละ 80 

ประชาชนมี
สุขภาพท่ีดี 
แข็งแรง 

ส านักปลัด 

16 หน่วยกู้ชีพองค์การบริหารส่วน
ต าบลหนองหญ้าขาว 
 
 

เพื่อให้บริการ
ช่วยเหลือ
ผู้ประสบภัยใน
ต าบล 

จัดตั้งศูนย์   1 แห่ง 500,000 500,000 500,000 500,000 500,000 ผู้ประภัยได้รับการ
ช่วยเหลืออย่าง
รวดเร็ว 

ให้บริการ
ช่วยเหลือ
ผู้ประสบภัย
ในต าบล 

ส านักปลัด 

แบบ ผ.  01 
01112235010
0101 
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รายละเอียดโครงการพัฒนา 

แผนพัฒนาพัฒนาท้องถิ่นห้าปี (พ.ศ.2566-2570)  
องค์การบริหารส่วนต าบลหนองหญ้าขาว 

ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที ่4 พัฒนาสังคมคุณภาพที่ท่ัวถึงและยั่งยืนเพื่อสู่การเป็นเมืองน่าอยู่ 
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของอปท.ในเขตจังหวัดที่ 5  ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาสาธารณสุข 
2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาคุณภาพชีวิต 
 1 แผนงานสาธารณสุข 
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2.  บัญชีโครงการพัฒนาท้องถิ่น 

รายละเอียดโครงการพัฒนา 

แผนพัฒนาพัฒนาท้องถิ่นห้าปี (พ.ศ.2566-2570)  
องค์การบริหารส่วนต าบลหนองหญ้าขาว 

ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที ่4 พัฒนาสังคมคุณภาพที่ท่ัวถึงและยั่งยืนเพื่อสู่การเป็นเมืองน่าอยู่ 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค ์
เปูาหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า
จะได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

17 โครงการปูองกันการแพร่
ระบาดของโรคติดต่อ 

เพื่อปูองกันการ
แพร่ระบาด
โรคติดต่อ 

ภายในต าบล 100,000 
 

100,000 
 

100,000 
 

100,000 
 

100,000 
 

ปูองกันการแพร่
ระบาดโรคติดต่อ ร้อย
ละ 95 

ปูองกันการ
แพร่ระบาด
โรคติดต่อ 

ส านักปลัด 

18  เพื่อปูองกัน
ไข้เลือดออก
และก าจัด
ยุงลาย 

15  แห่ง 30,000 30,000 
 

30,000 
 

30,000 
 

30,000 
 

ประชาชนไม่เป็น
ไข้เลือดออกร้อยละ 
95 

ประชาชนไม่
เป็น
ไข้เลือดออก 

ส านักปลัด 

  เพื่อให้
ประชาชน
สุขภาพท่ีดี 
แข็งแรง 

15  แห่ง 30,000  30,000  30,000  30,000  30,000 ประชาชนมีสุขภาพท่ีดี
ร้อยละ 80 

ประชาชนมี
สุขภาพท่ีดี 
แข็งแรง 

ส านักปลัด 

  เพื่อปูองกันแก้ 
ปัญหาโรคเอดส์
และการ
ตั้งครรภ ์

ประชาชนภายในต าบล
หนองหญ้าขาว 

100,000 
 

100,000 
 

100,000 
 

100,000 
 

100,000 
 

ประชาชนมีสุขภาพ
กายและจิตที่ดี ร้อยละ 
80 

ประชาชนมี
สุขภาพกาย
และจิตที่ดี  

ส านักปลัด 
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ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของอปท.ในเขตจังหวัดที่ 10  ยุทธศาสตร์ด้านการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม  
3. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสิ่งแวดล้อม 
 1  แผนงานการเกษตร 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค ์
เปูาหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า
จะได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

1 โครงการร่วมใจปลูกปุารักษา
สิ่งแวดล้อม 

เพื่ออนุรักษ์ปุา
และเพิ่มพื้นท่ี 
สีเขียว 

ปลูกปุาภายในต าบลหนอง
หญ้าขาว 

10,000 10,000 10,000 10,000 10,000 อนุรักษ์ปุาและ
เพิ่มพื้นท่ีสีเขียว
ร้อยละ 80 

เพื่ออนุรักษ์
ปุาและเพิ่ม
พื้นที ่
สีเขียว 

ส านักปลัด 

2 โครงการอนุรักษ์พันธุกรรมพืช
อันเนื่องมาจากพระราชด าริ 
สมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ 
สยามบรมราชกุมารี 
 

เพื่ออนุรักษ์ปุา
และเพิ่มพื้นท่ี 
สีเขียว 

ภายในต าบลหนองหญ้า
ขาว 

100,000 100,000 100,000 100,000 100,000 อนุรักษ์ปุาและ
เพิ่มพื้นท่ีสีเขียว
ร้อยละ 80 

เพื่ออนุรักษ์
ปุาและเพิ่ม
พื้นที ่
สีเขียว 

ส านักปลัด 

3 จัดท าแนวเขตพื้นท่ีสาธารณะ เพื่ออนุรักษ์ปุา
และเพิ่มพื้นท่ี 
สีเขียว 

จัดท าแนวเขตพื้นท่ี
สาธารณะในต าบล 

หนองหญ้าขาว 

300,000 300,000 300,000 300,000 300,000 อนุรักษ์ปุาและ
เพิ่มพื้นท่ีสีเขียว
ร้อยละ 80 

เพื่ออนุรักษ์
ปุาและเพิ่ม
พื้นที ่
สีเขียว 

ส านักปลัด 

4 ส ารวจและเก็บรวบรวม
ทรัพยากรท้องถิ่น 

เพื่ออนุรักษ์ปุา
และเพิ่มพื้นท่ี 
สีเขียว 

ส ารวจและเก็บรวบรวม
ทรัพยากรท้องถิ่นภายใน

ต าบล 
หนองหญ้าขาว 

10,000 10,000 10,000 10,000 10,000 อนุรักษ์ปุาและ
เพิ่มพื้นท่ีสีเขียว
ร้อยละ 80 

เพื่ออนุรักษ์
ปุาและเพิ่ม
พื้นที ่
สีเขียว 

ส านักปลัด 
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2.  บัญชีโครงการพัฒนาท้องถิ่น 

รายละเอียดโครงการพัฒนา 

แผนพัฒนาพัฒนาท้องถิ่นห้าปี (พ.ศ.2566-2570)  
องค์การบริหารส่วนต าบลหนองหญ้าขาว 

ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที ่4 พัฒนาสังคมคุณภาพที่ท่ัวถึงและยั่งยืนเพื่อสู่การเป็นเมืองน่าอยู่ 
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของอปท.ในเขตจังหวัดที่ 10  ยุทธศาสตร์ด้านการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม  
3. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสิ่งแวดล้อม 
 1  แผนงานการเกษตร 

 
 
 
 
 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค ์
เปูาหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่าจะ
ได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

5 โครงการท้องถิ่นร่วมใจปลูก
ต้นไม้เพื่อแผ่นดิน 

เพื่ออนุรักษ์ปุา
และเพิ่มพื้นท่ี 
สีเขียว 

ปลูกปุาภายในต าบล
หนองหญ้าขาว 

5,000 5,000 5,000 5,000 5,000 อนุรักษ์ปุาและ
เพิ่มพื้นท่ีสีเขียว
ร้อยละ 80 

เพื่ออนุรักษ์ปุา
และเพิ่มพื้นท่ี 
สีเขียว 

ส านักปลัด 

แบบ ผ.  01 
01112235010
0101 
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2.  บัญชีโครงการพัฒนาท้องถิ่น 

รายละเอียดโครงการพัฒนา 

แผนพัฒนาพัฒนาท้องถิ่นห้าปี (พ.ศ.2566-2570)  
องค์การบริหารส่วนต าบลหนองหญ้าขาว 

ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที ่4 พัฒนาสังคมคุณภาพที่ท่ัวถึงและยั่งยืนเพื่อสู่การเป็นเมืองน่าอยู่ 
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของอปท.ในเขตจังหวัดที่ 10  ยุทธศาสตร์ด้านการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม  
3. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสิ่งแวดล้อม 
 1  แผนงานการศึกษา 

 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค ์
เปูาหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่าจะ
ได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

6 โครงการปรับปรุงภูมิทัศน์และ
สภาพแวดล้อมศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็ก 

เพื่อปรับปรุงภูมิ
ทัศน์และ
สภาพแวดล้อม
ศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็ก  

ปรับปรุงภูมิทัศน์
และสภาพแวดล้อม
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 

20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 ปรับปรุงภูมิทัศน์
และ
สภาพแวดล้อม
ศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็ก ร้อยละ 80 

ปรับปรุงภูมิ
ทัศน์และ
สภาพแวดล้อ
มศูนย์พัฒนา
เด็กเล็ก 

กองการศึกษา 

แบบ ผ.  01 
01112235010
0101 
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2.  บัญชีโครงการพัฒนาท้องถิ่น 

รายละเอียดโครงการพัฒนา  

แผนพัฒนาพัฒนาท้องถิ่นห้าปี (พ.ศ.2566-2570) 
องค์การบริหารส่วนต าบลหนองหญ้าขาว 

ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 4  พัฒนาสังคมคุณภาพที่ทั่วถึงและยั่งยืนเพื่อสู่การเป็นเมืองน่าอยู่ 
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของอปท.ในเขตจังหวัดที่ 4  ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาสังคม 
4. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการเกษตรและเศรษฐกิจ 

แบบ ผ.  01 
01112235010
0101 
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 1.  แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 5-1 

 
5-1 
2.  บัญชีโครงการพัฒนาท้องถิ่น 

รายละเอียดโครงการพัฒนา  

แผนพัฒนาพัฒนาท้องถิ่นห้าปี (พ.ศ.2566-2570) 
องค์การบริหารส่วนต าบลหนองหญ้าขาว 

ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที ่4  พัฒนาสังคมคุณภาพที่ท่ัวถึงและยั่งยืนเพื่อสู่การเป็นเมืองน่าอยู่ 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค ์
เปูาหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา 
ตัวชี้วัด 

(KPI) 
ผลที่คาดว่าจะ

ได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

2566 

(บาท) 
2567
(บาท) 

2568 

(บาท) 
2569
(บาท) 

2570 
(บาท) 

1 อบรมเพิ่มประสิทธิภาพให้แก่
กลุ่มสตรีแม่บ้าน อสม.  และ
ผู้น าชุมชนต าบลหนองหญ้าขาว 

เพื่อสร้างความ
เข้มแข็งและเสริม
ทักษะในการ
ประกอบอาชีพ 

จัดฝึกอบรมกลุ่มสตรี
แม่บ้าน  อสม.  และ
ผู้น าชุมชนต าบลหนอง
หญ้าขาว  เพื่อสร้าง
ความเข้มแข็งและทักษะ
ในการประกอบอาชีพ 

600,000 
 

600,000 
 

600,000 
 

600,000 
 

600,000 กลุ่มสตรีแม่บ้านมี
ความเข้มแข็งและมี
ทักษะในการ
ประกอบอาชีพ ร้อย
ละ 80 

กลุ่มสตรีแม่บ้านมี
ความเข้มแข็งและ
มีทักษะในการ
ประกอบอาชีพ  

ส านักปลัด 

2 สนับสนุนด้านกลุ่มอาชีพ       
ทุกหมู่บ้าน 

เพื่อให้ประชาชน
มีอาชีพมีรายได ้

15  หมู่บ้าน 200,000 200,000 200,000 200,000 200,000 ประชาชนมีอาชีพท่ี
มั่นคงมีรายได้เพิ่ม
มากขึ้น  และมี
คุณภาพชีวิตที่ด ี
ร้อยละ 80 

ประชาชนมีอาชีพท่ี
มั่นคงมีรายได้เพิ่ม
มากขึ้น  และมี
คุณภาพชีวิตที่ด ี

ส านักปลัด 

แบบ ผ.  01 
01112235010
0101 

แบบ ผ.  01 
01112235010
0101 
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ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของอปท.ในเขตจังหวัดที่ 7  ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาการท่องเที่ยว ศาสนา – วัฒนธรรมประเพณี และกีฬา 
5.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการศึกษาและวัฒนธรรมประเพณี 
 1. แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ งานกีฬาและนันทนาการ 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค ์
เปูาหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา 
ตัวชี้วัด 

(KPI) 
ผลที่คาดว่าจะ

ได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

2566 

(บาท) 
2567
(บาท) 

2568 

(บาท) 
2569
(บาท) 

2570 
(บาท) 

1 อบต. เคลื่อนที่ ธรรมะรวม
ใจ และอ าเภอยิ้มเคลื่อน 

เพื่อพัฒนาจิตใจ  
คุณธรรม
จริยธรรม 

จัดกิจกรรมตามโครงการ 
อบต. เคลื่อนที่ ธรรมะ
รวมใจ และอ าเภอยิ้ม
เคลื่อนที ่

50,000 50,000 30,000 30,000 30,000 ประชาชนมีคุณธรรม
รู้จักเสีย สละสร้าง
ภูมิคุ้มกันของสังคม 
ร้อยละ 80 

ประชาชนมีคุณธรรม
รู้จักเสีย สละสร้าง
ภูมิคุ้มกันของสังคม 

กองการศึกษา 

2 สืบสานวัฒนธรรม “ของดี
บ้านฉัน” 

เพื่ออนุรักษ์
ประเพณี
วัฒนธรรมอันด ี

จัดกิจกรรมตามโครงการ
สืบสานวัฒนธรรม “ของ
ดีบ้านฉัน” 

10,000 10,000 10,000 10,000 10,000 อนุรักษ์ประเพณี
วัฒนธรรมอันด ี

อนุรักษ์ประเพณี
วัฒนธรรมอันด ี

กองการศึกษา 

3 อบต. หนองหญ้าขาวสืบ
สานประเพณีสงกรานต์
และวันผู้สูงอาย ุ

เพื่ออนุรักษ์
ประเพณีอันดี
งามของไทย 

จ่ายเป็นค่าใช้จ่าย จัดงาน
สืบสานวันสงกรานต ์ 
และวันผู้สูงอายุ 

100,000 
 

100,000 
 

100,000 
 

100,000 
 

100,000 
 

อนุรักษ์ประเพณี    
อันดีงาม ร้อยละ 80 

ได้รับการสืบสาน
อนุรักษ์ประเพณีอันดี
งาม 

กองการศึกษา 

4 พาเด็กเล็กเข้าวัดเรียนรู้
ธรรมะตามวัย 

เพื่อปลูกฝัง
คุณธรรมจริย 
ธรรมให้กับเด็ก 

จัดกิจกรรมเข้าวัดฟัง
ธรรม 

10,000 10,000 10,000 10,000 10,000 เด็กได้เติบโตเป็นผู ้
ที่มีคุณธรรมและ
จริยธรรมร้อยละ 80 

เด็กได้เติบโตเป็นผู้ที่มี
คุณธรรมและ
จริยธรรม 

กองการศึกษา 

5 วันเด็กแห่งชาติ อบต.
หนองหญ้าขาว 

เพื่อแสดงความ 
สามารถและ
กล้าแสดงออก 

จัดกิจกรรมตอบปัญหา
ชิงรางวัล  ประกวดร้อง
เพลง  ประกวดวาดภาพ 

100,000 100,000 100,000 100,000 100,000 เด็กได้แสดงความ 
สามารถและกล้า
แสดงออก ร้อยละ 80 

เด็กได้แสดงความ 
สามารถและกล้า
แสดงออก 

กองการศึกษา 



- 18 - 
 

5-2 

 
2.  บัญชีโครงการพัฒนาท้องถิ่น 

รายละเอียดโครงการพัฒนา  

แผนพัฒนาพัฒนาท้องถิ่นห้าปี (พ.ศ.2566-2570) 
องค์การบริหารส่วนต าบลหนองหญ้าขาว 

ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 4  พัฒนาสังคมคุณภาพที่ทั่วถึงและยั่งยืนเพื่อสู่การเป็นเมืองน่าอยู่ 
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของอปท.ในเขตจังหวัดที่ 2  ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาการศึกษา 
5.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการศึกษาและวัฒนธรรมประเพณี 
 1. แผนงานการศึกษา 

แบบ ผ.  01 
01112235010
0101 
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5-3 
2.  บัญชีโครงการพัฒนาท้องถิ่น 

รายละเอียดโครงการพัฒนา  

แผนพัฒนาพัฒนาท้องถิ่นห้าปี (พ.ศ.2566-2570) 
องค์การบริหารส่วนต าบลหนองหญ้าขาว 

ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 4  พัฒนาสังคมคุณภาพที่ทั่วถึงและยั่งยืนเพื่อสู่การเป็นเมืองน่าอยู่ 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค ์

เปูาหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา 
ตัวชี้วัด 

(KPI) 
ผลที่คาดว่า
จะได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

2566 

(บาท) 
2567
(บาท) 

2568 

(บาท) 
2569
(บาท) 

2570
(บาท) 

1 ส่งเสริมการเรียนรู้ให้แก่
เด็กปฐมวัย 

เพื่อส่งเสริม
พัฒนาการเรียนรู้
ของเด็กปฐมวัย 

จัดกิจกรรมส่งเสริม
พัฒนาการเรียนรู้ให้เด็ก
ปฐมวัยของศูนย์พัฒนา
เด็กเล็ก 

20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 เด็กปฐมวัยของศูนย์
พัฒนาเด็กมี
พัฒนาการเรียนรู้ของ
เด็กดีขึ้นร้อยละ 80 

ส่งเสริม
พัฒนาการ
เรียนรู้ของเด็ก
ปฐมวัย 

กอง
การศึกษา 

2 กีฬาศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก
สัมพันธ์ 

เพื่อให้เด็กมีสุขภาพ
สมบูรณ์แข็งแรง 

ด าเนินการจัดแข่งขัน
กีฬาศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก
สัมพันธ์   

20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 เด็กมีสุขภาพสมบูรณ์
แข็งแรงร้อยละ 80 

เด็กมีสุขภาพ
สมบูรณ์
แข็งแรง 

กอง
การศึกษา 

3 จัดท าแผนพัฒนา
การศึกษา 

เพื่อจัดท า
แผนพัฒนา
การศึกษา 

จัดประชุมประชาคม 
จัดท าแผนพัฒนา
การศึกษา 

- 10,000 10,000 10,000 10,000 แผนการศึกษา 1 ฉบับ ได้จัดท า
แผนพัฒนา
การศึกษา 

กอง
การศึกษา 

4 จ้างเหมารถยนต์รับ – 
ส่งเด็กเล็กผู้ด้อยโอกาส 
ยากไร้ ฐานะยากจน 

เพื่อให้นักเรียนด้อย
โอกาสและฐานะ
ยากจนได้ศึกษา 

จ้างเหมารถรับส่ง
นักเรียน 
 

- 600,000 600,000 600,000 600,000   กอง
การศึกษา 

แบบ ผ.  01 
01112235010
0101 
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ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของอปท.ในเขตจังหวัดที่ 2  ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาการศึกษา 
5.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการศึกษาและวัฒนธรรมประเพณี 
 1. แผนงานการศึกษา 

 
2.  บัญชีโครงการพัฒนาท้องถิ่น 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค ์

เปูาหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา 
ตัวชี้วัด 

(KPI) 
ผลที่คาดว่า
จะได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

2566 

(บาท) 
2567
(บาท) 

2568 

(บาท) 
2569
(บาท) 

2570
(บาท) 

5 จ้างเหมาจัดท าอาหาร
กลางวัน 

เพื่อให้เด็ก
เจริญเติบโตและ
สุขภาพด ี

จ้างเหมาจัดท าอาหาร
กลางวันให้แก่นักเรียน
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 

650,000 650,000 650,000 650,000 650,000 เด็กปฐมวัยของศูนย์
พัฒนาเด็กมีการ
เจริญเติบโตและ
สุขภาพดีร้อยละ 80 

เด็กปฐมวัยของ
ศูนย์พัฒนาเด็ก
เจริญเติบโต
และสุขภาพด ี

กอง
การศึกษา 

6 จัดการเรียนการสอน
ของศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 

เพื่อส่งเสริมการ
เรียนการสอน 

ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก  
(รายหัว) 

272,000 272,000 272,000 272,000 272,000 การเพิ่มประสิทธิภาพ
ของนักเรียน ร้อยละ
80 

การเพิ่ม
ประสิทธิภาพ
ของนักเรียน 

กอง
การศึกษา 

7 จัดการศึกษาส าหรับ
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 

เพื่อส่งเสริม
การศึกษาของ
นักเรียน 

สนับสนุนค่าใช้จ่ายการ
บริหารสถานศึกษา 

200,000 200,000 200,000 200,000 200,000 ส่งเสริมการศึกษาของ
นักเรียนร้อยละ 80 

ส่งเสริม
การศึกษาของ
นักเรียน 

กอง
การศึกษา 

8 นิทรรศการผลงานทาง
วิชาการศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็ก อบต.หนองหญ้า
ขาว 

เพื่อส่งเสริม
การศึกษาของ
นักเรียน 

จัดนิทรรศการผลงาน
ทางวิชาการศูนย์พัฒนา
เด็กเล็ก 

- - 20,000 20,000 20,000    



- 21 - 
 

รายละเอียดโครงการพัฒนา  

แผนพัฒนาพัฒนาท้องถิ่นห้าปี (พ.ศ.2566-2570) 
องค์การบริหารส่วนต าบลหนองหญ้าขาว 

ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 4  พัฒนาสังคมคุณภาพที่ทั่วถึงและยั่งยืนเพื่อสู่การเป็นเมืองน่าอยู่ 
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของอปท.ในเขตจังหวัดที่ 2  ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาการศึกษา 
5.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการศึกษาและวัฒนธรรมประเพณี 
 1. แผนงานการศึกษา 
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5-5 

 
2.  บัญชีโครงการพัฒนาท้องถิ่น 

รายละเอียดโครงการพัฒนา  

แผนพัฒนาพัฒนาท้องถิ่นห้าปี (พ.ศ.2566-2570) 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค ์

เปูาหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา 
ตัวชี้วัด 

(KPI) 
ผลที่คาดว่า
จะได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

2566 

(บาท) 
2567
(บาท) 

2568 

(บาท) 
2569
(บาท) 

2570
(บาท) 

9 โครงการวันแม่ศูนย์
พัฒนาเด็กเล็ก 

เพื่อให้ส่งเสริม
สถาบันครอบครัว 

 10,000 10,000 10,000 10,000 10,000   กอง
การศึกษา 

10 โครงการประกันคุณภาพ
ในศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 

  20,000 20,000 20,000 20,000 20,000   กอง
การศึกษา 

11 โครงการฝึกอบรม
ความรู้เพิ่มศักยภาพการ
บริหารงานของสภาเด็ก
และเยาวชนต าบลหนอง
หญ้าขาว 

  50,000 50,000 50,000 50,000 50,000   กอง
การศึกษา 

12 จัดซื้ออาหารเสริม (นม)
ของศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 

เพื่อให้เด็ก
เจริญเติบโตและ
สุขภาพด ี

จัดซื้ออาหารเสริม (นม)
ให้แก่เด็กเล็ก เด็ก
อนุบาลและเด็กปฐมวัย 
 

400,000 400,000 400,000 400,000 400,000 เด็กเจริญเติบโตและ
สุขภาพดีร้อยละ 80 

เด็กเจริญเติบโต
และสุขภาพด ี

กอง
การศึกษา 

แบบ ผ.  01 
01112235010
0101 
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องค์การบริหารส่วนต าบลหนองหญ้าขาว 

ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 4  พัฒนาสังคมคุณภาพที่ทั่วถึงและยั่งยืนเพื่อสู่การเป็นเมืองน่าอยู่ 
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของอปท.ในเขตจังหวัดที่ 2  ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาการศึกษา 
5.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการศึกษาและวัฒนธรรมประเพณี 
 1. แผนงานการศึกษา 

 

 

 

 

 

 

 

6-1 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค ์

เปูาหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา 
ตัวชี้วัด 

(KPI) 
ผลที่คาดว่า
จะได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

2566 

(บาท) 
2567
(บาท) 

2568 

(บาท) 
2569
(บาท) 

2570
(บาท) 

13 จัดซื้ออาหารเสริม (นม) 
ของโรงเรียน
ประถมศึกษา 

เพื่อให้เด็ก
เจริญเติบโตและ
สุขภาพดี 

จัดซื้ออาหารเสริม (นม)
ให้แก่โรงเรียน
ประถมศึกษาในเขต 
อบต.จ านวน 6 แห่ง 

2,000,000 2,000,000 2,000,000 2,000,000 2,000,000 เด็กเจริญเติบโตและ
สุขภาพดีร้อยละ 80 

เด็กเจริญเติบโต
และสุขภาพด ี

กอง
การศึกษา 

แบบ ผ.  01 
01112235010
0101 
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2.  บัญชีโครงการพัฒนาท้องถิ่น 

รายละเอียดโครงการพัฒนา  

แผนพัฒนาพัฒนาท้องถิ่นห้าปี (พ.ศ.2566-2570)  
องค์การบริหารส่วนต าบลหนองหญ้าขาว 

ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 6  ส่งเสริมการปกครองระบบประชาธิปไตยและความมั่นคงของบ้านเมือง 
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของอปท.ในเขตจังหวัดที่ 8  ยุทธศาสตร์ด้านการบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดี 
6.  ยุทธศาสตร์การบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดี 
 1. แผนงานแผนงานบริหารงานทั่วไป 
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7-1 

2.  บัญชีโครงการพัฒนาท้องถิ่น 

รายละเอียดโครงการพัฒนา  

แผนพัฒนาพัฒนาท้องถิ่นห้าปี (พ.ศ.2566-2570)  
องค์การบริหารส่วนต าบลหนองหญ้าขาว 

ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที ่6  ส่งเสริมการปกครองระบบประชาธิปไตยและความมั่นคงของบ้านเมือง 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค ์
เปูาหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา 
ตัวชี้วัด 

(KPI) 
ผลที่คาดว่าจะ

ได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

2566 

(บาท) 
2567
(บาท) 

2568 

(บาท) 
2569
(บาท) 

2570
(บาท) 

1 โครงการเชิดชูเกียรติบุคลากร
ดีเด่นผู้มีคุณธรรมจริยธรรม 

เพื่อเชิดชูเกียรติ
บุคลากรผู้มี
คุณธรรมและ
จริยธรรม 

พนักงานของอบต. 10,000 10,000 10,000 10,000 10,000 บุคลากรมีคุณธรรม
และจริยธรรมร้อยละ 
90 

บุคลากรมี
คุณธรรมและ
จริยธรรมเพิ่มขึ้น 

ส านักปลัด 

2 โครงการฝึกอบรมการปฏิบัติ
ธรรมเพื่อปลูกฝังคุณธรรมและ
จริยธรรมให้แก่ราชการ 

เพื่อปลูกฝัง
คุณธรรมและ
จริยธรรมให้แก่
ราชการ 

พนักงานของอบต. 10,000 10,000 10,000 10,000 10,000 บุคลากรมีคุณธรรม
และจริยธรรมร้อยละ 
90 

บุคลากรมี
คุณธรรมและ
จริยธรรมเพิ่มขึ้น 

ส านักปลัด 

3 ปรับปรุงแผนที่ภาษีและ
ทะเบียนทรัพย์สิน 

เพื่อปรับปรุง
แผนที่ภาษีและ
ทะเบียน
ทรัพย์สิน 

จ้างเหมาส ารวจภาษี 100,000 100,000 100,000 100,000 100,000 จัดเก็บภาษีได้มี
ประสิทธิภาพเพิ่มขึ้น 
ร้อยละ 60 

จัดเก็บภาษีได้มี
ประสิทธิภาพ 
 

กองคลัง 

แบบ ผ.  01 
01112235010
0101 
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ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของอปท.ในเขตจังหวัดที่ 8  ยุทธศาสตร์ด้านการบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดี 
7.  ยุทธศาสตร์การเสริมสร้างความเข้มแข็งให้แก่ชุมชน 

 1. แผนงานการรักษาความสงบภายใน 

 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค ์
เปูาหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา 
ตัวชี้วัด 

(KPI) 
ผลที่คาดว่าจะ

ได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

2566 

(บาท) 
2567
(บาท) 

2568 

(บาท) 
2569
(บาท) 

2570
(บาท) 

1 ปูองกันและลดอุบัติเหตุทาง
ถนน 

เพื่อลดอุบัติเหตุ
ในช่วงเทศกาล
ส าคัญ 

ตั้งจุดบริการประชาชน
บริเวณถนนสายหลัก
ในช่วงเทศกาลปีใหม่, 
สงกรานต์ 

30,000 30,000 30,000 30,000 30,000 จ านวนอุบัติเหตุ
ลดลง 

ลดอุบัติเหตุ
ในช่วงเทศกาล
ส าคัญ 

ส านักปลัด 

2 ฝึกอบรม//ทบทวนอาสาสมัคร
ปูองกันภัยฝุายพลเรือน(อปพร.)  

เพื่อเพ่ิมศักยภาพ 
ของ อปพร. 

อปพร. จ านวน 150 คน 100,000 100,000 100,000 100,000 100,000 อปพร.  
จ านวน 150 คน 

เพิ่มศักยภาพ 
ของ อปพร. 

ส านักปลัด 

3 ส ารวจเฝูาระวังเพื่อปูองกันและ
แก้ไขปัญหาไฟปุา 

เพื่อส ารวจเฝูา
ระวังปูองกัน
และแก้ไขไฟปุา 

ส ารวจเฝูาระวังไฟปุา
ภายในต าบล 

5,000 5,000 5,000 5,000 5,000 อปพร.  
จ านวน 150 คน 

อปพร. มีความ
พร้อมในการดับ
ไฟปุา 

ส านักปลัด 

4 เฝูาระวังปูองกันอุบัติเหตุและ
การจมน้ าในเด็กวัยเรียน 

เพื่อให้สามารถ
ช่วยเหลือและ
ปูองกันเด็กจมน้ า 

ครูและนักเรียน 
จ านวน  150  คน 

10,000 10,000 10,000 10,000 10,000 ครูและนักเรียน 
จ านวน  150  คน 

สามารถช่วย 
เหลือและปูองกัน 
เด็กจมน้ า 

ส านักปลัด 

5 ซักซ้อมแผนปูองกันอัคคีภัยศูนย์
พัฒนาเด็กเล็ก อบต.หนองหญ้า
ขาว 

เพื่อให้มีความ
พร้อมในการหนี
ไฟ 

ครูและบุคลากร  
จ านวน 70 คน 

5,000 5,000 5,000 5,000 5,000 ครูและบุคลากร  
จ านวน 70 คน 

มีความพร้อมใน
การหนีไฟ 

ส านักปลัด 
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7-2 
2.  บัญชีโครงการพัฒนาท้องถิ่น 

รายละเอียดโครงการพัฒนา  

แผนพัฒนาพัฒนาท้องถิ่นห้าปี (พ.ศ.2566-2570)  
องค์การบริหารส่วนต าบลหนองหญ้าขาว 

ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที ่6  ส่งเสริมการปกครองระบบประชาธิปไตยและความมั่นคงของบ้านเมือง 
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของอปท.ในเขตจังหวัดที่ 8  ยุทธศาสตร์ด้านการบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดี 
7.  ยุทธศาสตร์การเสริมสร้างความเข้มแข็งให้แก่ชุมชน 

 1. แผนงานการรักษาความสงบภายใน 

แบบ ผ.  01 
01112235010
0101 



- 28 - 
 

 

7-3 
2.  บัญชีโครงการพัฒนาท้องถิ่น 

รายละเอียดโครงการพัฒนา  

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค ์
เปูาหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา 
ตัวชี้วัด 

(KPI) 
ผลที่คาดว่าจะ

ได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

2566 

(บาท) 
2567
(บาท) 

2568 

(บาท) 
2569
(บาท) 

2570
(บาท) 

6 หน่วยกู้ชีพองค์การบริหารส่วน
ต าบลหนองหญ้าขาว 

เพื่อให้บริการ
ช่วยเหลือ
ผู้ประสบภัยใน
หมู่บ้าน 

จ่ายค่าตอบแทน 500,000 500,000 500,000 500,000 500,000 ให้บริการ
ช่วยเหลือ
ผู้ประสบภัยใน
หมู่บ้าน ร้อยละ
80 

ให้บริการ
ช่วยเหลือ
ผู้ประสบภัยใน
หมู่บ้าน 

ส านักปลัด 

7 โครงการรณรงค์ความปลอดภัย
ทางถนนภายในเขต อบต.หนอง
หญ้าขาว 

เพื่อลดอุบัติเหตุ
ทางถนน 

 จัดท าปูาย สัญลักษณ์ 10,000 10,000 10,000 10,000 10,000 ลดอุบัติเหตุทาง
ถนนร้อยละ 80 

ลดอุบัติเหตุทาง
ถนน 

ส านักปลัด 

8 โครงการอบรมให้ความรู้การ
ปูองกันอัคคีภัยให้แก่สถาน
ประกอบการและร้านอาหาร 

เพื่อให้ความรู้
ปูองกันการเกิด
อัคคีภัย 

จัดอบรม 10,000 10,000 10,000 10,000 10,000 ปูองกันการเกิด
อัคคีภัย ร้อยละ
80 

ปูองกันการเกิด
อัคคีภัย 

ส านักปลัด 

9 โครงการฝึกซ้อมความปลอดภัย
ในการรับส่งนักเรียนศูนย์พัฒนา
เด็กเล็ก 

เพื่อความ
ปลอดภัยในการ
รับส่งนักเรียน 

จัดอบรม 5,000 5,000 5,000 5,000 5,000 สร้างความ
ปลอดภัยในการ
รับส่งนักเรียน 
ร้อยละ 90 

ความปลอดภัย
ในการรับส่ง
นักเรียน 

ส านักปลัด 

แบบ ผ.  01 
01112235010
0101 
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แผนพัฒนาพัฒนาท้องถิ่นห้าปี (พ.ศ.2566-2570)  
องค์การบริหารส่วนต าบลหนองหญ้าขาว 

ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 4  พัฒนาสังคมคุณภาพที่ทั่วถึงและยั่งยืนเพื่อสู่การเป็นเมืองน่าอยู่ 
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของอปท.ในเขตจังหวัดที่ 4  ยุทธศาสตร์ด้านพัฒนาสังคม 
7.  ยุทธศาสตร์การเสริมสร้างความเข้มแข็งให้แก่ชุมชน 
 1. แผนงานสร้างของความเข้มแข็งของชุมชน 

 
 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค ์
เปูาหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา 
ตัวชี้วัด 

(KPI) 
ผลที่คาดว่าจะ

ได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

2566 

(บาท) 
2567
(บาท) 

2568 

(บาท) 
2569
(บาท) 

2570
(บาท) 

1 พัฒนาศักยภาพแกนน ากลุ่ม
สตรีเพื่อช่วยเหลือชุมชน 

เพื่อสร้างอาชีพ
เพิ่มรายได้แก่
ชุมชน 

จัดอบรมแกนน ากลุ่ม
สตร ี

- 10,000 10,000 10,000 10,000 สร้างอาชีพเพิ่ม
รายได้ร้อยละ 
80 

สร้างอาชีพ เพิ่ม
รายได้แก่ชุมชน 

ส านักปลัด 

2 ครอบครัวอบอุ่นเพิ่มพูน
ศักยภาพความเข้มแข็งชุมชน 

เพื่อเสริมสร้าง
ความสามัคคีแก่
ครอบครัว 

จัดอบรมเสริมสร้างความ
สามัคคีแก่ชุมชน 

- 5,000 5,000 5,000 5,000 เสริมสร้างความ
สามัคคีแก่ชุมชน 
ร้อยละ 80 

สร้างความสามัคคี
และเข้มแข็งแก่
ชุมชน 

ส านักปลัด 
 

3 นิทรรศการภูมิคุ้มกันยาเสพติด
ในเด็กและเยาวชน 

เพื่อให้ความรู้
เกี่ยวยาเสพติดแก่
เด็กและเยาวชน 

จัดนิทรรศการภูมิคุ้มกัน
ยาเสพติดในเด็กและ
เยาวชน 

- 5,000 5,000 5,000 5,000 เด็กและเยาวชน
มีความรู้เกี่ยวกับ
ยาเสพติด ร้อย
ละ 70 

เด็กและเยาวชนมี
ความรู้เกี่ยวกับยา
เสพติด 

ส านักปลัด 
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7-1 
2.  บัญชีโครงการพัฒนาท้องถิ่น 

รายละเอียดโครงการพัฒนา  

แผนพัฒนาพัฒนาท้องถิ่นห้าปี (พ.ศ.2566-2570)  
องค์การบริหารส่วนต าบลหนองหญ้าขาว 

ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที ่6  ส่งเสริมการปกครองระบบประชาธิปไตยและความมั่นคงของบ้านเมือง 
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของอปท.ในเขตจังหวัดที่ 8  ยุทธศาสตร์ด้านการบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดี 
7.  ยุทธศาสตร์การเสริมสร้างความเข้มแข็งให้แก่ชุมชน 

 1. แผนงานการรักษาความสงบภายใน 

แบบ ผ.  01 
01112235010
0101 
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7-2 
2.  บัญชีโครงการพัฒนาท้องถิ่น 

รายละเอียดโครงการพัฒนา  

แผนพัฒนาพัฒนาท้องถิ่นห้าปี (พ.ศ.2566-2570)  

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค ์
เปูาหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา 
ตัวชี้วัด 

(KPI) 
ผลที่คาดว่าจะ

ได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

2566 

(บาท) 
2567
(บาท) 

2568 

(บาท) 
2569
(บาท) 

2570
(บาท) 

1 ปูองกันและลดอุบัติเหตุทาง
ถนน 

เพื่อลดอุบัติเหตุ
ในช่วงเทศกาล
ส าคัญ 

ตั้งจุดบริการประชาชน
บริเวณถนนสายหลัก
ในช่วงเทศกาลปีใหม่, 
สงกรานต์ 

30,000 30,000 30,000 30,000 30,000 จ านวนอุบัติเหตุ
ลดลง 

ลดอุบัติเหตุ
ในช่วงเทศกาล
ส าคัญ 

ส านักปลัด 

2 ฝึกอบรม//ทบทวนอาสาสมัคร
ปูองกันภัยฝุายพลเรือน(อปพร.)  

เพื่อเพ่ิมศักยภาพ 
ของ อปพร. 

อปพร. จ านวน 150 คน 100,000 100,000 100,000 100,000 100,000 อปพร.  
จ านวน 150 คน 

เพิ่มศักยภาพ 
ของ อปพร. 

ส านักปลัด 

3 ส ารวจเฝูาระวังเพื่อปูองกันและ
แก้ไขปัญหาไฟปุา 

เพื่อส ารวจเฝูา
ระวังปูองกัน
และแก้ไขไฟปุา 

ส ารวจเฝูาระวังไฟปุา
ภายในต าบล 

5,000 5,000 5,000 5,000 5,000 อปพร.  
จ านวน 150 คน 

อปพร. มีความ
พร้อมในการดับ
ไฟปุา 

ส านักปลัด 

4 เฝูาระวังปูองกันอุบัติเหตุและ
การจมน้ าในเด็กวัยเรียน 

เพื่อให้สามารถ
ช่วยเหลือและ
ปูองกันเด็กจมน้ า 

ครูและนักเรียน 
จ านวน  150  คน 

10,000 10,000 10,000 10,000 10,000 ครูและนักเรียน 
จ านวน  150  คน 

สามารถช่วย 
เหลือและปูองกัน 
เด็กจมน้ า 

ส านักปลัด 

5 ซักซ้อมแผนปูองกันอัคคีภัยศูนย์
พัฒนาเด็กเล็ก อบต.หนองหญ้า
ขาว 

เพื่อให้มีความ
พร้อมในการหนี
ไฟ 

ครูและบุคลากร  
จ านวน 70 คน 

5,000 5,000 5,000 5,000 5,000 ครูและบุคลากร  
จ านวน 70 คน 

มีความพร้อมใน
การหนีไฟ 

ส านักปลัด 

แบบ ผ.  01 
01112235010
0101 



- 32 - 
 

องค์การบริหารส่วนต าบลหนองหญ้าขาว 

ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที ่6  ส่งเสริมการปกครองระบบประชาธิปไตยและความมั่นคงของบ้านเมือง 
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของอปท.ในเขตจังหวัดที่ 8  ยุทธศาสตร์ด้านการบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดี 
7.  ยุทธศาสตร์การเสริมสร้างความเข้มแข็งให้แก่ชุมชน 

 1. แผนงานการรักษาความสงบภายใน 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค ์
เปูาหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา 
ตัวชี้วัด 

(KPI) 
ผลที่คาดว่าจะ

ได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

2566 

(บาท) 
2567
(บาท) 

2568 

(บาท) 
2569
(บาท) 

2570
(บาท) 

6 หน่วยกู้ชีพองค์การบริหารส่วน
ต าบลหนองหญ้าขาว 

เพื่อให้บริการ
ช่วยเหลือ
ผู้ประสบภัยใน
หมู่บ้าน 

จ่ายค่าตอบแทน 500,000 500,000 500,000 500,000 500,000 ให้บริการ
ช่วยเหลือ
ผู้ประสบภัยใน
หมู่บ้าน ร้อยละ
80 

ให้บริการ
ช่วยเหลือ
ผู้ประสบภัยใน
หมู่บ้าน 

ส านักปลัด 

7 โครงการรณรงค์ความปลอดภัย
ทางถนนภายในเขต อบต.หนอง
หญ้าขาว 

เพื่อลดอุบัติเหตุ
ทางถนน 

 จัดท าปูาย สัญลักษณ์ 10,000 10,000 10,000 10,000 10,000 ลดอุบัติเหตุทาง
ถนนร้อยละ 80 

ลดอุบัติเหตุทาง
ถนน 

ส านักปลัด 

8 โครงการอบรมให้ความรู้การ
ปูองกันอัคคีภัยให้แก่สถาน
ประกอบการและร้านอาหาร 

เพื่อให้ความรู้
ปูองกันการเกิด
อัคคีภัย 

จัดอบรม 10,000 10,000 10,000 10,000 10,000 ปูองกันการเกิด
อัคคีภัย ร้อยละ
80 

ปูองกันการเกิด
อัคคีภัย 

ส านักปลัด 

9 โครงการฝึกซ้อมความปลอดภัย
ในการรับส่งนักเรียนศูนย์พัฒนา
เด็กเล็ก 

เพื่อความ
ปลอดภัยในการ
รับส่งนักเรียน 

จัดอบรม 5,000 5,000 5,000 5,000 5,000 สร้างความ
ปลอดภัยในการ
รับส่งนักเรียน 
ร้อยละ 90 

ความปลอดภัย
ในการรับส่ง
นักเรียน 

ส านักปลัด 
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7-3 
2.  บัญชีโครงการพัฒนาท้องถิ่น 

รายละเอียดโครงการพัฒนา  
แผนพัฒนาพัฒนาท้องถิ่นห้าปี (พ.ศ.2566-2570)  

องค์การบริหารส่วนต าบลหนองหญ้าขาว 
ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 4  พัฒนาสังคมคุณภาพที่ทั่วถึงและยั่งยืนเพื่อสู่การเป็นเมืองน่าอยู่ 
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของอปท.ในเขตจังหวัดที่ 4  ยุทธศาสตร์ด้านพัฒนาสังคม 
7.  ยุทธศาสตร์การเสริมสร้างความเข้มแข็งให้แก่ชุมชน 
 1. แผนงานสร้างของความเข้มแข็งของชุมชน 

แบบ ผ.  01 
01112235010
0101 
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ที ่ โครงการ วัตถุประสงค ์
เปูาหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา 
ตัวชี้วัด 

(KPI) 
ผลที่คาดว่าจะ

ได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

2566 

(บาท) 
2567
(บาท) 

2568 

(บาท) 
2569
(บาท) 

2570
(บาท) 

1 พัฒนาศักยภาพแกนน ากลุ่ม
สตรีเพื่อช่วยเหลือชุมชน 

เพื่อสร้างอาชีพ
เพิ่มรายได้แก่
ชุมชน 

จัดอบรมแกนน ากลุ่ม
สตร ี

- 10,000 10,000 10,000 10,000 สร้างอาชีพเพิ่ม
รายได้ร้อยละ 
80 

สร้างอาชีพ เพิ่ม
รายได้แก่ชุมชน 

ส านักปลัด 

2 ครอบครัวอบอุ่นเพิ่มพูน
ศักยภาพความเข้มแข็งชุมชน 

เพื่อเสริมสร้าง
ความสามัคคีแก่
ครอบครัว 

จัดอบรมเสริมสร้างความ
สามัคคีแก่ชุมชน 

- 5,000 5,000 5,000 5,000 เสริมสร้างความ
สามัคคีแก่ชุมชน 
ร้อยละ 80 

สร้างความสามัคคี
และเข้มแข็งแก่
ชุมชน 

ส านักปลัด 
 

3 นิทรรศการภูมิคุ้มกันยาเสพติด
ในเด็กและเยาวชน 

เพื่อให้ความรู้
เกี่ยวยาเสพติดแก่
เด็กและเยาวชน 

จัดนิทรรศการภูมิคุ้มกัน
ยาเสพติดในเด็กและ
เยาวชน 

- 5,000 5,000 5,000 5,000 เด็กและเยาวชน
มีความรู้เกี่ยวกับ
ยาเสพติด ร้อย
ละ 70 

เด็กและเยาวชนมี
ความรู้เกี่ยวกับยา
เสพติด 

ส านักปลัด 


